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CASOS INSTITUCIONALES

C.U. 011/2017
Martes, 04/04/2017

1. Consideracion de pronunciamiento sobre las sentencias 155, 156, 157, y 158 de la Sala Constitucional de
Tribunal Supremo de Justicia, relacionadas con la ruptura del Orden Constitucional.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en uso de su atribucién
establecida en el Numeral 32 del Articulo 10 de su Reglamento y, a tenor de los supuestos previstos en el
Articulo 26 de la Ley de Universidades, reunido en la Sala de sesiones del Consejo Universitario el dia 04 de

abril de 2017, emite el siguiente:
COMUNICADO

PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNET ANTE LAS SENTENCIAS 155, DEL
28 DE MARZO, 156 DEL 29 DE MARZO Y, 157 Y 158 DEL 31 DE MARZO, DEL PRESENTE ANO, EMITIDAS
POR LA SALA CONSTITUCIONAL DEL TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA, LAS CUALES
CONSTITUYEN UNA RUPTURA DEL ORDEN CONSTITUCIONAL

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Universidades Titulo | — Articulo 2, dispone que “Las Universidades son Instituciones al servicio de la
Nacién y a ellas corresponde colaborar en la orientacion de la vida del pais mediante su contribucion doctrinaria en el
esclarecimiento de los problemas nacionales”; y que el Reglamento de la UNET en su Articulo 2 establece que “La
Universidad Nacional Experimental de Téchira es una institucion orientada a la bisqueda de la verdad, al afianzamiento de
los valores transcendentales del hombre y a la realizacion de una funcion rectora de la educacion, la cultura y la ciencia
mediante la docencia, investigacion, extension y la actividad complementaria de produccion de bienes y servicios ....”;
CONSIDERANDO:

Que el Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Téachira (UNET), apegado al principio de
legalidad, estima que las sentencias 155 del 28 de marzo, 156 del 29 de marzo, y 157 y 158 del 31 de marzo, del presente
afio, emitidas por la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia, ponen en entredicho la institucionalidad
democratica de la Republica Bolivariana de Venezuela;

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo de Justicia con las sentencias aludidas 155 y 156 viola la Constitucion Nacional, y
particularmente en la segunda, usurpando las funciones del Poder Legislativo Nacional, pretende que las competencias
parlamentarias sean ejercidas directamente por esa Sala o por el drgano que ella disponga, desconociendo las atribuciones
constitucionales que corresponden a la Asamblea Nacional, libremente electa por el pueblo venezolano, en ejercicio de su
soberania, a la cual deben estar sujetos todos los 6rganos del Poder Publico, hecho que constituye una ruptura del orden
constitucional, tal como ha sido reconocido y confirmado por la Fiscalia General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que el Tribunal Supremo de Justicia, en el supuesto negado que la Asamblea Nacional hubiese incurrido en desacato, esta
impedido constitucionalmente de despojar de sus competencias a otro érgano del Poder Pablico, en este caso el Poder
Legislativo Nacional, pues ello es una flagrante violacion del principio de legalidad consagrado en el Articulo 137
constitucional, que dispone que la Constitucion y la ley definen las atribuciones de los érganos que ejercen el Poder
Publico, a las cuales deben sujetarse las actividades que realicen; lo que en suma pone en peligro la sobrevivencia
institucional misma de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que en fecha posterior a la publicacion de las citadas sentencias 155 y 156, el Consejo de Defensa de la Nacion, sin poseer
competencia para ello, exhortd a la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia, a revisar los fallos antes
mencionados y la mencionada instancia judicial segun publicacion en la ficha de resefia de sus decisiones de su pagina en
Internet, de fecha 31/3/17, procedié de oficio a una supuesta aclaratoria, que no es mas que una modificacién o revocacién
de dos sentencias, que ya tenian el caracter de cosa juzgada, lo cual contraria lo dispuesto en el Articulo 252 del Codigo de
Procedimiento Civil, que permite tal aclaratoria s6lo a instancia de parte, para aclarar puntos dudosos, salvar omisiones o
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rectificar errores de copia, de referencia o de calculos numéricos, aparte de evidenciar esta actuacién una sumision del
Tribunal Supremo de Justicia a las directrices emanadas del Poder Ejecutivo Nacional,

CONSIDERANDO:

Que el mismo dictamen de la Sala Constitucional habilita al Presidente de la Republica de modo irrito y con facultades
extraordinarias no previstas en la Constitucion, ordenandole que proceda a ejercer las medidas internacionales que estime
pertinentes y necesarias, asi como también tome las medidas civiles, econdmicas, militares, penales, administrativas,
politicas, juridicas y sociales que estime pertinentes y necesarias para evitar un estado de conmocién; y en el marco del
Estado de Excepcion y revise excepcionalmente la legislacion sustantiva y adjetiva, sin cumplir para ello con las
condiciones y requisitos exigidos en la Constitucion y las leyes;

ACUERDA:

PRIMERO: Rechazar categéricamente las inconstitucionales sentencias 155, 156, 157 y 158 de la Sala Constitucional del
Tribunal Supremo de Justicia.

SEGUNDO: Exhortar a la Fiscalia General de la Republica y al Consejo Moral Republicano para la apertura de los
procedimientos correspondientes, por cuanto los hechos anteriormente mencionados, podrian configurar ilicitos de orden
penal y disciplinario.

TERCERO: Instar a todos los poderes constituidos para que, en el marco de la Constitucion de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela, se diriman todas las diferencias para el beneficio y desarrollo de nuestro pueblo.

CUARTO: Pedir a la Fuerza Armada Nacional, guardian de nuestra soberania, pero a la vez del respeto a la Constitucion
Nacional, a que contribuya con una accion decidida para el restablecimiento del orden constitucional.

QUINTO: Exigir la inmediata reposicion plena de la autonomia y las competencias de la Asamblea Nacional, asi como la
restitucién de los derechos politicos de todos los venezolanos y la dimisién de los magistrados responsables de tan
peligrosas sentencias, que facilite la continuidad del orden democréatico en nuestro pais.

SEXTO: Rechazar la represion de la que estan siendo victimas en todo el pais los estudiantes, diputados, trabajadores de
medios de informacion y demas venezolanos que se manifiestan a favor de la democracia y de las libertades.

SEPTIMO: Deplorar la judicializacion de la autonomia universitaria y la militarizacion de la vida pablica, la censura que
afecta el derecho del pueblo a estar informado y las amenazas de grupos armados irregulares al ejercicio de la protesta
democratica y pacifica.

OCTAVO: Reiterar la solicitud de liberacion de todos los estudiantes, egresados y profesores presos, la derogacion del
decreto de cierre de las fronteras, del Estado de Excepcion y de Emergencia Econdmica continuado e instituido por el
gobierno nacional.

NOVENO: Solicitar de las Catedras Abiertas aprobadas por este Cuerpo, la preparacion de agendas en donde dentro de su
programacion se fortalezcan los Valores y Principios de Democracia.

DECIMO: Hacer publico el presente comunicado.

Dado sellado y firmado en el saldn de sesiones del Consejo Universitario, en Paramillo, San Cristdbal a los 04 dias del mes
de abril de 2017.

Prof. Raul Alberto Casanova Ostos Profa. Elcy Yudit Nufiez Maldonado
RECTOR SECRETARIA

2.Consideracion de pronunciamiento sobre la situacion actual de la Fundacién para el Servicio de Asistencia
Médica Hospitalaria para Estudiantes de Educacion Superior, FAMES.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en uso de su atribucién
establecida en el Numeral 32 del Articulo 10 de su Reglamento y, a tenor de los supuestos previstos en el
Articulo 26 de la Ley de Universidades, reunido en la Sala de sesiones del Consejo Universitario el dia 04 de
abril de 2017, emite el siguiente:

COMUNICADO

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET), en uso de las atribuciones legales
que le confiere el Reglamento de la Universidad, reunido en Sesidn Extraordinaria N2 011 de fecha 04 de abril de 2017,
en concordancia con los valores de justicia social, que reza nuestra misidn universitaria, asi como también aquellos
derechos consagrados en la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, tales como los contemplados en el
Capitulo V, De los Derechos Sociales y de las Familias, Articulo 83, donde consagra que la salud es un derecho social
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fundamental, obligacion del Estado, que lo garantizara como parte del derecho a la vida. El Estado promovera y
desarrollara politicas orientadas a elevar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso a los servicios. Todas las
personas tienen derecho a la proteccidn de la salud, asi como el deber de participar activamente en su promocidn y
defensa, y el de cumplir con las medidas sanitarias y de saneamiento que establezca la Ley, de conformidad con los
tratados y convenios internacionales suscritos y ratificados por la Republica;

CONSIDERANDO:

Que la salud es un derecho de rango constitucional para todos los venezolanos.

CONSIDERANDO:

Que la Ley Organica de Salud, en su Articulo 3°, sefiala que los servicios de salud garantizaran la proteccion de la salud a
todos los habitantes del pais y funcionaran de conformidad con el Principio de Universalidad: Todos tienen el derecho de
acceder y recibir los servicios para la salud, sin discriminacion de ninguna naturaleza.

CONSIDERANDO:

Que la Fundacién para el Servicio de Asistencia Médico Hospitalaria para los Estudiantes de Educacion Superior (FAMES),
fue creada por el Ejecutivo Nacional a través del Decreto No. 531, de fecha 06 de octubre de 1989, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica de Venezuela No. 34.323, de fecha 10 de octubre de 1989, e inscrita su Acta Constitutiva Estatutos
en la Oficina Subalterna del Tercer Circuito de Registro del Municipio del Distrito Capital, el 15 de diciembre de 1989, bajo
el No. 29, Folio 177, protocolo 1, tomo 32. La Fundacion tiene personalidad juridica y patrimonio propio, cuya misién es
contribuir con la creacidn, fortalecimiento y mantenimiento de los tres niveles de atencidn médica, de igual manera con
una cultura que incorpore a la salud como "la primera de nuestras libertades", aunado a un enfoque preventivo de las
enfermedades en los estudiantes universitarios, en consonancia con las directrices politicas que, en el tema, dicte el
Estado.

CONSIDERANDO:
Que FAMES fue producto de luchas estudiantiles, y ha sido de gran ayuda para muchos estudiantes que no cuentan con
los recursos necesarios para cubrir sus gastos de salud.

CONSIDERANDO:
Que las universidades venezolanas, erogan para la Fundacién, el 0,75% de su presupuesto anual asignado, y, en tal
sentido, la Universidad Nacional Experimental del Tachira se encuentra solvente con la referida obligacion.

CONSIDERANDO:

Que a partir del afio 2017, nuestros estudiantes se han visto seriamente afectados debido a las dificultades presentadas
en los centros de salud privada, por cuanto no son recibidos en virtud de la deuda que presenta la Fundacidn con éstas,
ademas de irregularidades procedimentales en el otorgamiento de claves de ingreso para su oportuna atencion.

CONSIDERANDO:
Que debido al estado de emergencia de salud que vive el pais, nuestros estudiantes se encuentran desamparados al no
contar con servicios médicos internos dotados de medicamentos, asi como tampoco pueden hacer uso de los centros de
salud publica los cuales también se encuentran en situacidn de precariedad.

CONSIDERANDO:
Que se pone en riesgo la vida de nuestros estudiantes al no contar con la atencién médica inmediata en los centros
privados de salud, aunado al hecho de que las instituciones publicas de salud resultan insuficientes para atender las
necesidades.

CONSIDERANDO
Que en fecha 15/03/217, los Directores de Desarrollo Estudiantil de las Universidades Auténomas hicieron entrega al
Directorio de FAMES, del documento donde se hace un analisis y alerta de la grave situacién actual del referido servicio
estudiantil y se presentaron recomendaciones para su 6ptimo funcionamiento, las cuales a la fecha, no han tenido
respuesta.
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ACUERDA
1. Rechazar categdricamente la incertidumbre a la que somete FAMES a los estudiantes sobre su oportuna y adecuada
atencién médica.
2. Exhortar a la nueva Presidencia de FAMES para que se responda oportuna y favorablemente a los estudiantes cuyas
emergencias ameritan una atencion expedita, de acuerdo con los diagndsticos emitidos por los médicos tratantes.
3. Exigir que se procesen, oportuna y satisfactoriamente, aquellos casos de beneficio solidario electivo, los cuales son
previamente analizados por las Comisiones de Salud, enlace de las universidades con FAMES.
4. Solicitar la respectiva dotacion por parte de FAMES, en igualdad de condiciones con otras universidades, de nuestro
servicio médico, ya que desde el afio 2015 no realiza ningun tipo de contribucion, lo cual vulnera el derecho a la salud e
igualdad de la poblacidon estudiantil.
5. Hacer publico el presente acuerdo.
C.U.014/2017
Viernes, 05/05/2017

5. Consideracién aprobacién del proyecto “Investigaciéon de la Causa Penal” Cédigo DEX/UATCI 03/2017,
aprobado por la Comision Permanente de Proyectos UNET.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario, se dio por enterado de la ejecuciéon del mencionado proyecto “Investigacion de la Causa Penal”
Codigo DEX/UATCI 03/2017, aprobado por la Comisién Permanente de Proyectos UNET”.

7. Consideracién de la convocatoria a una Asamblea Nacional Constituyente anunciada por el Presidente
Nicolas Maduro Moros en el Decreto N° 2830 publicado en la Gaceta Oficial N° 6.295, del 01-05-2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, y en
concordancia con el Articulo 2 de la Ley de Universidades, el Consejo Universitario acord6é pronunciarse en los
siguientes términos:

CONSIDERANDO:

Que una amplia representacion del pueblo venezolano, en ejercicio del derecho constitucional a la protesta y a
la manifestacién pacifica, ha venido reclamando el rescate de sus libertades; la recuperacién de la calidad de
vida y del bienestar integral del venezolano; el respeto de la institucionalidad, de la democracia y de los
derechos constitucionales; la libertad de los presos politicos; la celebraciéon de elecciones regionales; y el
reconocimiento de la soberania popular, vulnerada por las actuaciones primordialmente del Poder Ejecutivo
Nacional, del Poder Judicial a través de las Salas Constitucional y Electoral, y del Poder Electoral, a través del
Consejo Nacional Electoral, la cual reside intransferiblemente en el pueblo, siendo éste su tnico depositario y
titular, pero, sin embargo, esos érganos de poder le han cerrado toda expresion de su ejercicio con los
mecanismos de democracia participativa y protagoénica y de democracia representativa que consagra la Carta
Magna;

CONSIDERANDO:
Que el Presidente de la Reptblica, mediante Decreto N° 2.830 del 01 de mayo de 2017, publicado en la Gaceta
Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 6.295 Extraordinario del 01 de mayo de 2017, decreta
“Articulo 1: En ejercicio de las atribuciones que me otorga la Constitucion de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela, en los Articulos 348, 347, 70 y 236 numeral 1 ejusdern, CONVOCO A UNA ASAMBLEA NACIONAL
CONSTITUYENTE, ciudadana y de profunda participacién popular, para que nuestro pueblo, como depositario
del Poder Constituyente Originario, con su voz suprema, pueda decidir el futuro de la patria...”
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CONSIDERANDO:
Que el Presidente de la Republica, en el Articulo 2 del citado Decreto ordena: “Los vy las integrantes de la
Asamblea Nacional Constituyente Originaria seran elegidos en los ambitos sectoriales y territoriales, bajo la
rectoria del Consejo Nacional Electoral, mediante el voto universal, directo y secreto...”

CONSIDERANDO:

Que conforme al Articulo 347 de la Constitucién, el pueblo de Venezuela es el depositario del poder
constituyente originario y, en ejercicio de ese poder, puede convocar una Asamblea Nacional Constituyente; y
que siendo el Pueblo el tnico titular de ese poder, en consecuencia, también es el tinico que puede convocar a
un proceso constituyente, ya que este poder pertenece sélo al pueblo, quien lo ejerce directamente o por medio
de representantes elegibles por el pueblo; es un poder unitario e indivisible; no es parte de los 6rganos del
Poder Puablico, llamense Legislativo, Ejecutivo, Judicial, Ciudadano y Electoral; es extraordinario, pues acttia en
situaciones muy especiales de la vida politica de un pueblo, como es la fundacién o reformulacién a fondo de
un sistema politico, pero siempre que asi expresamente lo manifieste ese pueblo en ejercicio de su titularidad;
es permanente, aunque de ejercicio discontinuo, ya que se hace manifiesto cuando el propio pueblo considera
que estan dadas las circunstancias que reclaman su urgencia; de todo lo cual se deduce que siendo el Pueblo y
no el gobierno el tnico titular del Poder Constituyente, lo ejercita como unidad politica, en razén que esa
funcién constituyente se legitima con base a sus derechos naturales preexistentes a toda ley y a toda forma de
gobierno;

CONSIDERANDO:
Que al ser el pueblo el exclusivo titular del poder constituyente originario, el Presidente de la Reptblica no
puede por si mismo mediante decreto convocar a un proceso constituyente, sino que, conforme al Articulo 348
de la Constitucién, tiene tinicamente la iniciativa constituyente, es decir, puede someter una propuesta para que
el pueblo considere si convoca o no a una Asamblea Nacional Constituyente, para lo cual tendria que realizarse
un proceso referendario, con el objeto de que el pueblo acepte o no la propuesta del Presidente de que se
convoque a dicha Asamblea;

CONSIDERANDO:

Que al establecerse en el Decreto Presidencial N° 2.830 citado, que los integrantes de la Asamblea Nacional
Constituyente, indebidamente convocada por el Presidente de la Reptblica, sean elegidos en los ambitos
sectoriales y territoriales, se desvirtta la esencia, naturaleza y espiritu de participacion del poder constituyente
originario, en el sentido de que el pueblo no es una fraccién o faccién, sino que estd conformado por el universo
de todos los electores, titulares de derechos politicos, considerados en su globalidad, y no sélo un componente
del mismo, como ocurriria con sectores de intereses, o de regiones, por lo que no podria conformarse una
Asamblea Constituyente como lo ha propuesto quien ejerce la Presidencia de la Reptblica, con integrantes de
ambitos sectoriales y territoriales, pues esa disposicion constituye un fraude a la Constitucién y a la voluntad
popular, impidiendo ello que los miembros de una Asamblea Constituyente, una vez convocada la misma por
el pueblo, puedan ser electos por votacién popular, universal, directa y secreta, siendo esto de la esencia de la
Constitucion;

CONSIDERANDO:
Que los términos del Decreto Presidencial N° 2.830 de convocatoria de una Asamblea Nacional Constituyente,
no sélo configuran un claro fraude a la Constitucion vigente y una usurpacién del poder originario que
corresponde exclusivamente al pueblo, materializdndose asi otro golpe a la Carta Magna, por un gobierno que
se niega a respetar las reglas del Estado Democratico y de Derecho y pretende, una vez més, burlar la soberania
popular, sino también una intencién de simular un proceso constituyente con base en los Articulos 347, 348 y
349 del Texto Fundamental, para dar apariencia de régimen democrético ante la comunidad internacional;
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CONSIDERANDO:
Que conforme al Articulo 3 Constitucional, la educacién es un proceso fundamental para que el Estado logre
sus fines, entre ellos, el ejercicio democrético de la voluntad popular, la promocién de la prosperidad y
bienestar del pueblo, y la garantia del cumplimiento de los principios, derechos y deberes reconocidos y
consagrados en la Constitucién;

CONSIDERANDO:
Que los articulos 131 y 333 de la Constitucién obligan a todo ciudadano, investido o no de autoridad, a
cumplirla y defenderla, asi como a colaborar en el restablecimiento de su efectiva vigencia, advirtiendo la
norma suprema que la misma no perdera su vigencia si dejare de observarse por acto de fuerza o fuere
derogada por cualquier otro medio distinto al previsto en ella;

CONSIDERANDO:
Que de conformidad con lo preceptuado en el Articulo 2 de la Ley de Universidades, estas son Instituciones al
servicio de la Nacién, correspondiéndoles colaborar en la orientacién de la vida del pais mediante su
contribucién en el esclarecimiento de los problemas nacionales; ademas, el Articulo 4 ejusdem consagra que la
ensefianza universitaria se inspira en un definido espiritu de democracia, de justicia social y de solidaridad
humana y est4 abierta a todas las corrientes del pensamiento universal;

CONSIDERANDO:

Que persiste la severa crisis humanitaria, econémica y social generada por las erradas politicas del gobierno; asi
como la falta de una gobernabilidad, generada por la violacién constante de la Constitucién y de los derechos
humanos, sufriendo amplios sectores de la sociedad venezolana hambre, escasez, desempleo, angustia por
ausencia de asistencia efectiva de salud y de medicamentos, desesperanza y divisiones, aunado a un temor
general por la accién violenta de grupos paramilitares armados, que no son controlados por los organismos de
seguridad, actuando éstos mas bien con represiéon desproporcionada hacia los manifestantes, la poblacién y
propiedades en general;

CONSIDERANDO:
Que aunado a lo anterior, el Ministro del Poder Popular para la Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia,
ha proferido amenazas infundadas y temerarias en contra de las Autoridades y Universidades Publicas y
Privadas, con acusaciones de ser utilizadas para convertirlas en plataforma de desestabilizacién, por lo que
serfan sancionadas con todo el peso de la ley;

ACUERDA:
PRIMERO: Rechazar contundentemente el Decreto N° 2.830, mediante el cual el Presidente de la Republica
convoca a una Asamblea Nacional Constituyente, por usurpar el poder constituyente originario del pueblo de
Venezuela, y arrogarse fraudulentamente la facultad exclusiva de ese pueblo de convocarla, violentando el texto
constitucional y pretendiendo instaurar un proceso constituyente sin consultar previamente a la totalidad del
electorado venezolano, a través de un proceso de referéndum con voto directo, universal y secreto.
SEGUNDO: Exigir al Poder Electoral, al Tribunal Supremo de Justicia, al Poder Ciudadano y a todos los
organos del Poder Publico que respeten la soberania popular y que se abstengan de avalar la convocatoria
fraudulenta del Presidente Nicolds Maduro Moros a una Asamblea Constituyente, desconociendo la soberania
popular y la consulta del pueblo, exclusivo depositario del poder, para tal fin, y secuestrando el voto popular,
universal, directo y secreto.
TERCERO: Expresar el compromiso de esta Universidad con la defensa de la Constitucion y el restablecimiento
de su efectiva vigencia, ante las decisiones del Ejecutivo Nacional de derogarla por mecanismos distintos a los
previstos en ella, asi como convocar a todos los venezolanos a acogerse al articulo 333 de la Constitucién, como
mecanismo de defensa del orden constitucional.
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CUARTO: Ratificar que la Universidad Nacional Experimental del Tachira, es una institucién al servicio de la
region y del pais, plenamente identificada con los valores y principios supremos de la libertad, la democracia, el
respeto a la voluntad popular, el cumplimiento del ordenamiento juridico, la preservaciéon de los derechos
humanos, la plena expresién del pluralismo, y el compromiso de aportar su funcién académica al desarrollo del
bienestar material, social e intelectual de la sociedad venezolana.

QUINTO: Rechazar los constantes atropellos al pueblo y a la comunidad universitaria que sufren el grave
deterioro de la calidad de vida, asi como exigir a los representantes del Ejecutivo Nacional el debido respeto a
las Autoridades e instituciones universitarias, como actores sociales que coadyuvan al Estado al cumplimiento
de sus fines fundamentales.

SEXTO: Generar un espacio para el debate sobre la constituyente convocada por el Ejecutivo Nacional mediante
la realizacion de diversas actividades con participacion de expertos en el tema, que permita analizar el contexto
actual del pafs.

SEPTIMO: Hacer publico el presente Acuerdo.

Dado, firmado y sellado en el Salén donde celebra sus sesiones el Consejo Universitario a los cinco dias del mes
de mayo de dos mil diecisiete.

Ing. Raul Alberto Casanova Ostos Dra. Elcy Yudit Nafiez Maldonado
Rector Secretaria
C.U.015/2017
Viernes, 05/05/2017

1.Consideracion de pronunciamiento del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental de
Tachira con relacién a sefialamientos irresponsables y sin basamento alguno dirigidos al Presidente de la
Federacion de Centros Universitarios UNET, Br. Daniel Alejandro Cardenas Yuncozer, realizados por el
Secretario de Seguridad Ciudadana del Estado Tachira, Ramén Cabeza Ibarra en su cuenta Twitter
@Cabeza_Ibarra el dia 04/05/2017, a las 10:20 a.m, solicitado por el Representante Estudiantil ante el Consejo
Universitario.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET), en uso de la atribucién
que le confiere el numeral 32 del Articulo 10 de su Reglamento, aprueba el siguiente:

COMUNICADO.

La Universidad Nacional Experimental del Té4chira, reunido su Consejo Universitario en sesién extraordinaria
015/2017, de fecha 05/05/2017.

CONSIDERANDO:

Que el ciudadano Ramo Cabeza Ibarra, Secretario de Seguridad Ciudadana del Estado Tachira, en tweet
publicado en su cuenta @Cabeza_Ibarra, en fecha 04/05/2017, hace un alerta a los érganos de seguridad, al
sefialar al Bachiller Daniel Cérdenas, Presidente de la Federacion de Centros Universitarios de la UNET, junto
con los dirigentes estudiantiles: Bachiller Miguel Garcia, de la Universidad Catélica del Tachira y, Bachiller
Reinaldo Manrique, del Nucleo Tachira de la Universidad de los Andes, como “ Responsables de Actos
Terroristas, Violencia y Delincuencia generados por la #MUD en #T4achira”, a la cual se acompafia una imagen
en la que aparecen los tres dirigentes estudiantiles mencionados.
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CONSIDERANDO:

Que el Br. Daniel Cérdenas, no solo es Presidente de la Federaciéon de Centros Universitarios de la UNET, y su
representante, como invitado, en el Consejo Universitario de la UNET, sino también es una persona que, tanto
en la comunidad Universitaria como en su actuacion publica, ha demostrado estar apegado a una conducta
civica, a la defensa legitima del gremio estudiantil de la UNET y aun comportamiento enmarcado en el
cumplimiento del ordenamiento juridico vigente.

CONSIDERANDO:
Que los sefialamientos ptiblicos, infundados e irresponsables, del Secretario de Seguridad Ciudadana del Estado
Tachira colocan la imagen, el recto proceder y el patrimonio moral del Br. Daniel Cardenas en entredicho ante la
opinién publica, causdndole un agravio y lesiéon de caracter delictual;

ACUERDA:

PRIMERO: Rechazar categéricamente los sefialamientos temerarios y sin fundamento alguno que ptblicamente
ha proferido el ciudadano Ramon Cabeza Ibarra, Secretario de Seguridad Ciudadana del Estado Tachira, contra
el Br. Daniel Cérdenas, Presidente de la Federacién de Centros Universitarios de la UNET, y exigir al
agraviante que no solo respete la dignidad personal del Br. Cardenas y de cualquier miembro de nuestra
comunidad universitaria, sino que, igualmente, se retracte ptablicamente de sus aseveraciones.
SEGUNDO: Respaldar al Br. Daniel Cardenas y solidarizarse con las denuncias y acciones penales de las cuales
sea titular, en funcién de determinar, por parte de los organismos competentes, la responsabilidad a que
hubiere lugar atribuible al ciudadano Ramén Cabeza Ibarra por tales actuaciones.
TERCERO: Hacer publico el siguiente comunicado.
Dado, sellado y firmado, en el salén de sesiones del Consejo Universitario de la UNET, a los cinco dias de mayo
de dos mil diecisiete.
C.U.016/2017
Jueves, 25/05/2017

1.Consideracién de demanda a ser interpuesta por la UNET, por ante la Sala Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia, de Nulidad por razones de Inconstitucionalidad de los Decretos N° 2.830 y 2.831 de
fecha 1° de mayo de 2017, publicados en la Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.295 de la misma fecha,
emanados del Presidente de la Republica, mediante los cuales convocé a una Asamblea Nacional
Constituyente y cre6 una comisiéon presidencial dirigida a elaborar una propuesta de las bases comiciales
territoriales y sectoriales, asi como para los principales aspectos que servirain de fundamento a la
conformacién y funcionamiento de la Asamblea Nacional Constituyente.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Téachira, en su sesién extraordinaria N°
CU 016/2017, realizada el dia 25 de mayo de 2017, en uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10,
Numeral 32 del Reglamento de la UNET, y en concordancia con los Articulosl, 2 y 4 de la Ley de
Universidades,
CONSIDERANDO:

Que el Presidente de la Republica, mediante Decreto N° 2.830 del 01 de mayo de 2017, publicado en la Gaceta
Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 6.295 Extraordinario del 01 de mayo de 2017, decret6, con
base a los Articulos 348, 347, 70 y 236 numeral 1 ejusdem, convocar a una Asamblea Nacional Constituyente y
dispuso que los y las integrantes de la Asamblea Nacional Constituyente Originaria serdn elegidos o elegidas en
los ambitos sectoriales y territoriales;
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CONSIDERANDO:
Que el Presidente de la Reptblica, mediante Decreto N° 2.831 de fecha 1° de mayo de 2017 publicado en Gaceta
Oficial Extraordinaria N° 6.295 en la misma fecha, decret6 crear una comisién presidencial dirigida a elaborar
una propuesta de las bases comiciales territoriales y sectoriales que servirdn de fundamento y conformacién de
la mencionada Asamblea, asicomo para los principales aspectos que servirdn de fundamento a la conformacién
y funcionamiento de esa Asamblea Nacional Constituyente;

CONSIDERANDO:

Que los referidos Decretos 2.830 y 2.831 configuran la violacién de los Articulos 5, 137, 347 de la Constitucién,
por usurpar, por parte del Presidente de la Republica, la potestad atribuida de manera exclusiva y excluyente al
pueblo, para convocar una Asamblea Nacional Constituyente; la violacién de los Articulos 63, 64, 65 de la
Constituciéon por establecer que los integrantes de la Asamblea Nacional Constituyente seran elegidos en los
ambitos territoriales y sectoriales; la violacién de los Articulos 2 y 145 de la Constitucién, por designar una
comisién presidencial designada para la elaboracién de las propuestas que serviran de bases comiciales
territoriales y sectoriales para la eleccién, conformacién y funcionamiento de la Asamblea Nacional
Constituyente, cuyos integrantes representan una parcialidad politica, y no el principio del pluralismo politico;
asi como constituyen un Abuso de Poder del Presidente de la Reptiblica, al conferir a la Comisiéon Presidencial
el mandato de elaborar las bases comiciales que regulara el funcionamiento de la Asamblea Nacional
Constituyente, lo que configura la violacién de los articulos 137 y 349 de la Constitucién;

CONSIDERANDO:
Que todas esas violaciones a la Carta Magna configuran vicios que hacen procedente la demanda de Nulidad
por Inconstitucionalidad de los Decretos 2.830 y 2.831 citados, por ante la jurisdiccién constitucional que le
compete a la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Experimental del T4chira se encuentra legitimada para interponer la demanda de
Nulidad por Inconstitucionalidad de los Decretos N° 2.830 y 2.831 citados porque, de acuerdo con lo previsto en
los Articulos 1, 2 y 4 de la Ley de Universidades, es fundamentalmente una comunidad de intereses espirituales
que retne a profesores y estudiantes en la tarea de buscar la verdad y afianzar los valores fundamentales del
hombre; es una institucién al servicio de la Nacion y a ella le corresponde colaborar en la orientacion de la vida
del pais mediante su contribucién doctrinaria en el esclarecimiento de los problemas nacionales, y su ensefianza
universitaria se inspira en un definido espiritu de democracia, de justicia social y de solidaridad humana,
abierta a todas las corrientes del pensamiento universal;

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Experimental del Tachira en resolucién de su Sesién Extraordinaria N°014/2017
del 05 de mayo de 2017, acordé rechazar contundentemente el Decreto N° 2.830, mediante el cual el Presidente
de la Reptblica convoca a una Asamblea Nacional Constituyente, por usurpar el poder constituyente originario
del pueblo de Venezuela, y arrogarse fraudulentamente la facultad exclusiva de ese pueblo de convocarla,
violentando el texto constitucional y pretendiendo instaurar un proceso constituyente sin consultar previamente
a la totalidad del electorado venezolano, a través de un proceso de referéndum con voto directo, universal y
secreto; exigir al Poder Electoral, al Tribunal Supremo de Justicia, al Poder Ciudadano y a todos los érganos del
Poder Publico que respeten la soberania popular y que se abstengan de avalar la convocatoria fraudulenta del
Presidente Nicolas Maduro Moros a una Asamblea Nacional Constituyente, desconociendo la soberania
popular y la consulta del pueblo, exclusivo depositario del poder, para tal fin, y secuestrando el voto popular,
universal, directo y secreto; y expresar el compromiso de esta Universidad con la defensa de la Constitucion y el
restablecimiento de su efectiva vigencia, ante las decisiones del Ejecutivo Nacional de derogarla por
mecanismos distintos a los previstos en ella;
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ACUERDA:

UNICO: Demandar por ante la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia, la Nulidad por razones de
Inconstitucionalidad de los Decretos N° 2.830 y 2.831 de fecha 1° de mayo de 2017, publicados en la Gaceta
Oficial Extraordinaria N° 6.295 de la misma fecha, emanados del Presidente de la Reptblica, mediante los cuales
convocd a una Asamblea Nacional Constituyente y credé una comisién presidencial dirigida a elaborar una
propuesta de las bases comiciales territoriales y sectoriales, asi como para los principales aspectos que servirdn
de fundamento a la conformacién y funcionamiento de la Asamblea Nacional Constituyente.
Dado, firmado y sellado en el Salén donde celebra sus sesiones el Consejo Universitario a los 25 dias del mes de
mayo de dos mil diecisiete.

Ing. Radl Alberto Casanova Ostos Dra. Elcy Yudit Nufiez Maldonado

Rector Secretaria

2.Consideracion de autorizacién al ciudadano Rector para que en nombre de la Universidad Nacional
Experimental del Tachira, UNET, otorgue poder especial a los abogados JOSE ISAAC VILLAMIZAR
ROMERO, GISELA BEATRiZ PINEDA RAMIREZ, MARIA CLAUDIA SUAREZ NINO, JESUS
ARMANDO COLMENARES JIMENEZ y HENRI LAORDEN FICHOT titulares de las cédulas de identidad
Nos.V-5.647.063, V-8.018.573, V-11.506.437, V-12.235.534 y V-13.943.405, respectivamente, inscritos en el
Inpreabogado bajo los nameros 24.809, 23.774, 67.161, 74.418 y 33.433, en su orden, para que, conjunta o
separadamente, representen, sostengan y defiendan los derechos e intereses de la UNET en la demanda de
Nulidad por razones de Inconstitucionalidad de los Decretos N° 2.830 y 2.831 de fecha 1° de mayo de 2017,
publicados en la Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.295 de la misma fecha, emanados del Presidente de la
Reptuiblica, mediante los cuales convocé a una Asamblea Nacional Constituyente y cre6 una comisién
presidencial dirigida a elaborar una propuesta de las bases comiciales territoriales y sectoriales, asi como
para los principales aspectos que servirin de fundamento a la conformaciéon y funcionamiento de la
Asamblea Nacional Constituyente.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en uso de la atribucién que le
confiere el ordinal 32 del Articulo 10 de su Reglamento, en concordancia con el Articulo 16 encabezamiento y
ordinal primero ejusdem y el Articulo 37 de la Ley de Universidades, aprob¢ autorizar al Ciudadano Rector
Raul Alberto Casanova Ostos para que en nombre y representaciéon de la Universidad Nacional Experimental
del Tachira (UNET), confiera Poder Especial a los abogados JOSE ISAAC VILLAMIZAR ROMERO, GISELA
BEATRIZ PINEDA RAMIREZ, MARIA CLAUDIA SUAREZ NINO, JESUS ARMANDO COLMENARES
]IMENEZ y HENRI LAORDEN FICHOT titulares de las cédulas de identidad Nos.V-5.647.063, V-8.018.573, V-
11.506.437, V-12.235.534 y V-13.943.405, respectivamente, inscritos en el Inpreabogado bajo los ntimeros 24.809,
23.774, 67.161, 74.418 y 33.433, en su orden, para que, conjunta o separadamente, representen, sostengan y
defiendan los derechos e intereses de la UNET en la demanda de Nulidad por razones de Inconstitucionalidad
de los Decretos N° 2.830 y 2.831 de fecha 1° de mayo de 2017, publicados en la Gaceta Oficial Extraordinaria N°
6.295 de la misma fecha, emanados del Presidente de la Reptublica, mediante los cuales convocé a una
Asamblea Nacional Constituyente y cre6 una comision presidencial dirigida a elaborar una propuesta de las
bases comiciales territoriales y sectoriales, asi como para los principales aspectos que serviran de fundamento
a la conformacién y funcionamiento de la Asamblea Nacional Constituyente.

COMISIONES

C.U.014/2017
Viernes, 05/05/2017

1. Consideracién de conformacion de la Comisiéon Permanente para Gestion Ambiental y Sostenibilidad.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la conformacién de la Comisién Permanente para Gestion Ambiental y Sostenibilidad, la
cual quedé conformada de la siguiente manera:
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Haydee Beatriz Pefia Torres C.I: V- 6.437.086 Presidente

Solymar Nacarid Fernandez De Perdomo C.1.: V-13.549.834 Miembro Principal
Karena Paula Eleonora Rodriguez Acero C.L.: V- 8.989.068 Secretaria

Darcy Margarita Carrero Carmona ClI.:V-9.210.614 Miembro Principal
Maria Nela Vera Diaz C.I.:V-9.141.631 Miembro Principal
Carlos José Chacén Fernandez C.1.: V-3.998.143 Miembro Suplente
Mayra Cristina Cardenas Rodriguez C.1.: V- 14.349.007 Miembro Suplente

Esta Comisién se regird por lo dispuesto en la Normativa sobre el Funcionamiento de las Comisiones
Permanente de la UNET.

CONSEJOS DIFERIDOS

C.U. 018/2017
Martes, 06/06/2017

1. Consideracién de contratacién de personal académico bajo la figura de Docente Libre, lapso 2017-1.

2. Consideracién de extensién de permiso no remunerado de personal académico, de la profesora Jusbeth
Zambrano Suarez.

Consideracién de permiso no remunerado de personal académico.

Consideracion de renuncia de personal administrativo y docente.

Informacién sobre reincorporacién de la funcionaria Leddy Marfa Ortiz Chacén.

Consideracion de jubilacién de personal docente.

Consideracién de permiso no remunerado de la funcionaria Sugey Rosita Useche Sdnchez.

Consideracién de propuesta de modificacion parcial de la Normativa Sobre Simbolos Institucionales.

9. Consideracién sobre incremento de Aranceles para Estudios de Postgrado bajo las modalidades presencial y
a distancia, lapso 2017-C.

10.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 09 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en trescientos ochenta y siete mil novecientos noventa y cuatro bolivares con ochenta y
nueve céntimos (Bs. 387.994,89), correspondiente a ingresos por comercializacién y publicaciones del Fondo
Editorial de la UNET, de fecha 17/04/2017, segin Memo D.I. 137 /2017 del Decanato de Investigacién.
11.Consideraciéon de solicitud de modificacién presupuestaria N° 10 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en seiscientos cuatro millones ciento ochenta y tres mil ochocientos treintaitin bolivares
con cero céntimos (Bs. 604.183.831,00), segun oficio DIR- 0310-2017 de fecha 24/05/2017, para cubrir
insuficiencias presupuestarias del Gasto de Personal, correspondiente al mes de mayo 2917.

12.Consideraciéon de solicitud de modificacién presupuestaria N° 11 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, y cuentas de egreso, al mes de
junio de 2017, en cuatrocientos nueve mil ochocientos veintiin bolivares con cuarenta y tres céntimos (Bs.
409.821,43), correspondiente a indemnizacién desde Banesco Seguros en favor de bienes nacionales de
Coordinacién de Estudios a Distancia, segin Memo VRAD-SEG/016/2017, del Vicerrectorado Académico.

PN

13.Consideraciéon de solicitud y autorizacién de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 34 en doscientos ochenta y tres mil cuatrocientos trece bolivares con once céntimos (Bs.
283.413,11), a nivel de Proyectos del Decanato de Investigacion, del ejercicio fiscal 2017.

14.Consideracién sobre la situacién universitaria.
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El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Té4chira, en uso de la facultad que le

confiere el Articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento, RESUELVE, diferir la agenda, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 15 y su Paragrafo Unico de dicho Reglamento.

C.U. 022/2017

Martes, 20/06/2017

Consideracion salida del pais del profesor Claudio Alfonso Arrechedera Pacheco.

Consideracién de permiso por salida del pais personal administrativo.

Consideracion de renovacion de permiso no remunerado de la funcionaria Marisol Sanchez Rojas.
Consideracién de la pensién por incapacidad del personal administrativo.

Consideracion de la pensiéon por incapacidad del personal obrero José Gregorio Romero Pernia.
Consideracién de renuncia de la funcionaria Dariana Raquel Contreras Berbesi.

Consideracién de la solicitud de variacién costo de la bandeja a partir del 15/06/2017, por un monto de un
mll setecientos cincuenta bolivares con cero céntimos (Bs. 1.750,00), segtin oficio N° 300-DDVBECC-OF-2017-36,
de fecha 06 de junio de 2017, del Viceministro para Vivir Bien Estudiantil y la Comunidad del Conocimiento.

8. Consideracién de la solicitud y autorizacién de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 08 en cuatrocientos ochenta y siete mil doscientos veintiocho bolivares con cero céntimos
(Bs. 487.228,00), N° 09 en trescientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 360.000,00) y N° 10 en
novecientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 960.000,00) a nivel de Acciones y Proyectos de
Secretaria, del ejercicio fiscal 2017.

9. Consideraciéon de la solicitud de modificaciéon presupuestaria N° 15 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de junio de 2017, en trescientos sesenta y ocho millones ochocientos treinta y ocho mil cuatrocientos
cuatro bolivares con cero céntimos (Bs. 368.838.404,00), segtn oficio DIR-0351-2017, de fecha 02/06/2017, para
cubrir insuficiencia presupuestaria por concepto de providencia estudiantiles y gastos de funcionamiento
correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo del presente ejercicio fiscal, de acuerdo con el siguiente
detalle:

N g s wNR

COMEDOR VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO

340.920.800,00 27.917.604,00

10. Consideraciéon de la solicitud de modificacién presupuestaria N° 16 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en cinco millones quinientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 5.500.000,00), correspondiente a aporte
efectuado por el Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (FONACIT), para el proyecto:
“Produccién de semilla de papa variedad angosturefia, combinado técnicas de cultivo in vitro, Sistema
Autotréfico Hidropénico (SAH) y Aeroponia”, s/memo D.1.-153/2017, de fecha 02/06/2017, del Decanato de
Investigacion.

11. Consideracién de la solicitud y autorizacién de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 12, en seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 600.000,00), a nivel de Proyectos de la
Direccion de Servicios, del ejercicio fiscal 2017.

12. Consideracién de la solicitud y autorizaciéon de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 29, en ochenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 80.000,00), a nivel de Proyectos del
Decanato de Extension, del ejercicio fiscal 2017.

13. Consideracién “Derecho de Palabra”, solicitado por la Fundacién de Egresados de la UNET, para plantear
tema relacionado con dicha fundacién.

14. Consideracién sobre la situaciéon universitaria.
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El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Té4chira, en uso de la facultad que le
confiere el Articulo 30 del Reglamento Interno de Funcionamiento, RESUELVE, diferir la agenda, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 15 y su Paragrafo Unico de dicho Reglamento.

CONTRATOS

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

15. Consideracion sobre prorroga de los contratos de arrendamiento privado, punto que fue retirado en el
Consejo Universitario sesidn extraordinaria N° 001/2017, de fecha 06/02/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordé prorrogar los contratos de arrendamiento, tltimos suscritos, y extender el término de los
mismos hasta el 31 de mayo de 2017, con idénticas condiciones y requisitos de dichos contratos, por tnica vez,
en base al Acta N°1, de fecha 23/03/2017, suscrita por los integrantes de la Comisién de Administracién de las
Areas Rentales. Ademas, modificar en el contrato el valor de la unidad tributaria correspondiente al alquiler del
Cafetin “A”, por cuanto de conformidad con la Resolucién CU 037/2009, de fecha 29/05/2009, dicho canon es
de 84.09 unidades tributarias y no 81.09 unidades tributarias como aparece en la Resolucién CU 005/2016, de
fecha 18/10/2016, de acuerdo con declaratoria expuesta por el consultor juridico, Abogado Isaac Villamizar, en
Memo CJ 036/17, del 03/04/2017.

16. Consideracién de la solicitud de la Empresa Rental SIRCA, respecto al costo de la bandeja de Comedor
Estudiantil sede Paramillo y La Tuquerena, calificado sin proteico.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordé instruir al Decanato de Desarrollo Estudiantil y a la Empresa Rental SIRCA, para que
conjuntamente se avoquen a analizar y realizar los ajustes necesarios para fijar el precio de la bandeja sin
proteico con las justificaciones correspondientes, para ser presentado nuevamente al Cuerpo Colegiado.

C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

23. Consideracion sobre aprobacion de variacién de precios del Contrato No. 5862, firmado por la Empresa
JOS C.A., para la prestacion del servicio de seguridad, por un monto de veintidés millones ciento cinco mil
novecientos treinta y cinco bolivares con ochentaitn céntimos (Bs. 22.105.935,81), para un lapso comprendido
entre el 01 de enero de 2017 al 30 de junio de 2017, segtin informe del Departamento de Seguridad y en
atencion a los incrementos salariales de enero y mayo 2017.
En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la variacién de precios del Contrato No. 5862, firmado por la Empresa JOS C.A., para la
prestacion del servicio de seguridad, por un monto de veintidés millones ciento cinco mil novecientos treinta y
cinco bolivares con ochentaitin céntimos (Bs. 22.105.935,81), para un lapso comprendido entre el 01 de enero de
2017 al 30 de junio de 2017, segtin informe del Departamento de Seguridad y en atencién a los incrementos
salariales de enero y mayo 2017.
C.U. 024/2017
Miércoles, 21/06/2017

7.Consideracién de la solicitud de variacién costo de la bandeja a partir del 15/06/2017, por un monto de un
mil setecientos cincuenta bolivares con cero céntimos (Bs. 1.750,00), segin oficio N° 300-DDVBECC-OF-2017-
36, de fecha 06 de junio de 2017, del Viceministro para Vivir Bien Estudiantil y la Comunidad del
Conocimiento.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud de variacién costo de la bandeja a partir del 15/06/2017, por un monto de un
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mil setecientos cincuenta bolivares con cero céntimos (Bs. 1.750,00), segtin oficio N° 300-DDVBECC-OF-2017-36,
de fecha 06 de junio de 2017, del Viceministro para Vivir Bien Estudiantil y la Comunidad del Conocimiento.

CONVENIOS

C.U. 014/2017
Viernes, 05/05/2017

6. Consideracion de aprobacion, en segunda discusion, del convenio marco entre la UNET y Compresores
Servicios C.A.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 18 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobd, en segunda discusion, el convenio marco entre la UNET y Compresores Servicios C.A, en
los siguientes términos:

CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA Y LA
COMPRESORES SERVICIOS C.A. (COSERVICA)

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA, persona juridica creada por Decreto
Presidencial N° 1630 del 27 de Febrero de 1974, publicado en Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N°
30.341 del 01 de marzo de 1974, en lo adelante, y a los efectos del presente documento “LA UNET”,
representada en este acto por su Rector, RAUL ALBERTO CASANOVA OSTOS, venezolano, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-4.110.202, caricter que consta en la Resolucién N° 0035 de fecha 20 de
febrero de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Reptublica Bolivariana de Venezuela N° 40.361 del 21 de
febrero de 2014, debidamente autorizado por el Consejo Universitario en Sesién N° de fecha

para suscribir el presente documento, por una parte; y por la otra, COMPRESORES SERVICIOS
C.A, identificada con las siglas “COSERVICA”, persona juridica domiciliada en San Cristébal, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil Primero de la Circunscripciéon Judicial del Estado Tachira, N° 443 el 22 de
Noviembre del afno 1989 bajo el Tomo 52-A de Tenor N° 27, que a los efectos del presente convenio se
denominard “Compresores Servicios C. A,” representada por su Gerente General, ciudadana ALBA ISABEL
GUERRERO DE SILLIE, venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-
15.927.167, caracter que consta en Acta de Asamblea General Ordinaria de Accionistas debidamente registrada

ante esa misma oficina de Registro Mercantil en fecha bajo el N° , Tomo ,
Protocolo ; hemos acordado suscribir el presente Convenio Marco, el cual se regirda por las siguientes
clausulas:

PRIMERA: El objetivo del presente convenio marco, es el de estrechar formalmente los lazos de cooperaciéon y
entendimiento entre “LA UNET” y Compresores Servicios C.A., con el fin de promover y apoyar la docencia,
la investigacién, la extension, el desarrollo y la innovacion.

SEGUNDA: Con el objeto de coordinar, dirigir y supervisar la ejecucién de las actividades a las cuales se refiere
la clausula primera de este convenio, se designa como representante de “LA UNET” al Rector, y por parte
de Compresores Servicios C .A., a su Gerente General; queda expresamente estipulado que para cada Convenio
Especifico cada parte designara un responsable.

TERCERA: Para dar cumplimiento a los fines sefialados en la Clausula Primera, las partes podran desarrollar
las siguientes actividades:

.- Organizacién de actividades docentes de pre y postgrado, proyectos de investigacion, practicas de campo y
formacién permanente para el desarrollo profesional.
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.- El asesoramiento y cooperacién en materia de nuevas tecnologias, intercambio de informacién y experiencias
en los campos de interés para las partes.

.- Ediciones conjuntas de textos, revistas, monografias de cualquier tipo que respondan al interés comun de las
partes, respetando siempre la normativa vigente en materia de propiedad intelectual.

.- Intercambio de material didéctico, bibliografico y de publicaciones.

.- Programacion, participacién y desarrollo de Proyectos de Investigacién conjuntos, pudiendo en tales casos,
recurrir a fuentes de financiamiento externas, para el desarrollo de los referidos Proyectos, previo acuerdo entre
las partes.

.- Participacién en Proyectos de Investigaciéon que alguna de las partes ya tenga en ejecucién previo acuerdo
entre las partes.

.- Asesoria técnica y especializada.

.- Admisién de estudiantes “LA UNET” para la realizaciéon de pasantias en Compresores Servicios C.A.

.- Organizacion y desarrollo de conferencias, foros, congresos, seminarios, jornadas y otras actividades de
extension universitaria.

.- Todas aquellas actividades que puedan ser consideradas vinculantes y relevantes para el desarrollo de sus
objetivos.

CUARTA: Ambas partes se comprometen en el marco del presente Convenio, a permitir el acceso a la
informacién necesaria para dar viabilidad a los programas desarrollados de manera conjunta, asi como a
divulgar sus resultados, sin perjuicio de los derechos de autor a que hubiere lugar.

QUINTA: Las partes acuerdan que los derechos de propiedad intelectual que se originen de los trabajos
realizados en el marco de este convenio, perteneceran a las partes signatarias en proporciéon a su participacion.
Igualmente, los resultados obtenidos de los proyectos de investigacién que se desarrollen de manera conjunta,
podran ser utilizados o difundidos con el debido consentimiento de las partes.

SEXTA: Se acuerda establecer como mecanismo de cooperaciéon regular y de desarrollo de las premisas
expresadas en las cldusulas primera y tercera, la formulacién de Convenios Especificos, cuyas condiciones se
expresaran en documentos que formaran parte del presente Convenio Marco, como anexo, asi como las acciones
que se estimen de interés por ambas partes. En cualquier caso, en ellos se hardn constar: objetivos, calendarios,
responsables, financiamiento y demdas compromisos de las partes, necesario para el desarrollo de los mismos.

SEPTIMA: El personal que ofrezcan ambas instituciones, para las actividades mencionadas en la clausula
segunda, contard con la aceptaciéon de la contraparte, bajo los estrictos principios de idoneidad profesional para
las tareas pretendidas.

OCTAVA: El personal aportado para la realizacion del presente Convenio y los que de él deriven, se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo emple6 o a la cual pertenecen, por ende cada una de ellas
asumira su responsabilidad por este concepto, en ningtin caso podran ser considerados patrones solidarios o
sustitutos.

NOVENA: La duracién del presente convenio serd de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de su firma,
o de la tltima de ellas si ocurriere en fechas distintas, sin embargo su vigencia podra prorrogarse o renovarse,
mediante consenso escrito, previa evaluacién positiva de los resultados de la ejecuciéon de este convenio por
parte del Consejo Universitario de “LA UNET”, todo lo cual deberd realizarse con una antelacién de al menos
noventa (90) dias al vencimiento del término convenido.

Paragrafo Unico: En caso que el convenio finalice y no sea prorrogado ni renovado, asi como en el caso en que
las partes acuerden la terminacién anticipada del convenio, ambas partes se comprometen a terminar los
proyectos y estudios que estuviesen en fase de realizacion.

DECIMA: El presente Convenio Marco estara adscrito al Decanato de Extension.
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DECIMA PRIMERA: Las dudas, controversias y lo no previsto serd resuelto amistosamente por entre las
partes, con el mismo espiritu de colaboraciéon y entendimiento que las animé a suscribirlo.

DECIMA SEGUNDA: Para todos los fines derivados del presente Convenio, se elige como domicilio especial y
exclusivo a la ciudad de San Cristobal, Estado Tachira, Venezuela.

En prueba de conformidad, las partes firman dos (2) ejemplares en original, a un solo efecto y de un mismo
tenor, alos ___ difas del mes de del afio 2017.

Por la UNET Por Compresores Servicios
Radul Alberto Casanova Ostos Alba Isabel Guerrero
Rector Gerente General

CREACION DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD INTEGRAL

C.A. 014/2017
Viernes, 05/05/2017
3. Consideracion de creacién de la Direccion de Seguridad Integral.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 21 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobd, en primera discusion, la creacién de la Direcciéon de Seguridad Integral. Asimismo, se
acord6 un término de quince dias continuos para que los Consejeros realicen las observaciones pertinentes y las
hagan llegar al Rectorado, para ser considerado en segunda discusion por parte del Cuerpo Colegiado.

PROPUESTA DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DICIPREP

C.A. 014/2017
Viernes, 05/05/2017

2. Consideracion de la propuesta de Estructura Organizativa para la Direccion de Comunicacion,
Informacién, Protocolo y Relaciones Puablicas.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 18 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobd, en primera discusién, la propuesta de Estructura Organizativa para la Direcciéon de
Comunicacién, Informacion, Protocolo y Relaciones Publicas; asimismo, acordé un plazo perentorio dentro del
cual se consensuen en acuerdos entre las dependencias involucradas, las cuales deben ser coordinadas por
COPLAN, con la finalidad de ser considerado en segunda discusién en el Cuerpo Colegiado. Las observaciones
deben ser enviadas a COPLAN.

PUNTOS DIFERIDOS

C.U. 024/2017
Miércoles, 21/06/2017

5. Consideracion de la pensién por incapacidad del personal obrero José Gregorio Romero Pernia.
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En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordé diferir el punto y solicitar a la Direccién de Recursos Humanos la relacién de los permisos
presentados por el obrero a partir de la fecha de incapacidad del Seguro Social, que es del 14 de marzo de 2012.

13. Consideracién “Derecho de Palabra”, solicitado por la Iniciativa Amigos Egresados UNET, para plantear
tema relacionado con la Fundacién de Egresados de la UNET.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordé diferir el punto para contar con la presencia de los representantes de dicha Iniciativa de
Egresados.

PUNTOS RETIRADOS

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

14.Consideracion de la exoneracion del 20% de los Ingresos Propios de la Coordinacién Permanente para
cubrir gastos de la Coordinacién de Extensién Agraria y la Coordinacion de Extension Industrial.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordo retirarlo hasta ser presentado debidamente con los soportes respectivos.

17. Consideracion de la propuesta de Estructura Organizativa para la Direcciéon de Comunicacion,
Informacién, Protocolo y Relaciones Puablicas.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordo retirarlo hasta ser presentado debidamente con los soportes respectivos.

18. Consideracion de la Creacién de la Direccion de Seguridad Integral.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordo retirarlo hasta ser presentado.
C.U. 014/2017

Martes, 05/05/2017
8. Consideracion sobre la situacién universitaria.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acordé retirarlo para ser considerado en la sesién del Consejo Universitario CU 015/2017, de esta
misma fecha.

RENUNCIA PERSONAL UNET

C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017
5. Consideracién de renuncia de personal docente.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, se declar6 en
cuenta de la renuncia del siguiente personal docente, en funcién de los informes correspondientes presentados
por la Direcciéon de Recursos Humanos:

e Freddy Alberto Suarez Blanco, titular de la cédula de identidad N° V-14.558.845, adscrito al Departamento
de Ingenieria Electrénica, a partir del 27/03/2017.

¢ Edmundo José Duerto Bonilla, titular de la cédula de identidad N° V-17.370.518, adscrito al Departamento
de Entrenamiento Deportivo, a partir del 31/03/2017.

e Marcos Johan Morales Marquez, titular de la cédula de identidad N° V-11.114.574, adscrito al
Departamento de Ciencias Sociales, a partir del 13/01/2017.
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C.U. 024/2017
Miércoles, 21/06/2017

6. Consideracion de renuncia de la funcionaria Dariana Raquel Contreras Berbesi.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario se declaré en cuenta de la renuncia de la funcionaria Dariana Raquel Contreras Berbesi, titular de
la cédula de identidad N° V-18.880.723, adscrita al Decanato de Investigacién, a partir del 03 de abril de 2017.

C.U. 025/2017
Martes, 22/06/2017

2. Consideracién de renuncia de personal docente.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario se declaré en cuenta de la renuncia del siguiente personal docente:

¢ Anali Glamary Huggins Davila, titular de la cédula de identidad N° V-11.493.254, adscrita al
Departamento de Ingenieria Industrial, a partir del 23/02/2015.

¢ Roger Alberto Chaparro Navarro, titular de la cédula de identidad N° V-3.007.345, adscrito al
Departamento de Matemaética y Fisica, a partir del 31/12/2016.

¢ Ana Caterina Mastrolonardo Migliari, titular de la cédula de identidad N° V-18.968.172, adscrita al
Departamento de Ingenieria Ambiental, a partir del 10/04/2017.

¢ Sofia Mariela Zambrano Mora, titular de la cédula de identidad N° V-16.122.841, adscrita al Departamento
de Licenciatura en Mtsica, a partir del 02/02/2017.

3. Consideracién de renuncia de personal administrativo.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario se declar6 en cuenta de la renuncia del siguiente personal administrativo:

e Edgar Ricardo Flores Ovalles, titular de la cédula de identidad N° V-9.231.978, adscrito al Decanato de
Carreras Técnicas Semipresenciales, a partir del 01/10/2016.

e  Walter Jesus Valera Méndez, titular de la cédula de identidad N° V-23.825.331, adscrito a la Direccién de
Biblioteca, a partir del 29/05/2017.

e Oriel Alfredo Sanchez Velasco, titular de la cédula de identidad N° V-19.878.860, adscrito al Departamento
de Quimica, a partir del 30/05/2017.

4. Consideracion de renuncia de personal obrero

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario se declar6 en cuenta de la renuncia del obrero Christopher Antonio Chiquito Ruiz, titular de la
cédula de identidad N° V-18.083.805, adscrito a Rectorado, a partir del 30/04/2017.

SITUACION UNIVERSITARIA

C.U.013/2017
Viernes, 28/04/2017

Punto Unico: Consideracion de la situacion universitaria.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en sesién extraordinaria CU
013/2017, del 28/04/2017, con la participacion de los representantes de los gremios: profesoral, administrativo,
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obrero, estudiantil y egresados, en uso de su atribucién establecida en el numeral 32 del Articulo 10 de su
Reglamento y, a tenor de los supuestos previstos en el Articulo 26 de la Ley de
Universidades, reunido en la Sala de Reuniones de la empresa Rental SIRCA, acodé emitir el siguiente:

COMUNICADO

Considerando:
El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira se dirige a la Comunidad
Universitaria y al pais, con la finalidad de manifestar nuestra mds profunda preocupacién por los hechos de
violencia ocurridos en las inmediaciones de nuestra institucién los dias 6, 17 y 19 de abril del 2017, por cuanto
durante esos hechos violentos se puso en riesgo la vida de personas de nuestra comunidad universitaria y de
los bienes de la institucién, razén por la cual las Autoridades Universitarias tomaron la decisién de suspender
todas las actividades de la Universidad hasta nuevo aviso.

Considerando:
Que posterior a los hechos en la cercanias de la institucién, en diferentes partes de la ciudad y del pais se han
venido presentando manifestaciones convocadas por los diversos sectores de la sociedad reclamando los justos
derechos contemplados en la CRBV pero que, lamentablemente, han finalizado con represién por parte de los
organos de seguridad del estado con saldo de personas fallecidas (dos de ellas en la ciudad de San Cristébal) y
detenidas, incluidos estudiantes universitarios, innumerables lesionados, y dafios irrecuperables a la nacién.

Considerando:
Que todos estos hechos han propiciado que se genere un clima de inseguridad por cuanto grupos civiles
armados al margen de la ley y no controlados por las fuerzas de seguridad del estado han propiciado hechos
vandalicos que tienen en zozobra a toda la comunidad tachirense y han producido que: el transporte ptblico,
los servicios publicos, el sector educacional, empresarial y comercial se haya practicamente paralizado.
Acuerda:

Primero: Rechazar categoricamente los hechos de violencia ocurridos dentro del recinto de la Universidad
Nacional Experimental del Tachira y sus alrededores, dentro del estado y en todo el Pais.

Segundo: Condenar los hechos vandalicos generados por grupos de manifestantes encapuchados; la excesiva
violencia generada por los cuerpos de seguridad contra las manifestaciones; y destruccion de bienes publicos,
afectando los servicios fundamentales que prestan a la poblacién Venezolana.

Tercero: Exigir al Gobierno Nacional mantener un espiritu democratico, plural y de tolerancia, sin importar las
ideologias, evitando cualquier rasgo que implique la agresiéon violenta contra las manifestaciones,
estigmatizaciéon o amenaza en momentos que el Pais reclama unidad y paz.

Cuarto: Reiterar el llamado al didlogo como forma de resolver los conflictos, a la convivencia, el respeto a las
ideas y el entendimiento que permitan el comportamiento ciudadano que debe caracterizar a los venezolanos
de todos los tiempos.

Quinto: Exigir al Gobierno Nacional asuma de forma categorica y responsable las acciones que impidan
conculcar los derechos humanos de nuestros estudiantes universitarios, y el cese de actuaciones ilegitimas en
contra de los espacios institucionales que conforman nuestras Universidades Nacionales Auténomas.

Sexto: Requerir al Ministerio Ptblico, como 6rgano garante del respeto de los Derechos Humanos y Garantias

Constitucionales, inicie con celeridad y transparencia la investigacién que determine el esclarecimiento de los
hechos ocurridos, y se impongan las sanciones penales respectivas, con el fin de evitar la constante impunidad
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en estos hechos que generan dolorosas y lamentables pérdidas de vidas y, en especial, de jovenes que
constituyen la riqueza y el futuro del Pais.

Séptimo: Expresar nuestras palabras de condolencias a familiares, amigos y allegados de las personas fallecidas
durante estas manifestaciones.

Octavo: Confirmar nuestro rechazo categérico por inconstitucionales, las Sentencias 155, 156, 157 y 158 de la
Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia, para asi dar inicio al restablecimiento del orden
constitucional.

Noveno: Solicitar la inmediata liberacién de los estudiantes, profesores, empleados y politicos presos, detenidos
injustamente violentando sus derechos constitucionales elementales referidos al debido proceso, a la defensa y a
la integridad personal.

Décimo: Reiterar la restituciéon de los derechos estudiantiles referidos a FAMES y pasaje, por ser necesarios para
el buen desarrollo de las actividades académicas y el bienestar de toda la comunidad estudiantil.

Décimo primero: Manifestar el apoyo institucional al Rector de la Universidad de Los Andes (ULA), Mario
Bonucci, ante las constantes agresiones infundadas de que ha sido objeto, asi como a la propia ULA, por los
dafios causados a su patrimonio.

Décimo segundo: Rechazar, por su caracter intimidatorio el Decreto N° 175, de fecha 26 de abril de 2017,
dictado por el Gobernador del estado Tachira, ya que el derecho y garantias a la protesta pacifica estan
consagrados expresamente en la Constitucién y las leyes, siendo actualmente utilizados por la sociedad civil
para exigir la restauracion del orden institucional del pais.

Décimo tercero: Solicitar la inmediata reubicacién del puesto policial nacional localizado en el sector del
Estadio de Beisbol de San Cristébal, por constituir un foco intimidante para la paz y tranquilidad de toda la
comunidad universitaria.

Décimo cuarto: Mantener suspendidas las actividades de la Universidad hasta nuevo aviso, con excepcién de
aquellas que por su naturaleza no pueden ser interrumpidas.

Décimo quinto: Declarar en sesién permanente esta sesién del Consejo Universitario.
Décimo sexto: Hacer ptblico el presente Comunicado.
Dado, sellado y firmado en San Cristébal a los 28 dias del mes de abril de 2017.
C.U. 015/2017
Viernes, 05/05/2017
2. Consideracion sobre la situacién universitaria.
El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET), en uso de las facultades
que le confiere el numeral 32 del articulo 10 del Reglamento de la UNET, acordé declarar en sesién permanente
el Consejo Universitario.
C.U. 015/2017
Jueves, 25/05/2017

3. Consideracion sobre la situacion universitaria.
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El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET), en uso de la atribucién
que le confiere el numeral 32 del Articulo 10 de su Reglamento, aprueba el siguiente:
COMUNICADO.

Aun cuando los motivos que generaron la suspensién de actividades no han mejorado sustancialmente, y se
mantiene incertidumbre con focos de violencia en algunos sectores de la ciudad y diferentes poblaciones de
nuestro estado y del pais, el transporte ptublico (se mantiene bajo resguardo de sus propietarios) no esta
circulando de manera normal, este Consejo Universitario, en aras de cumplir con su rol primigenio establecido
en la Ley de Universidades (Articulos 2,3,5,6,y 7) y en su propio Reglamento y para, responsablemente, generar
los espacios para la conciencia critica y el debate constructivo,

ACUERDA:

PRIMERO: Mantener suspendidas las actividades de docencia directa hasta nuevo aviso.
SEGUNDO: Retomar el horario flexible para Profesores, Empleados y Obreros, salvo las actividades de
vigilancia y otras que por su naturaleza y alta responsabilidad deben mantenerse; y, reiniciar las actividades
administrativas, obreras, de servicio y académicas con docencia indirecta y trabajo de aplicacién profesional, de
investigacion y extension; sin servicio de comedor ni transporte estudiantil, a partir del lunes 29/05/2017. El
Vicerrector Académico y el Decano de Docencia seran los responsables de informar al sector estudiantil y
profesoral de las actividades de docencia indirecta y otras actividades académico-administrativas a ser
cumplidas.
Si las condiciones estan dadas, Formacién Permanente y Postgrado anunciardn, via interna, los horarios y el
cronograma de sus actividades; no obstante, si las condiciones no son favorables, cada Decano de Extensién y
Postgrado tomara las medidas adicionales correspondientes.
TERCERO: Rechazar los actos violentos que se han generado y que han motivado la suspensiéon de las
actividades académicas y la situacién de inestabilidad, inseguridad y deterioro de nuestra ciudad y pueblos
vecinos y que han originado, como consecuencia, el luto a muchas familias venezolanas, a las cuales
expresamos nuestras palabras de condolencia y pesar.
CUARTO: Deplorar rotundamente la forma violenta y de confrontacién que han empleado los cuerpos de
seguridad del estado y el uso desmedido de elementos y armas en la dispersién de las manifestaciones.
QUINTO: Solidarizarnos con los sectores comercial, empresarial y universitario, afectados por los saqueos y
dafios infringidos a sus bienes y propiedades; asi como también, repudiar los actos vandélicos contra la
Asociacién de Ganaderos del estado Tachira, ASOGATA, hermana institucidon benefactora de esta universidad.
SEXTO: Solicitar a los érganos competentes celeridad en las averiguaciones y el juicio a que hubiere lugar para
los culpables de estos hechos que han enlutado numerosas familias y han producido un dafio irremediable a
diversas instituciones y familias tachirenses.
SEPTIMO: Exhortar a las autoridades competentes a fin de que tome las medidas necesarias para garantizar
los derechos a la justicia, igualdad y debido proceso de todos los miembros de la comunidad universitaria.
OCTAVO: Exigir a las instituciones encargadas de aplicar justicia, la garantia al debido proceso a todos los
miembros de la comunidad universitaria que se encuentran privados ilegitimamente de libertad.
NOVENO: Adherirse a la decisién tomada por la Asociacién Venezolana de Rectores Universitarios (AVERU),
de fecha 24/05/2017, de decretar tres (03) dias de duelo, a partir de este jueves 25 de mayo (jueves 25, viernes
26 y lunes 29) por todos los fallecidos en la protestas de abril y mayo.
DECIMO: Promover, mediante las instancias necesarias, la participacion de la comunidad universitaria en
actividades extracurriculares internas y externas convocadas, conducentes al debate académico de la situacién
del pais.
DECIMO PRIMERO: Evaluar continuamente las circunstancias que motivaron el presente Acuerdo.
DECIMO SEGUNDO: Declarar en sesién permanente al Consejo Universitario.
C.U. 017/2017

Martes, 30/05/2017

12. Consideracién sobre la situacién universitaria.
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En uso de la atribuciéon que le confiere el numeral 32 del Articulo 10 de su Reglamento, el Consejo Universitario
de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, acord¢ lo siguiente:

Ante los graves hechos ocurridos en el pais desde la ruptura del orden constitucional promovida por los
magistrados de la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia; el creciente y consecuente
desconocimiento de la Asamblea Nacional como poder legitimamente electo y legalmente constituido, lo cual
ha producido una serie de manifestaciones y protestas desde el mes de abril de 2017, como respuesta de la
sociedad civil.

Que lamentablemente estas manifestaciones por la forma violenta en que son disuadidas, de la actuacién, brutal
y desmedida de la Guardia Nacional Bolivariana y la Policia Nacional Bolivariana, ademds de la participacion
activa de grupos armados al margen de la ley, han dejado un saldo muy negativo y triste de sangre derramada,
personas asesinadas y, muy especialmente, de estudiantes universitarios venezolanos.

En orden a esta situacién expresamos, de manera categorica, los siguientes aspectos:

1. Repudiamos y rechazamos la violaciéon del recinto universitario en las Universidades hermanas:
Universidad de Carabobo, Universidad Pedagégica Experimental Libertador, Universidad Catélica Andrés
Bello, Universidad Metropolitana, Universidad Nacional Experimental Politécnica (UNEXPO), Universidad de
Yacambii y, lo més recientemente ocurrido en el Decanato de Medicina del Ntcleo de la Universidad de Oriente
del estado Bolivar, de la Universidad de Oriente, en un claro desconocimiento de lo establecido en el Articulo 7
de la Ley de Universidades, y que producto de esto resulté asesinado el estudiante de enfermeria Augusto
Puga, luego de que los cuerpos policiales del estado Bolivar ingresaran al recinto violando la autonomia
universitaria.

2. Que esta pérdida de vida, sin precedentes, se suma a una vergonzosa y alarmante lista de venezolanos
asesinados durante las tltimas semanas (la mayoria de ellos cuando ejercian el derecho constitucional de la
protesta) que enlutan a hogares venezolanos pero, ademds, marca con sangre inocente la historia de las
universidades nacionales. Este hecho prende atin mas la alarma nacional ante las cifras publicadas por el
Ministerio Publico las cuales, adicionalmente, registran un nimero no muy deseable de lesionados y dafios a la
propiedad tanto publica como privada.

3. Vemos con mucha preocupacién que aunado a los problemas criticos de desabastecimiento, el problema
inflacionario, la escasez de medicamentos, alimentos, autopartes para vehiculos, la inmensas colas para
abastecerse de gasolina y gas, y la creciente inseguridad, luego del agravamiento de la ruptura del hilo
constitucional, surja del Ejecutivo Nacional la propuesta convocatoria para una Asamblea Nacional
Constituyente y bases comiciales que no nacen de la consulta ptblica mediante referéndum donde se garantice
la participaciéon de todo el electorado nacional a través del voto universal, directo y secreto conforme lo
establece la Constitucion.

En atencioén a lo expuesto anteriormente, el Consejo Universitario acordé:

Primero. Exigir, de manera contundente, de los organismos de seguridad del estado que acttian en el control de
manifestaciones, para que lo hagan con pleno apego al respeto a los Derechos Humanos, a la Constitucién y a
las leyes de la Reptblica.

Segundo. Ratificar la necesidad de que las universidades venezolanas permanezcan unidas con la sociedad civil
para hacer frente a los maultiples atropellos de los que son victimas todos los venezolanos. Al respecto, es
oportuno recordar que la Universidad es de la nacién, no del gobierno.

Tercero. Invitar a toda la comunidad universitaria a reflexionar sobre los dias que estamos viviendo en
Venezuela, organizando actividades en donde junto a la sociedad tachirense se promueva el respeto a los
Derechos Humanos y Ciudadanos, en especial, el respeto a los valores fundamentales del hombre, el derecho a
disentir, a protestar y sobre todo, el respeto a la vida.

Cuarto. Solicitar la apertura total de la frontera y abrir canales humanitarios que permitan recibir ayuda
internacional de medicamentos y alimentos bésicos, para que no mueran mas nifios, ancianos o personas con
enfermedades terminales y sin medicamentos, y para que nunca mas se vea la imagen bochornosa de una
poblacién con los niveles de hambre que actualmente padece.
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Quinto. Exigir respeto y cumplimiento de la Constitucién de la Reptublica Bolivariana de Venezuela y la
restitucién del Estado de Derecho, lo cual implica el cese de la violencia en contra de los venezolanos que
levantan la voz como protesta, asi como el accionar de la justicia frente al mas de medio centenar de asesinatos
que han marcado la historia contemporéanea nacional durante las tltimas semanas.

Sexto. Reiterar el llamado a la libertad de nuestros estudiantes, universitarios y ciudadanos en general
detenidos, presos politicos y respeto por el debido proceso, particularmente, la aplicacién del principio de que
el conocimiento de la causa sea por el juez natural, asi como la garantia de los derechos fundamentales durante
su reclusion.

Séptimo. Ratificar el ejercicio de las acciones judiciales y todas aquellas necesarias por parte de la Universidad,
para alcanzar el restablecimiento del orden constitucional

Octavo. Plantear la necesidad urgente de lograr un acuerdo nacional para garantizar la transicién democratica
politica de gobierno, en el marco de la Constitucién.

Noveno. Izar a media asta la Bandera Nacional en el Edificio Central del Rectorado, como muestra del dolor y
la consternacién que empana nobles hogares tachirenses, venezolanos e instituciones venezolanas de
pensamiento libre y democrético.

Décimo. Mantener en sesién permanente el Consejo Universitario.

En San Cristdbal, a los 30 dias de mayo de 2017
C.U. 020/2017
Martes, 13/06/2017

Punto Unico: Consideracién sobre la situacién universitaria (continuacién).

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira (UNET), en uso de las facultades
que le confiere el numeral 32 del articulo 10 del Reglamento de la UNET, acordé levantar la sesién permanente
del Consejo Universitario.

C.U. 0212017
Martes, 13/06/2017
24. Consideracion sobre la situacién universitaria.
En uso de las facultades que le confiere el numeral 32 del articulo 10 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario acord6 declarar en sesién permanente el Consejo Universitario.
C.U. 023/2017
Miércoles, 21/06/2017

24. Consideracién sobre la situacién universitaria.
El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Téachira (UNET), en su sesién
extraordinaria C.U. 023/2017, de fecha 21 de junio de 2017, en uso de la facultad conferida en el numeral 32 del
Articulo 10 de su Reglamento, acord6 aprobar, en los siguientes términos, la respuesta a la correspondencia N°
PRES 093/2017, de fecha 29-05-2017, suscrita por la Presidenta del Consejo Nacional Electoral y dirigida al
Rector de la UNET.
C.U. 024/2017
Miércoles, 21/06/2017

14. Consideracion sobre la situacion universitaria.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, ante los recientes acontecimientos ocurridos
en el pais, nuestro estado Tachira y particularmente en la ciudad de San Cristébal:

CONSIDERANDO
Que desde la suspensién de las actividades de docencia directa, y durante la mayoria de estos ochentaitin dias
previos han ocurrido y acentuado diversos hechos de violencia, trancas, paros, plantones, marchas, que han
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impedido la libre circulacion y el transito automotor, fundamentalmente del transporte ptablico, el libre y seguro
desplazamiento de las rutas estudiantiles, ademas de los inconvenientes originados en toda la poblacién por
carencia del suministro de gas, gasoil, gasolina, intermitencias continuadas en la prestacion de bienes y
servicios publicos (CANTYV, electricidad), asi como las dificultades para conseguir alimentos, medicinas,
autopartes de vehiculos e insumos necesarios para realizar las actividades de docencia, investigacién y
extension de la universidad, todo lo cual ha influido notablemente en la profundizacién de los problemas de
inseguridad tanto de bienes como de personas, a lo cual se afiade las limitaciones como consecuencia del
Decreto Presidencial de Estado de Excepcién 'y

de Emergencia Econémica N° 2849, del 3 de mayo de 2017, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela N° 6298 extraordinario, de la misma fecha, que otorga al Presidente de la Republica
mas poderes en materia cambiaria, de fijacion de precios y contratos publicos con exclusién, practicamente, de
las competencias controladoras por parte de los otros poderes ptiblicos del estado venezolano;

CONSIDERANDO
Que esta anormalidad de la vida ciudadana ha hecho que el comercio y la vida cotidiana de la ciudad de San
Cristébal y de algunos pueblos del drea metropolitana cambien drdsticamente, circunstancias estas que han
obligado a que este Consejo Universitario haya instruido que las actividades académico-administrativas y
obreras se realicen en horario flexible;

CONSIDERANDO
Que ejerciendo el derecho constitucional que garantiza la protesta pacifica en defensa de su propio futuro y del
pais en ambientes de libertad y democracia, tanto jévenes egresados y estudiantes de diversas universidades
venezolanas, como por ejemplo: URBE, UDO, UCAT, UPEL, UNIMET, UNET vy otros institutos de educacién
universitaria, lamentablemente han perdido sus vidas por accién de las fuerzas desmedidamente violentas
ejecutadas por los 6rganos represores del gobierno; y que, por su consecuencia, otros tantos ciudadanos,
incluyendo universitarios, se encuentran injustamente privados de su libertad por el ejercicio de dicho derecho;

CONSIDERANDO
Que CONATEL, arbitrariamente, ordeno el cierre de la sefial de television ULA-TV y la incautacién de sus
equipos;

CONSIDERANDO
Que personeros del gobierno regional y voceros del partido oficialista ptblicamente han emitido comentarios y
acusaciones desmedidas, temerarias y de hostigamiento, dirigidas en contra de nuestras casas de estudios de
educacién superior del Tachira y contra sus autoridades universitarias; asi como hacia la dignidad de nuestro
Rector mediante acusaciones graves y falsas;

ACUERDA:

PRIMERO: Rechazar categéricamente los actos vandalicos y hechos de violencia ocurridos en nuestra ciudad y
pueblos del estado Téchira, y en todo el pais.

SEGUNDO: Condenar la excesiva violencia generada por los cuerpos de seguridad contra las manifestaciones,
la destruccién de bienes publicos y la pérdida de vidas humanas, que enlutan dolorosamente a familias y al
pueblo en general.

TERCERO:Ratificar la solicitud sobre la inmediata liberaciéon de los estudiantes, profesores, empleados y
politicos presos, detenidos injustamente violentando sus derechos constitucionales elementales referidos al
debido proceso, a la defensa y a la integridad personal, particularmente, la aplicacién del principio de que el
conocimiento de la causa le corresponde al juez natural, asi como la garantia de los derechos fundamentales
durante su reclusién, especialmente en lo que respecta al Br. Edgar Moreno, Presidente del Centro de
Estudiantes de Ingenieria Mecanica de la UNET, quien se encuentra injusta e ilegalmente detenido en el recinto
policial respectivo de Barinas.

CUARTO: Insistir en la solicitud sobre la apertura total de la frontera y abrir canales humanitarios que
permitan recibir ayuda internacional de medicamentos y alimentos basicos, necesarios para mantener la vida de
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aquellas personas con enfermedades terminales y sin medicamentos, y para desaparecer la imagen bochornosa
de una poblacién con los niveles de hambre que actualmente persiste.
QUINTO:Repudiar las acusaciones emprendidas por personeros del gobierno quienes fuera del marco juridico
e institucional pretenden difamar e injuriar el honor, la reputacion y el decoro de nuestro Rector y profesor
universitario electo democraticamente para representar la comunidad universitaria unetista.
SEXTO: Deplorar el cierre del Canal ULA-TV, pues representa un grave atentado contra la libertad de
expresion del pensamiento, un ataque a la autonomia universitaria, un irrespeto a las funciones académicas de
la universidad y son una muestra de la patologia de la expropiaciéon que reina en el pais.
SEPTIMO: Exhortar a los 6rganos de gobierno y a toda nuestra comunidad Universitaria a mantener el espiritu
democrético, plural, de respeto y tolerancia, sin importar las ideologias evitando cualquier rasgo de
estigmatizacién y amenazas en momentos que el Pais reclama unidad y paz.
OCTAVO: Declarar en sesién permanente al Consejo Universitario.
NOVENO: Hacer publico el siguiente comunicado.
Dado, sellado y firmado, en el salén de sesiones del Consejo Universitario de la UNET, a los veintidn dias de
junio de dos mil diecisiete.
Ing. Ratl Alberto Casanova Ostos Dra. Elcy Yudit Nafiez Maldonado
Rector Secretaria
C.U. 025/2017
Martes, 22/06/2017

10. Consideracion sobre la situacion universitaria.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, acordé declarar en sesién permanente el
Consejo Universitario.

TRASLADO DE FUNCIONARIOS

C.U. 014/2017
Viernes, 05/05/2017

4. Consideracién solicitud de traslado de la funcionaria Mayla Evelyn Gonzalez Sanchez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobo, el traslado de la funcionaria Mayla Evelyn Gonzalez Sanchez, titular de la cédula de
identidad N° V- 10.165.344, de la Universidad Nacional Experimental Politécnica “Antonio José de Sucre”
(UNEXPO), a la Universidad Nacional Experimental del Tachira, a partir del 01 de abril de 2017, con una
antigiiedad desde el 12 de marzo 2012, quedando adscrita como Abogado Especialista a la Consultoria Juridica
de la UNET en la clasificaciéon del cargo correspondiente; todo ello, en atencién a lo contemplado en la
Clausulas N° 15 de la II Contratacién Colectiva 2015-2016, y en base a los informes presentados por sendas
Universidades.
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APROBACION DEL PROYECTO DE BIOENSAYOS

C.U. 025/2017
Martes, 22 /06/2017

6. Consideracion y aprobaciéon del proyecto “Bioensayos de efectividad antimicrobiana e insecticida de
aceites esenciales”, c6digo DI/CIA/004/2017, aprobado por la Comisién Permanente de Proyectos UNET,
segin Acta del 31/05/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 23 del Reglamento de la UNET, aprob¢ el
proyecto “Bioensayos de efectividad antimicrobiana e insecticida de aceites esenciales”, cédigo
DI/CIA/004/2017, aprobado por la Comisién Permanente de Proyectos UNET, segtin Acta del 31/05/2017.

COMPLEMENTO CARGA ACADEMICA PERSONAL ACADEMICO

C.U. 010/2017
Martes, 04 /04/2017

4.Consideracion solicitud complemento de carga académica de personal académico contratado bajo la figura
de Docente Libre, lapso 2017-1, aprobado en el CU 006/2017, de fecha 07/03/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, aprob¢ el
complemento de carga académica a la contrataciéon del personal académico bajo la figura de Docente Libre,
correspondiente al lapso 2016-1, en los siguientes términos:

CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO UNIVERSITARIO 006/2017

Nombres y Cédula de Titulo, institucién y fecha de Asignaturay cédigo Cant. MG Total Total Total Total Total Experienciay Justificacién Dedicacion Equsi\‘;:ll:r?te a
Apellidos Identidad egreso Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt Equivalente S —
Licenciado En Administracion De
Empresas , Universidad Nacional Experiencia: Personal académico
Abierta '(Una) - Centro Local San contratado UNET bajo la figura de necesidad
Cristébal. Egreso: 09/06/00 de servicio en lapsos anteriores. personal
jubilado de la gobernacion del estado
Tachira. tutor de trabajos de grado para
optar a titulos de pre y postgrado de la
UNET. facilitador en programas de maestria
. . y docente temporal de la unefa 2010-2012. §
T“;{:ﬁ jﬂ':ﬁg‘:e”"o V-5651750 | Magister En Gerencia De Empresas Gem;‘;’;:}”"’;‘e’:‘a(l,ﬁ.zgozn 1 3 3 0 3 316 | 48 | docente iufront 20022010, dusificacion: | . Tiempo | sistente
Mencién Industria, Universidad - Pedagharo Falta De Profesor De Planta / Alta Demanda, | o'
Nacional Experimental Del Tachira La mayora de los profesores de planta tienen
(Unet) - San Cristdbal. Egreso: entre dos y tres unidades curriculares
19/10/07 diferentes. Son nueve profesores de planta
para 42 unidades curriculares. No hay
disponibilidad de profesor de planta para
ejercer el rol de coordinador del TAP de la
Licenciatura en Musica.
SOLICITUD DE COMPLEMENTO APROBADA
Nombres y Cédula de Titulo, institucion y fecha de ST R Cant. Hr/Sece Total Total Total | Total Total SETETERy MG Dedicacion Equsi\l/jae::r?te o
Apellidos Identidad egreso Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt Equivalente e,
ia: Personal
UNET bajo la figura de necesidad de servicio
en lapsos anteriores. personal jubilado de la
gobernacion del estado Tachira. tutor de
Licenciado En Administracion De trabajos de grado para optar a titulos de pre
Empresas, Universidad Nacional | Metodologia de la Investigacion 1 3 3 0 3 y postgrado de la UNET. facilitador en
Abierta (Una) - Centro Local San (1013308T) programas de maestria y docente temporal
José Alejandro Cristobal. Egreso: 09/06/00 de la unefa 2010-2012. docente iufront 2002-
V-5651750 9/16 144 2010. Justificacion: Falta De Profesor De |Medio Tiempo[ Asistente
Tarazona Forero "
Planta / Alta Demanda, La mayora de los
profesores de planta tienen entre dos y tres
unidades curriculares diferentes. Son nueve
profesores de planta para 42 unidades
Magister En Gerencia De Empresas curriculares. No hay disponibilidad de
Mencién Indusiria, Universl/dad Coordinador del Trabajo de Aplicacién Profesional (TAP), de la carrera proigsor de planta para ejercer el rol de
Nacional Experimental Del Tachira de Licenciatura en Mdsica 6 coordinador del TAP de la Licenciatura en
(Unet) - San Cristébal. Egreso: Musica.
19/10/07

Observacion: Solicitud de complemento de horas académicas por el lapso académico 2017-1 dedicacion equivalente a Medio Tiempo, debido a que el Departamento de Ciencias Sociales
realizd la solicitud de contratacidn de manera extemporanea.
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CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO UNIVERSITARIO 006/2017

. Cédula de Titulo, institucion y fecha de PR EATD Cant. Hr/Secc Total Total Total Total Total Experienciay Justificacién Dedicacion
y Identidad egreso 9 ¥ 9 Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag [ Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente

Sueldo
Equivalente a|
Categoria

Experiencia: actualmente t.s.u. prof. no
docente del ministerio del poder popular para
la educacion adscrito a la eti eleazar I6pez
contreras desde el 01/01/2006. coordinador
construccion civil afios escolares desde el
2009-2012. auxiliar docente eventual del
instituto universitario tecnoldgico de ejido, Tiempo
6 0 6 616 % edo. mérida (1998-1999). asistente de Convencional Asistente
ingenieria de la empresa pilperca 1998.
laboratorista de caimta 2003. laboratorista
minfra 2005.. Justificacion: Falta De Profesor
De Planta / Alta Demanda, El prof Pareles se
encarga de las clases de Laboratorio de
ProducciAfsn de Edificaciones.

Produccién De
Manuel Francisco \nger\isr}o Civil, Instituto l{mversilano Edificaciones li
Pareles Vielma V-8866029 | Politécnico Santiago Marifio. Egreso: | (0724307T) Nucleo: 3 2
01/01/14 Produccién Y
Tecnologia

SOLICITUD DE COMPLEMENTO APROBADA

- ooyl Hogoeatf? Sueldo
. Cédula de Titulo, institucion y fecha de . Cant. Total Total Total Total Total . L Dedicacion .
y Identidad egreso (eionativcclly Secc (B Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt B preiEey s Equivalente E%:;Z’::: a

Experiencia: Actualmente prof. no docente
Pavimentos del Mirj\s(enu del Poder Popular parg la
(1525902T) 2 2 4 0 4 Educacion adscrito a La ETI Eleazar Lépez

Contreras desde el 01/01/2006. coordinador
Ingeniero Civi, Instituto Universitario construccién civil afios escolares desde el )
Manuel Francisco V-8866029 | Politécnico Santiago Marifio. Egreso: 6 96 2009'2012.' auxma] docente e}/emual #el Tiempo Asistente
Pareles Vielma 01/01/14 Instituto Te de ejido, | C

edo. mérida (1998-1999). asistente de

ingenieria de la empresa pilperca 1998,
Mecénica de Suelos 2 1 2 0 2 laboratorista de caimta 2003. laboratorista
minfra 2005. Justificacién: Falta De Profesor
De Planta / Alta Demanda.

Observacion: Solicitud de complemento de horas académicas por el lapso académico 2017-1 dedicacidn equivalente a Medio Tiempo, debido a que el Departamento de Ingenieria Civil
realizo la solicitud de contratacidon de manera extemporanea.

CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE LIBRE

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

3. Consideracion solicitud contratacién de personal académico bajo figura de Docente Libre, Lapso 2017-1.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, el Consejo

Universitario aprobé la contratacién del siguiente Personal Académico bajo la figura de docente libre, en los
siguientes términos:

REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE LIBRE
DPTO. DE INGENIERIA CIVIL DEL LAPSO 2017-1

Nombres y Cédulade | Titulo, institucién y fecha de ey R Cant. Hr/Sece Total Total Total | Total Total By e Dedicacion | Categoria
Apellidos Identidad egreso 9 Y 9 Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H [ Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P Y Equivalente | Equivalente

Experiencia: Personal Académico
contratado bajo la figura de Docente Interino
UNET en los lapsos académicos 2000-I1,
2001-1, 2001-1l, 2002-1, 2002-I1l, 2003-11,

2004-1y 2004-111 (Aprox. 4 afios). Ingeniero
o contratado para inspeccion de obras desde
e pBE:[ar:/C;a " Al 8] dad Dt Gere[;migbv CGlmmI 61‘990 (‘3 fi ¥ fe\ 1987' hasf[? 1 J f ! \de Ti
N rquitecto, Universidad De Los e Obras ailos). Ingeniero Civil Jefe |, en la iempo
adnl:ienrissf’r:‘\vu V-B017144 Andes. Egreso: 01/01/87 (1543803T) Nucleo: t 8 8 0 0 36 8 Controlaria General del Estado Tachira | Convencional | "SUet"
. Gerencia Y Control desde 03/09/1990 hasta el 31/05/1991(8
jubilado meses). Contralor Interno de Hidrosuroeste
desde 01/06/1991 hasta el 20/12/1996 (5
afios y medio). Justificacion: Falta de
Profesor de Planta / alta demanda, no
existen docentes de planta para cubrir la
demanda estudiantil. .
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DPTO. CARRERA ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DEL LAPSO 2017-1

Nombres y Cédula de Titulo, institucion y fecha de Asignatura y codiao Cant. HifSece Total Total | Total | Total | Total Experienciay Justificacion Dedicacion | Categoria
Apellidos egreso g L Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P y Equival Equi
Especialista En Educacion Para La |Deporte li (1936303T)
Recreacion Comunitaria, La Disciplina: Fatbol
y . . - 1 6 6 0 6 Experienci i i
Universidad De Pamplona. Egreso: | Nicleo: Practicas I 2013‘?:“? foeme lznolignlo deslde
01/01/05 Deportivas ellapso 2010-3 hasta ellapso 2015-1 segn
Ediberto Tapias constancia emitida por la Direccion de Tiempo
V-2554138 6/16 9% Recursos Humanos UNET : Asistente
Rosales Deporte v N . Convencional
‘ idad Pedans (Apre 5 afios). n:
Pro esqr, Umvera ad Pedagdgica . (19365_0‘”,) Alta Demanda, No hay docente de planta
Experimental Libertador. Egreso: Dlscwphna: Fatbol 1 6 6 6 0 que administre dicha unidad curricular.
01/01/98 Sala Ncleo:
Précticas Deportivas
Nombres y Cédula de Titulo, institucion y fecha de - Cant. - Total Total Total Total Total e ——— Dedicacion Categoria
Apellidos Identidad egreso 9 Y 9 Secc Hr/Secc [ Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente | Equivalente
Doctor En Educacién, Universidad
Pedagdgica Experimental Libertador. 1 2 2 0 2
Egreso: 01/05/14 Experiencia: Docente contratado UPEL
Especialista En Educacion Fisica, Bases Tedricas Del desde noviembre 2001 hasta abril 2007.
P Uni P “ ' Personal Académico contratado UNET bajo
Jesus Eliel Experimental Libertador. Eqreso: Deportivo | Realiza funciones en la creacién de lineas de la figura de Docente Libre en lapsos
- V-5670417 P -Fg (1912101T) Niicleo: ] de 15/16 240 |anteriores. El docente cumple con el perfil de |Medio Tiempo| Asistente
Zambrano Gémez 01/11/94 .
— — — Bases Del especiales de grado y asesoramiento investigador, asesor metodolégico y
Magister En Educacion Mencion Entrenamiento | curricular para el proyecto de la licenciatura en curricular. Justificacion: Alta Demanda, No
Ensefianza De La Educacién Fisica , Deportivo Entrenamiento Deportivo. Total horas a pagar: hay docente de planta que administre dicha
Universidad Pedagogica unidad curricular.
Experimental Libertador. Egreso:
01/11/07
Especialista En Educacion Para La Administracion
Recreacion Comunitaria, La Deportiva (1922501T) 1 2 2 0 2
Universidad De Pamplona. Egreso: Nucleo: Gestion
01/01/03 Deportiva Experiencia: Docente jubilado del Ministerio
Aprendizaje Motor del Poder Popular para la Educacién desde
D e moer €l 01/02/2009. Docente interino desde el
(1913301T) Ncleo: -
José Gregorio B Del 1 3 3 3 lapso 2010-3 hasta el lapso 2015-1 segun
9 V-8097348 ases Del 8/16 128 constancia emitida por la Direccién de Medio Tiempo| Asistente
Bautista Jauregui . Entrenamiento
Profesor , Universidad Pedagégica Denortivo Recursos Humanos UNET
Experimental Libertador. Egreso: P 5 afios)..
01/01/97 Recreaci6n Y Juegos Alta Demanda, No hay docente de planta
Predeportivos que administre dicha unidad curricular.
(1923401T) Ndcleo: : 3 3 0 8
Gestién Deportiva
Sociologia Del
Deporte (1922202T) 1 P P P 0 Experiencia: Actualmente Doc. (Ing)/aula
Nucleo: Gestion c6digo 4120 del Ministerio del Poder popular
Deportiva para la educacion, adscrito indigena desde
€l 16/09/2007, asi como docente contratado
por honorarios profesionales UPEL/profesor
. " y psicologo por 18 afios de la asociacion
Patrocinio Blanco L'c.' Psicologo Clinico, Eundacwéq venezolana de educaci6n catélica (AVEC) Tiempo 5
" V-9860901 | Universitaria Luis Amigo. Egreso: B 4116 64 p . Asistente
Jimenez 25/00/05 Psicologia Del seguin constancia emitida el 23/04/2008./ [ Convencional
Deporte (1924206T) Psicélogo clinico colaborador en el centro de
Nucleo: Gestion 1 4 4 0 4 atencién en neurociencias Perija Estado
Deportiva Zulia desde el 25/10/2011 hasta 14/05/2014/.
Justificacion: Alta Demanda, No hay docente
de planta que administre dicha unidad
curricular.

C.U. 017/2017
Martes, 30/05/2017

1. Consideracion de contratacién de personal académico bajo la figura de Docente Libre, Carrera Anual (TSU
en informacion de la Salud).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la contratacion del siguiente Personal Académico bajo la figura de docente libre, Carrera

Anual (TSU en informacién de la Salud), en los siguientes términos:
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DPTO. DE CIENCIAS DE LA SALUD - CARRERA ANUAL (T.S.U INFORMACION DE LA SALUD) CONVENIO UNET-UCV

Periodo comprendido desde el 21/11/2016 hasta el 21/07/2017

Nombres y Cédulade | Titulo, institucién y fecha de IRy cEsim Cant. Hr/Sece Total Total Total Total Total Experiencia y Justificacion Dedicacion - u?:;lednole A
Apellidos Identidad egreso 9 y 99| secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente qcategor[a
Ll;enclada en Nutricién y Coordinadora adscrita a la Unidad de
Dietética de la LUZ noviembre " " " .
1072 /Licenciada en Educacion Pasantias y Grado del Insitituto Universitario
. "Gran Colombia" desde el 24/09/2007 hasta
mencién Ciencias de la Salud de P
Ana victoria Ja ULA mayo 2013/ Maestro Trabajo Especial de el 04/11/2014. Nutricionista del Centro de
Morales 5.674.100 Y0 20" y P 1 10 10 0 10 10/28 280 Recuperacion Nutricional Infantil "Dr. Pastor |Medio Tiempo| Asistente
- (Magister Scientifirur) en Salud Grado (9076) N ~ =
Hernandez - - i Oropeza” desde el afio 1997 hasta el afio
Publica con Enfasis en Nutricion y]| P .
. " . 3 2005./Personal Académico contratado bajo
Maternoinfantil de la Universidad
la figura de interino UNET en lapsos
San Carlos de Guatemala anteriores
noviembre 1979
Coordinadora Regional de Informacion y
Estadisticas de Salud de la Division Regional
de Epidemiololgia (Corposalud) desde el afio
2011 hasta el 04/08/2014. Técnico Il de
Registros y Estadisticas de Salud del
Hospital Central de San Cristébal desde el
TSU en Administracion de 16/08/1978 hasta 16/10/2014. Técnico Il de
Empresas Mencion Industria - Registros y Estadisticas de Salud del
IUFRONT 1998 / Profesor Hospital Central de San Cristébal desde el
Especialista en Educacion afio 2002 hasta el afio 2010.Jurado
Comercial, Egresado de la UPEL evaluador UNET de defensas de Trabajo
Edit Lamar en noviembre 2003 / TSU en Registro de Salud I Especial de Grado de bachilleres en los afios Tiempo .
Pulgar Fuentes 3.008.155 Estadistica de Salud ULA febrero (9058T) 1 4 4 0 4 4128 112 2010-2013.Docente Libre contratado UNET | Convencional Asistente
2006 / Curso Médico en Salud Lapso académico 2008-11l. Docente de aula
Publica ULA 2011 - Estudios por hora en las asignaturas de Sociales a
Postgraduales/Maestria nivel de educacion béasica y media
culminada en Orientacion de la diversificada, en la U.E. Colegio "Félix
Conducta Antonio Silva" desde el 10/09/2006 hasta
05/05/2007.Auxiliar de Historias Médicas del
Hospital Central de San Cristébal del Estado
Tachira desde el 16/08/1978 hasta
31/05/2007/La justificacion de la contratacion
es la falta de personal académico de planta
para cubrir demanda estudiantil.

2. Consideracion de correccién en la contratacion de personal académico bajo la figura de Docente Libre del
Consejo Universitario 006/2017.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la correccién en la contrataciéon del Personal Académico bajo la figura de docente libre del
Consejo Universitario 006/2017, en los siguientes términos:

DPTO. CARRERA ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DEL LAPSO 2017-1
CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO UNIVERSITARIO 006/2017

Cédula de Titulo, i ion y fecha de . Cant. Total Total Total Total Total P Dedicacion §ueldo
y Identidad egreso jesdiog) Secc hiESece Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt EEiETEny qui Eaiianiee
Categoria
Deporte lii
(1936404T) L . 5
Disciplina: Fatbol 1 6 6 0 6 Expenenfla. pfrs;ar;al admmls:)rauvo jubilado
Ezequiel Osorio Profesor Especialidad Matematica  Sala Nucleo acagzrilccaobna;z \aa;)ugﬁ;auceung:::jg:u de
Suéarez ) b . " | Practicas Deportivas )
\V-3428444 Ur ) 8/16 128 servicio en afios anteriores y finalmente en Medio Tiempo|  Asistente
“personal Experimental Libertador. Egreso ebortes 1 lapsos anteriores bajo la figura de docente
administrativo fijo 01/07/72 (DE‘I):’ 202T) libre. Justificacion: Alta Dem.anda‘ N(.) hay
APET_ docente de planta que administre dicha
Disciplina: Fatbol 1 2 2 0 2 unidad curricular
Sala Nucleo:
Précticas Deportivas
SOLICITUD DE CORRECCION APROBADA
y Cédulade Titulo, institucién y fecha de Asignaturay codigo Cant. Hr/Secc Total Total Total Total Total Experiencia y Justificacion Dedicacion Equsi\‘:lls:te a
Identidad egreso Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt Equivalente
Categoria
Deporte Il
(1936404T)
Disciplina: Fatbol 1 6 6 0 6 Experlen([:la: p?rs:)ndal admmlsll;allvu jubilado
Ezequiel Osorio Profesor Especialidad Matematica  SalaNicleo aca;gr:iczot:‘a;: o ;jigzar;adceung::g:?; de
Suérez 2 | practicas Deportivas e
V-3428444 Y ‘ 1216 | 192 | SeMVicio enafios anteriores y finalmente en |y i, gigmpo|  Asistente
‘Personal Experimental Libertador. Egreso: benortea ! lapsos anteriores bajo la figura de docente
administrativo fiio 01/07/72 (DEl; oeT) libre. Justificacion: Alta Demanda, No hay
2021 docente de planta que administre dicha
Disciplina: Fatbol 1 6 6 0 6 unidad curricular .
Sala Nucleo:
Préacticas Deportivas

Observacién: Solicitud de correccién por error involuntario, segiin memorando N° DED 055/2017 emitido por el Departamento de Entrenamiento Deportivo, quedando la contratacion del
profesor Osorio para el lapso académico 2017-1 con una dedicacién equivalente a Medio Tiempo.

C.U. 021/2017

Martes, 13/06/2017

1. Consideracion de contratacion de personal académico bajo la figura de Docente Libre, lapso 2017-1.
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En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la contratacién del siguiente Personal Académico bajo la figura de docente libre, en los
siguientes términos:

DPTO. DE CIENCIAS SOCIALES DEL LAPSO 2017-1

Sueldo

Caicedo Pinto

Magister Scientiae Literatura
Latinoamericana y del Caribe,
Universidad de Los Andes, Egreso:
0R/12/08

Nucleo: Idiomas Sede:
Colon

Popular para la Educacion desde el 24/09/2008,
segn resolucién N° 08.18.01 con 33 afios de
servicio.

Justificacion: Alta Demanda, Alta Demanda

Convencional

Nemiresy | @i Titulo, institucién y fecha de egreso | Asignaturay cédigo e Hr/Secc g Lot ot WL [ Experienciay Justificacién Dedicacicy i
Apellidos | Identidad ! y 9 9 y 9 Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente eq:n'/a\em'e a
atenqria
) ) Experiencia: Personal académico contratado por la
Licenciado En Educacion Mencion: Lenauaie Y UNET, bajo la figuras de Docente Interino en lapsos
Castillan: ydL\teantura, Ug;gf/:‘fd de Comugnicja it academicos anteriores y Docente Libre desde el lapso Tiempo
i 0s Andes, Egreso: g

Felida Rosa V4206092 (10231117) 1 3 3 0 3 316 48 2016-1, docente Jubilado del Ministerio del Poder Tiempo Convencional

Categoria: Asistente

INCREMENTO DE VIATICOS ESTUDIANTILES

C.A. 021/2017
Martes, 13/06/2017

14. Consideracion sobre propuesta de incremento de viaticos estudiantiles.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 el incremento de viaticos estudiantiles, en los siguientes términos:

. FUERA DE LA
DENTRO DE LA CIRCUNSCRIPCION A
OIS DEL ESTADO TACHIRA TOTAL CIRCUNSCRII{CION DEL TOTAL
DIARIO ESTADO TACHIRA DIARIO
UT: 300,00 | DIARIO DIARIO UT: 300,00 DIARIO
Desayuno 4 1.200,00
ALIMENTACION 5.700,00 15 4.500,00
Almuerzo 5 1.500,00 7.500,00 10.500,00
Cena 4 1.200,00
ALOJAMIENTO 6 1.800,00 1.800,00 20 6.000,00

PERMISO A PERSONAL ACADEMICO

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

7. Consideracion de permiso no remunerado del profesor Gerson Alexander Cardenas.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé el permiso no remunerado del profesor Prof. Gerson Alexander Cardenas, titular de la
cédula de identidad N° V-10.148.698, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales, para atender asuntos
personales dentro del pais, desde el 20 de marzo de 2017 hasta el 19 de marzo de 2018.
C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

2. Consideraciéon de extensiéon de permiso no remunerado de personal académico, de la profesora Jusbeth
Zambrano Suérez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la extensién de permiso no remunerado de la profesora Jusbeth del Valle Zambrano
Suédrez, titular de la cédula de identidad N° V- 13.861.005, adscrita al Departamento de Ingenieria Industrial,
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para presentar la prueba de IELTS (International English Language Testing System) en el Hansa Language
Centre en la ciudad de Toronto - Canada, desde el 02 de mayo de 2017 hasta el 30 de junio de 2017.

3. Consideracién de permiso no remunerado de la Prof. Carmen Arelys Méndez Velandia.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 el permiso no remunerado de la Prof. Carmen Arelys Méndez Velandia, titular de la
cédula de identidad N° V- 13.977.003, adscrita al Decanato de Investigacion, para diligenciar estudios de 5to.
Nivel en la Texas A&M University en College Station, Texas - Estados Unidos, desde el 20 de junio de 2017
hasta el 19 de junio de 2018.

4. Consideracién de permiso remunerado del Prof. Renny Jestis Guillén Rujano.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud de permiso remunerado para el Prof. Renny Jestis Guillén Rujano, titular de la
cédula de identidad N° V-14.936.655, adscrito al Departamento de Ingenieria Mecdnica, para continuar sus
estudios doctorales en “Ingenieria Mecénica”, en la Universidad de Guanajuato - México, desde el 01 de mayo
de 2017 hasta el 30 de abril de 2018.

PASE A ORDINARIO DEL PERSONAL ACADEMICO

C.U.010/2017
Martes, 04/04/2017

2. Consideracién del pase a Ordinario, por el Programa para la Capacitacién y Formacién de Personal
Académico de Relevo UNET.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 28 del Reglamento de la UNET, aprob¢ el Pase
a Ordinario, por el Programa para la Capacitacién y Formacién de Personal Académico de Relevo UNET, en la
Categoria Académica de Instructor, a dedicacion tiempo completo, a partir del 25 de noviembre de 2016, del
siguiente personal, en estos términos:

Profesora Departamento Puntaje | Valoracién
Andrea Paola Pulido Casanova Ingenierfa Ambiental 86,9 Sobresaliente
Leana Coromoto Ramirez Romero Licenciatura en Misica 76,7 Muy Bueno
Maria Virginia Roa Contreras Ingenieria Agronémica 75,4 Muy Bueno
Glendy Solimar Suarez Bautista Ingenieria Electrénica 69,1 Satisfactorio
Jeismar Evanyelin Rujano Guerrero Licenciatura en Musica 70,6 Satisfactorio

REFORMA CURRICULAR ESTUDIOS MAESTRIA DOCENCIA VIRTUAL

C.U.010/2017
Martes, 04/04/2017

11.Consideracién de modificacién del namero de Unidades de Crédito de las asignaturas electivas del Plan
de Estudios de la maestria en Docencia Virtual, aprobada en el Consejo Académico sesiéon extraordinaria N°
006/2017, de fecha 27/03/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 21 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la modificacién del nimero de Unidades de Crédito de las asignaturas electivas del Plan
de Estudios de la Maestria en Docencia Virtual, que fuera aprobada en el Consejo Académico sesién
extraordinaria N° 006/2017, de fecha 27/03/2017, en los siguientes términos:
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MODIFICACION DE UNIDADES DE CREDITO PARA LAS ASIGNATURAS ELECTIVAS DEL
PLAN DE ESTUDIOS LA MAESTRIA EN DOCENCIA VIRTUAL

PLAN DE ESTUDIO PROPUESTO
PLAN DE ESTUDIO ACTUAL APROBADO
ASIGNATURA UcT UCP TOTAL| TOTAL UcT UCP TOTAL| TOTAL
ucC HORAS ucC HORAS

DISENO Y ELABORACION DE 2 0 2 32 1 1 2 48
MEDIOS DIDACTICOS INTERACTIVOS,
TENDENCIAS EN EDUCACION 2 0 2 32 1 1 2 48
VIRTUAL
APRENDIZAJE COLABORATIVO Y LA 2 0 2 32 1 1 2 48
GESTION DEL CONOCIMIENTO
GESTION DE PROYECTOS 2 0 2 32 1 1 2 48
EDUCATIVOS VIRTUALES
ETICA Y CIBERSOCIEDAD 32 1 2 48
INVESTIGACION EN TECNOLOGIA 32 1 2 48
EDUCATIVA

UCT: Unidad Crédito Teoérica (16 Horas)
UCP: Unidad Crédito Practica (32 Horas)

RENOVACION DE CONTRATO PERSONAL ACADEMICO

1. Consideracion de renovacién de contrato de Personal Académico.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 27 del Reglamento de la UNET, aprobé la
renovacion de contrato del siguiente Personal Académico:

C.U.010/2017
Martes 04/04/2017

NOMBRES Y

APELLIDOS PROFESION

CEDULA

DECANATO / DPTO.

DEDICACIO

CATEORIA
EQUIVALENTE A

FECHA DE CONTRATO/ OBSERVACIONES

Ing. en
Produccién
Animal

Rafael Eduardo

Betancor Pernia 10.167.245

Ing. Agroindustrial

Tiempo
Convencional

Instructor

Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacién de contrato del Prof. Betancor desde el 20 de
noviembre de 2016 hasta el 19 de noviembre de 2017. Se instruye al Tutor
Académico y Jefe del Dpto. para incorporar al Prof. Betancor en las
actividades de extension, tal como se establece en el articulo 90 de la
Normas del Personal Académico. Al Prof. Betancor le falta por cubrir tres (3)
cursos en el drea Pedagodgica para cumplir con el Plan Bésico de Formacion
Académica.

Francisco Javier Torres

8.009.899 Ing. Civil

Mago

Ing. Civil

Medio
Tiempo

Instructor

Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacién de contrato del Prof. Torres desde el 20 de noviembre
de 2016 hasta el 19 de noviembre de 2017. Se instruye al Tutor Académico
y Jefe del Dpto. para incorporar al Prof. Torres en las actividades de
investigacion, tal como se establece en el articulo 90 de la Normas del
Personal Académico.

German Humberto

9.228.652 Ing. Civil

Buitrago

Ing. Civil

Medio
Tiempo

Instructor

Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacion de contrato del Prof. Buitrago desde el 15 de mayo de
2016 hasta el 14 de mayo de 2017. Se instruye al Tutor Académico y Jefe del

Dpto. para incorporar al Prof. Buitrago en las actividades de investigacion,

tal como se establece en el articulo 90 de la Normas del Personal
Académico.

Arrechedera Pacheco

Médico
Cirujano

Claudio Alfonzo 11.783.457

Ciencias de la Salud

Tiempo
Completo

Asistente

Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacion de contrato del Prof. Arrechedera desde el 15 de mayo
de 2016 hasta el 14 de mayo de 2017. Se instruye al Tutor Académico y Jefe
del Dpto. para incorporar al Prof. Arrechedera en las actividades de
investigacion, tal como se establece en el articulo 90 de la Normas del
Personal Académico.

José Gregorio Acevedo

15.989.631 Ing. Quimico

Garavito

Quimica

Tiempo
Completo

Instructor

Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacion de contrato del Prof. Acevedo desde el 15 de
noviembre de 2016 hasta el 14 de noviembre de 2017.
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Mizuel Angel Guerrero Lic. en Educacién Tiempo Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
g PSrez 13.709.073 Ffs}ca Deportes Entrenamiento Deportivo Com Eeto Instructor sugiere la renovacion de contrato del Prof. Guerrero desde el 25 de
ybep P noviembre de 2016 hasta el 24 de noviembre de 2017.
Marcos Enrigue Ramirez Tiempo Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
Gue?rero 11.952.675 Ing. Civil Ing. Civil Com IZto Instructor sugiere la renovacion de contrato del Prof. Ramirez desde el 25 de
P noviembre de 2016 hasta el 24 de noviembre de 2017.
Aminta Helena Ochoa Ing. en Tiempo Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
Hernandez 13.147.546 Producciéon Ing. Agroindustrial Com IZto Instructor sugiere la renovacién de contrato de la Prof. Ochoa desde el 25 de
Animal P noviembre de 2016 hasta el 24 de noviembre de 2017.
Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
sugiere la renovacion de contrato del Prof. Fernandez desde el 25 de
noviembre de 2016 hasta el 24 de noviembre de 2017. Se instruye al Tutor
Lionel Enrique . X Tiempo Académico y Jefe del Dpto. para incorporar al Prof. Fernandez en las
Fernandez Paz 18.775.524 Ing. Ambiental Ing. Ambiental Completo Instructor actividades de investigacion, tal como se establece en el articulo 90 de la
Normas del Personal Académico. Al Prof. Fernandez le falta por un (1) curso
en el drea de Desarrollo Personal para cumplir con el Plan Basico de
Formacién Académica.
Lourdes Vanessa Tiempo Analizadas las opiniones de los anteriores evaluadores este Vicerrectorado
Pinzén Rondén 16.420.607 Ing. Quimico Ing. Agroindustrial Com IZto Instructor sugiere la renovacion de contrato de la Prof. Pinzdn desde el 25 de
P noviembre de 2016 hasta el 24 de noviembre de 2017.

RENOVACION DE PERMISO PERSONAL ACADEMICO

C.A. 010/2017
Martes, 04/04/2017

5.Consideracién de renovacion de permiso remunerado de la profesora Laura Mayely Leal Chacén, para
culminar sus estudios de Maestria en Ciencias - Mencién Matematica y Fisica en la Universidad Catdlica del
Norte en la ciudad de Antofagasta - Chile, desde el 28 de febrero de 2017 hasta el 27 de febrero 2018.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud de renovacién de permiso remunerado, a la Prof. Laura Mayely Leal Chacén,
titular de la cédula de identidad N° V- 18.990.328, adscrita al Departamento de Matematica y Fisica, para
culminar sus estudios de maestria en Ciencias, mencién Matematica, en la Universidad Catolica del Norte
Antofagasta-Chile, desde el 28 de febrero de 2017 hasta el 27 de febrero de 2018.

6.Consideracion de renovacion de permiso remunerado de la Profesora Ana Maria Herrera Angulo y el
profesor Robert Emilio Mora Luna, para continuar sus estudios de Doctorado Integrado en Zootecnia en la
Universidad Federal de Pernambuco - Brasil, desde el 14 de febrero de 2017 hasta el 13 de febrero de 2018.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud de renovacién de permiso remunerado del siguiente personal académico:

> Prof. Ana Maria Herrera Angulo, titular de la cédula de identidad N° V-13.530.192, adscrita a la
Coordinacién de Investigacién Agropecuaria, con permiso remunerado, para continuar con sus estudios de
Doctorado Integrado en Zootecnia, en la Universidad Federal Rural de Pernambuco - Brasil, desde el 14 de
febrero de 2017 hasta el 13 de febrero de 2018.

» Prof. Robert Emilio Mora Luna, titular de la cédula de identidad N° V- 12.971.108, adscrito a la
Coordinacién de Investigacién Agropecuaria, con permiso remunerado, para continuar con sus estudios de
Doctorado Integrado en Zootecnia, en la Universidad Federal Rural de Pernambuco - Brasil, desde el 14 de
febrero de 2017 hasta el 13 de febrero de 2018.

SALIDAS DEL PA{S DE PERSONAL ACADEMICO

C.U. 017/2017
Martes, 30/05/2017
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3.Consideracion de permiso remunerado por salida del pais del Prof. Luis Ramén Villanueva Salas, por un
lapso de quince (15) dias, a fin de asistir a la defensa de la tesis doctoral en la Universidad de Valladolid -
Espafia, desde el 23 de mayo hasta el 06 de junio del afio en curso.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé el permiso remunerado por salida del pais del Prof. Luis Ramén Villanueva Salas, titular
de la cédula de identidad N° V-9.224.630, Decano de Investigacién, adscrito al Departamento de Arquitectura,
para asistir a la defensa de tesis doctoral en la Universidad de Valladolid - Espafia, desde el 23 de mayo de 2017
hasta el 06 de junio de 2017.
C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

8. Consideracién de permiso por salida del pais del profesor Antonio Bravo.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de permiso remunerado por salida del pais del Profesor Antonio José Bravo
Valero, titular de la cédula de identidad N° V-9.986.938, adscrito al Decanato de Investigacién, para asistir como
ponente al FIMH 2017, en la ciudad de Toronto - Canad4, desde el 09 de junio de 2017 hasta el 15 de junio de
2017.
C.U. 024/2017
Miércoles, 21/06/2017

1. Consideracion salida del pais del profesor Claudio Alfonso Arrechedera Pacheco.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 21 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de permiso remunerado por salida del pais del Profesor Claudio Alfonzo
Arrechedera Pacheco, titular de la cédula de identidad N° V-11.783.457, adscrito al Departamento de Ciencias
de la Salud, para asistir al XXXI Congreso Latinoamericano de Patologia, en la ciudad de Cartagena de Indias -
Colombia, desde el 07 de agosto de 2017 hasta el 13 de agosto de 2017.
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ARANCELES POSTGRADO LAPSO 2017-1

C.U.021/2017
Martes, 13/06/2017

12. Consideracién sobre incremento de Aranceles para Estudios de Postgrado bajo las modalidades
presencial y a distancia, lapso 2017-C.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 12 del Reglamento de la UNET, aprob¢ el
incremento de Aranceles Universitarios para Estudios de Postgrado bajo las modalidades presencial y a
distancia para el lapso 2017-C, en los siguientes términos:

1.- ARANCELES GENERALES

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO
002/2017 DEL 14/02/2017 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO
MONTO Bs. MONTO Bs.
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS

Preinscripcion 6.000,00 10,000,00

Prueba suficiencia de idiomas sede San Cristobal 6.000,00 12.000,00 10.000,00 20.000,00
Prueba suficiencia de Idiomas sedes en el estado Téchira 8.000,00 16.000,00 15.000,00 30.000,00
Prueba suficiencia de idiomas sedes fuera del estado Tachira 10.000,00 20.000,00 20.000,00 40.000,00
Prueba de suficiencia de Idiomas - Publico en general 10.000,00 20.000,00 20.000,00 40.000,00
Carnet para estudiantes de Postgrado Sede San Crist6bal 8.000,00 16.000,00 13.000,00 26.000,00
Carnet para estudiantes de Postgrado sedes en el estado Tachira 10.000,00 20.000,00 15.000,00 30.000,00
Carnet para estudiantes de Postgrado sedes fuera del estado Tachira 12.000,00 24.000,00 20.000,00 40.000,00
Programas de Postgrado por asignatura 5.000,00 10.000,00 8.000,00 16.000,00
Constancia final de notas 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Constancia de culminacidon de escolaridad 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Constancia parcial de notas 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Constancia suficiencia de Inglés Instrumental 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Constancia de estudios 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Plan de estudios por programa 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Presupuestos 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00
Otras constancias 2.000,00 4.000,00 3.000,00 6.000,00

2.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE SAN CRISTOBAL

2.1.- Maestrias en Gerencia de Empresas Menciones Finanzas, Industria y Mercadeo, Maestria en Administracidn Instituciones de Salud, Maestria en Gerencia Educativa,
Maestria Ensefianza de las Ciencias Basicas, Especializacion en Gerencia Publica, Especializacion en Gerencia de la Construccion y Especializaciéon en Orientacion Famili~~
todas en la modalidad presencial.

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 002/2017 DEL
CONCEPTO 14/02/2017 ARANCELES PROPUESTOS

UNIDADES
pheios MONTO Bs. MONTO Bs.

49



ALUMNOS
EXTRANJEROS

ALUMNOS
VENEZOLANOS

ALUMNOS
VENEZOLANOS

ALUMNOS
EXTRANJEROS

Matricula minima para iniciar la escolaridad en la Maestria en Gerencia de Empresas y Maestria Ensefianza en Ciencias

Bésicas 20 Estudiantes

Matricula minima para iniciar la escolaridad en la Maestria Administracidn Instituciones de Salud, Maestria en Gerencia
Educativa, Especializacion en Gerencia de la Construccion, Especializacion en Gerencia Publica y Especializacion en

Orientacién Familiar 16 Estudiantes

Valor Unidad Crédito Tedrica (UCT) 6.000,00 12.000,00 10.000,00 20.000,00
Valor Unidad Crédito Préctica (UCP) 9.000,00 18.000,00 20.000,00 40.000,00
Asignatura 1 U.C. Teérica 1 6.000,00 12.000,00 10.000,00 20.000,00
Asignatura 2 U.C. Teérica 2 12.000,00 24.000,00 20.000,00 40.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 18.000,00 36.000,00 30.000,00 60.000,00
Seminario 2UC (LUCT+1UCP) 2 15.000,00 30.000,00 30.000,00 60.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

2.2.- Maestrias en Informatica, modalidad presencial.

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO

002/2017 DEL 14/02/2017 ARANCELES PROPUESTOS

CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNII?ADES
CREDITO ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Matricula minima para iniciar la escolaridad en la Maestria en Informatica 16 Estudiantes
7.000,00 12.000,00 24.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrica (UCT) 14.000,00
24.000,00 48.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 10.500,00 21.000,00
Asignatura 2 U.C. Tedrica 2 14.000,00 28.000,00 24.000,00 48.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 21.000,00 42.000,00 36.000,00 72.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 17.500,00 35.000,00 36.000,00 72.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

2.3.- Maestria en Ingenieria Electrénica y la Maestria en Ingenieria Industrial, modalidad presencial.

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO

002/2017 DEL 14/02/2017 ARANCELES PROPUESTOS

CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNIDADES
CREDITO
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Matricula minima para iniciar la escolaridad 16 Estudiantes
Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el
programa de postgrado 1 Docente
8.000,00 14.000,00 28.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 16.000,00
24.000,00 28.000,00 56.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 12.000,00
. - 48.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 24.000,00 42.000,00 84.000,00
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Seminario 2UC (1UCT+1UCP)

20.000,00

40.000,00

42.000,00

84.000,00

Trabajo de Grado

36.000,00

72.000,00

60.000,00

120.000,00

2.4.- Maestria en Mantenimiento Industrial, Matematicas Educacion Matematicas, Maestria en Agronomia Produccion Vegetal, Maestria en Produccion Animal, Maestria en
Gerencia de Empresas Agricolas y Especializacion en Impacto Ambiental, todas en la modalidad presencial.

Maestria en Docencia Virtual, modalidad a distancia

CONCEPTO

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO
002/2017 DEL 14/02/2017

ARANCELES PROPUESTOS

UNIDADES
CREDITO

MONTO Bs. MONTO Bs.
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS

Matricula minima para iniciar la escolaridad en la Maestria en Docencia Virtual, Maestria en Mantenimiento Industrial, Maestria

en Ingenieria Industrial y Maestria en Produccion Animal

18 Estudiantes

Matricula minima para iniciar la escolaridad en la Maestria en Gerencia de Empresas Agricolas, Maestria en Produccion Vegetal,
Maestria en Matematicas Educacion Matematicas, Especializacion en Estudio y Evaluacidn del Impacto Ambiental

15 Estudiantes

Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el programa de postgrado Maestria en Mantenimiento
Industrial, Maestria en Ingenieria Industrial, Maestria en Produccion Animal, Especializacion en Estudio y Evaluacién del Impacto

Ambiental 1 Docente

Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 9.000,00 18.000,00 15.000,00 30.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 13.500,00 27.000,00 30.000,00 60.000,00
Asignatura 2 U.C. Tedrica 2 18.000,00 36.000,00 30.000,00 60.000,00
Asignatura 3 U.C. Teérica 3 27.000,00 54.000,00 45.000,00 90.000,00
Seminario 2UC (LUCT+1UCP) 2 22.500,00 45.000,00 45.000,00 90.000,00
Seminario Trabajo de Grado 1 UCP 1 13.500,00 27.000,00 30.000,00 60.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

2.5.- Maestria Arquitectura, Ciudad e Identidad, modalidad presencial

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016
DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
MONTO Bs. MONTO Bs.
CONCEPTO
UNIDADES
CREDITO
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Matricula minima para iniciar el Curso Introductorio Maestria en Arquitectura, Ciudad e Identidad 15 Estudiantes
Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el
programa de postgrado 2 Docentes
10.000,00 20.000,00 18.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 36.000,00
15.000,00 30.000,00 36.000,00
Valor Unidad Crédito Préctica (UCP) 72.000,00
Asignatura 2 U.C. Tedrica 2 20.000,00 40.000,00 36.000,00 72.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 30.000,00 60.000,00 54.000,00 108.000,00
Seminario 1UCP 2 15.000,00 30.000,00 36.000,00 72.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00
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2.6.- Cursos de Perfeccionamiento Profesional

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016

DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Cisco 25.000,00 50.000,00 40.000,00 80.000,00
Ensefianza en Entornos Virtuales Médulo de 40 horas 23.000,00 46.000,00 37.500,00 75.000,00
Ensefianza en Entornos Virtuales Mddulo de 48 horas 27.000,00 54.000,00 45.000,00 90.000,00

3.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE COLON

3.1.- Maestria en Gerencia Educativa y Especializacion en Gerencia Publica

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016

DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNII?ADES
CREDITO ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Matricula minima para iniciar el Curso Introductorio 20 Estudiantes
Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el
programa de postgrado Todos
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 9.000,00 18.000,00 13.000,00 26.000,00
13.500,00 27.000,00 26.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 52.000,00
4.

Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 27.000,00 54.000,00 39.000,00 78.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 22.500,00 45.000,00 39.000,00 78.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

4.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE EL PINAL

4.1.- Maestria en Gerencia Educativa

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016
DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNIDADES
CREDITO ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Cantidad de docentes invitados para el pago de vidticos durante el
programa de postgrado Todos
8.000,00 16.000,00 12.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 24.000,00
12.000,00 24.000,00 24.000,00
Valor Unidad Crédito Préctica (UCP) 48.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 24.000,00 48.000,00 36.000,00 72.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 20.000,00 40.000,00 36.000,00 72.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

5.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE QUENIQUEA

5.1.- Maestria en Gerencia Educativa
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APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016

DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNIDADES
CREDITO
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el
programa de postgrado Todos
7.000,00 14.000,00 10.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 20.000,00
10.500,00 21.000,00 20.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 40.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 21.000,00 42.000,00 30.000,00 60.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 17.500,00 35.000,00 30.000,00 60.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00

6.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE LA TENDIDA

6.1

.- Maestria en Gerencia Educativa

APROBADOS EN CONSEJO UNIVERSITARIO 046/2016

DEL 20/09/2016 ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNIDADES
CREDITO
ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS
Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el
programa de postgrado Todos
10.000,00 20.000,00 15.000,00
Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 30.000,00
15.000,00 30.000,00 30.000,00
Valor Unidad Crédito Practica (UCP) 60.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 30.000,00 60.000,00 45.000,00 90.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 25.000,00 50.000,00 45.000,00 90.000,00
Trabajo de Grado 4 36.000,00 72.000,00 60.000,00 120.000,00
7.- ARANCELES ESPECIFICOS SEDE SAN PABLO
7.1.- Maestria en Gerencia Educativa
ARANCELES PROPUESTOS
CONCEPTO MONTO Bs. MONTO Bs.
UNII?ADES
CREDITO ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS
VENEZOLANOS EXTRANJEROS VENEZOLANOS EXTRANJEROS

Matricula minima para iniciar el Curso Introductorio

20 Estudiantes

Cantidad de docentes invitados para el pago de viaticos durante el

programa de postgrado Todos

Valor Unidad Crédito Tedrico (UCT) 13.000,00 26.000,00
Valor Unidad Crédito Préctica (UCP) 26.000,00 52.000,00
Asignatura 3 U.C. Tedrica 3 39.000,00 78.000,00
Seminario 2UC (1UCT+1UCP) 2 39.000,00 78.000,00
Trabajo de Grado 4 - -

NOTAS:
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1.- Estos aranceles fueron calculados con base en la estructura de costos del Decanato de Postgrado, en caso de no lograr la matricula minima por asignatura se podran realizar

cobros adicionales para alcanzar el punto de equilibrio.

2.- Los aranceles para los programas virtuales y semipresenciales se regiran por la Norma para los Estudios a Distancia en la Universidad, aprobados en sesion ordinaria del C.U.
098/2011 de fecha 06/12/2011

ARANCELES DEL LABORATORIO DE RENDIMIENTO FISICO E INSTALACIONES DEPORTIVAS

C.U.021/2017
Martes, 13/06/2017

13. Consideracion sobre actualizacion de aranceles del Laboratorio de Rendimiento Fisico e Instalaciones
Deportivas, segtin lo aprobado en el punto 2 del Acta 003/2017, del Decanato de Desarrollo Estudiantil, sesién

ordinaria N° CCDE.003/2017, del 30/03/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 12 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 el incremento de aranceles para el uso de Instalaciones Deportivas, en los siguientes términos:

INCREMENTO DE ARANCELES INSTALACIONES DEPORTIVAS UNET ANO 2017
USUARIOS EXTERNOS
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Escuela de Futbol (todos los usuarios)

N° Escuela de Fatbol Monto en Bs.
1 Inscripciéon 5.000,00
2 Mensualidad 2.500,00

2
Monto Monto 3 Monto
N° Tipo de Cancha (lzli;::lat:) Ml(;:to Total + Eve(ztos M];):to Total + Eventos M];):to Total +
: IVA : IVA (6 Horas) : IVA
Horas)
1 Campo de Fatbol 70UT 21.000,00 23.520,00 120 UT 36.000,00 40.320,00 160 UT 48.000,00 53.760,00
2 Campo de Softbol 30U0T 9.000,00 10.80,00 40UT 12.000,00 13.440,00 50UT 15.000,00 16.800,00
1 Monto 2 Monto 3 Monto
N° E;PI::S: Evento M;?to Total + Eve(rzltos M;:to Total + Eventos M](s):to Total +
(1 Hora) : IVA . IVA (3 Horas) . IVA
Horas)
1 Cancha de 8UT 2.400,00 | 268800 | 9UT | 270000 | 3.024,00 | 10UT | 3.00000 | 3.360,00
Fuatbol Sala
2 Cancha de 8UT 2.400,00 | 268800 | 9UT | 270000 | 3.024,00 | 10UT | 3.0000 | 3.360,00
Voleibol
3 Cancha de 8UT 2.400,00 | 268800 | 9UT | 270000 | 3.024,00 | 10UT | 3.00000 | 3.360,00
Baloncesto
Cancha de
4 Tenis de 8UT 2.400,00 2.688,00 9UT 2.700,00 3.024,00 10UT 3.000,00 3.360,00
Campo
ARANCELES DEL LABORATORIO DE RENDIMIENTO FiSICO ANO 2017
. . Monto Bs.
o 0,
N Tipo de Usuario % U.T. Monto Bs. Total + IVA
1 Estudiantes UNET 8 UT 2.400,00 2.688,00
2 Personal Administrativo UNET 130T 3.900,00 4.368,00
3 Personal Académico UNET 13UT 3.900,00 4.368,00
4 Personal Obrero UNET 8 UT 2.400,00 2.688,00
5 Usuario Externo 18 UT 5.400,00 6.048,00



Nota: Este arancel debera ser cancelado mensualmente, los primeros cinco (5) dias de cada mes. No hay exoneracién.
Se puede descontar por némina.

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

12. Consideracion de la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 01, en doscientos cuarenta mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 240.000,00), N° 02, en
doscientos noventa mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 290.000,00), a nivel de proyectos del Decanato de
Docencia y N° 13, en dos millones treinta y siete mil cuatrocientos bolivares con cero céntimos (Bs.:
2.037.400,00) a nivel de Acciones del Vicerrectorado Académico, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 01, en doscientos cuarenta mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 240.000,00), N° 02, en
doscientos noventa mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 290.000,00), a nivel de proyectos del Decanato de
Docencia y N° 13, en dos millones treinta y siete mil cuatrocientos bolivares con cero céntimos (Bs.: 2.037.400,00)
a nivel de Acciones del Vicerrectorado Académico, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes términos:

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 01

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 01 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 01

DECANATO DE DOCENCIA DECANATO DE DOCENCIA

ESTRUCTURA: PR0040301 ESTRUCTURA: PR0040301

FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS | SUB-PARTIDAS | DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS | SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
CONSERVACION Y
PRODUCTOS DE 11.05.00.00.00.0 | REPARACIONES MENORES DE
402 08.02.00.00.00.00 METALES NO 240.000,00 403 e EQUIPOS CIENTIFICOS, 240.000,00
FERROSOS RELIGIOSOS, DE ENSENANZA
Y RECREACION
TOTAL TRASPASO N° 01 DECANATO DE DOCENCIA 240.000,00 TOTAL TRASPASO N° 01 DECANATO DE DOCENCIA 240.000,00

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 02

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 02 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 02

DECANATO DE DOCENCIA DECANATO DE DOCENCIA

ESTRUCTURA: PR0O040301 ESTRUCTURA: PR0O040301

FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA

PARTIDAS

SUB-PARTIDAS

DENOMINACION

MONTO (Bs.)

PARTIDAS

SUB-PARTIDAS

DENOMINACION

MONTO (Bs.)

08.02.00.00.00.00

PRODUCTOS DE
METALES NO
FERROSOS

290.000,00

11.05.00.00.00.0
o

CONSERVACION Y
REPARACIONES MENORES DE
EQUIPOS CIENTIFICOS,
RELIGIOSOS, DE ENSENANZA
Y RECREACION

290.000,00

TOTAL TRASPASO N° 02 DECANATO DE DOCENCIA

290.000,00

TOTAL TRASPASO N° 02 DECANATO DE DOCENCIA

290.000,00
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 13

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 13 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 13
VICERRECTORADO ACADEMICO VICERRECTORADO ACADEMICO
ESTRUCTURA: AC0020102 ESTRUCTURA: AC0020102
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS | SUB-PARTIDAS | DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS |SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
EQUIPOS DE
ENSENANZA, 18.01.00.00.00.0 IMPUESTO AL VALOR
404 07.02.00.00.00.00 DEPORTE ¥ 2.037.400,00 403 o AGREGADO 2.037.400,00
RECREACION
o
TOTAL TRASPAi‘)CZD;:I‘éI: ERRECTORADO 2.037.400,00 TOTAL TRASPASO N° 13 VICERRECTORADO ACADEMICO 2.037.400,00

13. Consideracion de la solicitud presupuestaria N° 03, por incremento de créditos presupuestarios, para
modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas y cuentas de egreso, al mes de marzo de 2017, en
seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 600.000,00) correspondiente a ingresos percibidos del
Premio ODEBRECHT-UNET, segtn solicitud Memo N° R/089, para ser administrados por el Decanato de
Investigacion.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud presupuestaria N° 03, por incremento de créditos presupuestarios, para
modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas y cuentas de egreso, al mes de marzo de 2017, en
seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs.: 600.000,00) correspondiente a ingresos percibidos del Premio
ODEBRECHT-UNET, segun solicitud Memo N° R/089, para ser administrados por el Decanato de
Investigacion.

C.U. 012/2017
Lunes, 17/04/2017

PUNTO UNICO: Consideracién de la solicitud de modificacion presupuestaria por incorporacién del saldo
de Caja y Banco, correspondiente a los recursos provenientes de la Liquidacion y Cierre del Ejercicio
Econémico Financiero 2016, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y
cuentas de egreso en Bs. doscientos cincuenta y seis millones, quinientos cuarenta y ocho mil, quinientos
ocho bolivares con noventa y un céntimos (256.548.508,91).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, aprobé la
solicitud de modificaciéon presupuestaria por incorporacién del saldo de Caja y Banco, correspondiente a los
recursos provenientes de la Liquidacién y Cierre del Ejercicio Econémico Financiero 2016, para modificar el
presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso en Bs. doscientos cincuenta y seis
millones, quinientos cuarenta y ocho mil, quinientos ocho bolivares con noventa y un céntimos (256.548.508,91),
en los siguientes términos:
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA POR INCORPORACION DE SALDO DE CAJA Y BANCO
EJERCICIO FISCAL 2017

DISPONIBILIDAD POR NO EJECUCION

ORIGEN DE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA

DESTINO DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

o2 Proyecto /Acci6n o oy Unidad Cuenta de oyl
No. | Descripcion Monto (Bs.) No. i J Accién especi Sub - accién y Denominacién Monto (Bs.)
Centralizada Ejecutora Egreso
DISPONIBILIDAD POR NO
EJECUCION
PRESUPUESTO DE GASTOS ’ ’ |
Rectorado
01/ASIGNACION Y 22/SUELDOS, REMUNERACIONES
AC001/DIRECCION Y CONTROL DE LOS SALARIOS Y OTRAS 4.01.01.18.02.99| POR HONORARIOS 45.551,16
COORDINACION DE LOS PROFESIONALES
GASTOS DE LOS RECURSOS RETRIBUCIONES
TRABAJADORES PARA GASTOS DE LOS (HONORARIOS) /
4.01 Gastos de 01.173.04 TRABAJADORES RECTORADO 4.03.18.01.00.00| IMPUESTO AL VALOR 1.242,43
Personal : ! AGREGADO
01/ASIGNACION Y
ngsgﬁﬁf&%ﬁﬁ{gs CONTROL DE LOS 30/ PROYECTO REMUNERACIONES
GASTOS DE LOS RECURSOS ACCION 3R UNION 4.01.01.18.02.99 POR HONORARIOS 45.621,88
TRABAJADORES PARA GASTOS DE LOS EUROPEA PROFESIONALES
TRABAJADORES
ALIMENTOS Y
4.02.01.01.00.00(  BEBIDAS PARA 20.000,00
01/APOYO PERSONAS
) INSTITUCIONAL A LAS
4.02 Materiales, 01/GESTION
L AC002/GESTION ACCIONES UTENSILLOS DE
suministros y 83.350,38 ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS Aorgggg::;gm N 4:02:10.03.00.00f ~61NA'y COMEDOR 30.005,52
mercancias PROYECTOS DEL
ORGANISMO
IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 AGREGADO 6.491,66
03/IMPLEMENTACION,
APLICACION Y
. PRO03/INVESTIGACION Y ALIMENTOS Y
4.03 Servicios 1.244.595,67 CREACION DESARROLLO DE | 03/PROYECTO ACCION 4.02.01.01.00.00(  BEBIDAS PARA 2.821,65
no personales INTELECTUAL PROYECTOS 3R PERSONAS
: SOCIOCOMUNITARIOS
Y SOCIO-PRODUCTIVOS
MATERIALES PARA
03/CENTRO DE 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 3.444,88
PaSsTenciAY | TECNOLOGIADE ESTUDIOS EN COMPUTACION
1. 1. 2 TELEINFORMATICA RECTORADO
APOYO ACADEMICO INFORMACION et IMPUESTO AL VALOR
(CETD) 4.03.18.01.00.00 1.408,98
4.04 Acti AGREGADO
g VS 1.720.996,43
reales PRODUCTOS DE PAPEL
4.02.05.03.00.00 Y CARTON PARA 15.157,88
OFICINA
PRODUCTOS
4.02.06.08.00.00 PLASTICOS 2.318,57
PRO06/MANTENIMIENTO
01/GESTION DE OTROS SERVICIOS
INFRAESTRUCTURA Y 01/MANTENIMIENTO, MANTENIMIENTO, 4.03.10.99.00.00( PROFESIONALES Y 18.116,95
DOTACION DE INSUMOS CONSERVAC]ON, CONSERVACION, TECNICOS
DE REMODELACIONES Y REMODELACION Y
LAS INSTITUCIONES DE ADECUACIONES ADECUACION / IMPUESTO AL VALOR
EDUCACION DESARROLLO FISICO 4.03.18.01.00.00 AGREGADO 1.222.787,55
UNIVERSITARIA
CONSERVACION,
AMPLIACIONES Y
MEJORAS MAYORES
4.07 } 4.04.02.01.00.00| oo e ENES 1.720.180,61
Transferencias y 892,44
donaciones DOMINIO PRIVADO
PRO06/MANTENIMIENTO
INFRAESTRUCTURA Y
03/SERVICIOS CONEXOS
DOTACION DE INSUMOS | A" 0 i e 'ne | 01/SERVICIO DE 4.02.06.06.00.00] COMBUSTIBLES Y 5.858,24
DE LA INFRAESTRUCTURA | VIGILANCIA INTERNA LUBRICANTES
LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION
UNIVERSITARIA
Sub total 3.141.007,96 Sub total 3.141.007,96
Vicerrectorado Académico
18/CAPACITACION Y
AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y A;EIEEIZTDMOIEPNOLO CAPACITACION Y
4.01 Gastos de COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS ADIESTRAMIENTO A
Personal 2:909.694,97 GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS f:é:ﬁé&ﬁﬁ 4.01.07.01.00.01 EMPLEADOS 2.273.555,96
TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES |\ crobe Pt PERSONAL DOCENTE
ACADEMICO
25/SUELDOS, REMUNERACIONES AL
4.02 Materiales AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y SALARIOS Y OTRAS PERSONAL
. ' COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS RETRIBUCIONES CONTRATADO A
suministros y 25.106,91 GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS | (FACILITADORES) / 4.01.01.18.01.01 TIEMPO 636.139,01
mercancias TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES | VICERRECTORADO | y/1CERRECTORADO DETERMINADO
2. 2. ACADEMICO ACADEMICO DOCENTE
ALIMENTOS Y
:(')o:efg:';l:’: 95.728,06 4.02.01.01.00.00(  BEBIDAS PARA 51.335,04
01/APOYO PERSONAS
INSTITUCIONAL A LAS 02/GESTION
4.04 Activos AC002/GESTION ACCIONES ADMINISTRATIVA -
Cal 5.837,13 ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS | VICERRECTORADO
reales PROYECTOS DEL ACADEMICO VIATICOS Y PASAJES
ORGANISMO 4.03.09.01.00.01 DENTRO DEL PAIS 95.728,06
4.07 PERSONAL DOCENTE
Transferencias y 20.391,00
donaciones
Sub total 3.056.758,07 Sub total

3.056.758,07
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Vicerrectorado Administrativo

4.01 Gastos de

personal 85.779,30 17/ SUELDOS,
AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y SALARIOS Y OTRAS REMUNERACION POR
COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS REMUNERACIONES 4.01.01.18.02.99|  HONORARIOS 85.779.30
] GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS|  (HONORARIOS)/ SREIEES PROFESIONALES et
4.02 Materiales, TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES | VICERRECTORADO
suministros y 1.606.855,54 ADMINISTRATIVO
mercancias
4.03 Servicios
3. 19.090,41
no personales
5 VICERRECTORADO PRODUCTOS DE PAPEL
. ADMINISTRATIVO 4.02.05.03.00.00| Y CARTON PARA 1.645.122,20
OFICINA
4.04 Activos 01/APOYO
reales 9.635,71 INSTITUCIONAL A LAS 03/ GESTION
AC002/GESTION ACCIONES ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DELOS | VICERRECTORADO
4.07 PROYECTOS DEL ADMINISTRATIVO
N i ORGANISMO DISMINUCION DE
Transferencias y 9.540,54 SUELDOS, SALARIOS
donaciones 4.11.01.01.00.00 Y OTRAS 40.000,00
REMUNERACIONES
4.11
. POR PAGAR
Disminucién de 40.000,00
pasivos
Sub total 1.770.901,50 Sub total 1.770.901,50
Secretaria
01/APOYO
4.02 Materiales, INSTITUCIONAL A LAS 04/GESTION
- AC002/GESTION ACCIONES
suministros y 36.833,80 ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS ADMSIENCI:?:'IIIXA 47.056,70
mercancias PROYECTOS DEL
ORGANISMO
03/EGRESO DE
PROO1/INGRESO, ESTUDIANTES EN
4.03  Servicios PROSECUCION Y FORMACION DE 02/EGRESADOS EN PRODUCTOS DE PAPEL
. ! 15.042,20 EGRESO DELOS ~ |TSU Y DE LICENCIADOS O|  INGENIERIAS Y SECRETARIA  |4.02.05.03.00.00| Y CARTON PARA 2.421,00
no personales ESTUDIANTES EN SU EQUIVALENTE LICENCIATURAS OFICINA
4. 4. PREGRADO TANTO EN PNF COMO EN
CARRERAS
PRO02/FORMACION DE
4.07 03/FORMACIO| 02/EGRESADOS
Transferencias y 40,55 ESTUDIANTES EN /FDggrAORIEy DE /Sogoﬁioo EN 2.438,85
donaciones POSTGRADO O ESTUDIOS
AVANZADOS
Sub total 51.916,55 Sub total 51.916,55
Decanato de Desarrollo Estudiantil
01/ASIGNACION Y 24/SUELDOS,
cgggg;{vlfckfocr\??s’\gs CONTROL DE LOS SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES
GASTOS DE LOS RECURSOS RETRIBUCIONES / 4.01.01.18.02.99| POR HONORARIOS 2.471,00
4.01 Gastos de PARA GASTOS DE LOS DESARROLLO PROFESIONALES
Personal 2.471,00 TRABAJADORES TRABAJADORES ESTUDIANTIL
MATERIALES PARA
4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 447.569,45
COMPUTACION
01/SERVICIOS DE TINTAS, PINTURAS Y
PRO04/SERVICIO,  |ORIENTACION, ASESORIA 4.02.06.03.00.00f "5 oranTES 90.648,40
3 01/ORIENTACION Y
) ASISTENCIA Y ACADEMICA Y APOYO ESTUDIANTIL
4.02 Materiales, APOYO ACADEMICO DESEMPENO
suministros y 572.587,78 ESTUDIANTIL SUBSIDIOS A
mercancias ORGANISMO
4.07.01.01.75.10|  LABORALES Y 31.514,00
GREMIALES
ESTUDIANTES
AOro DECANATO DE
5. 5. 1/APOY( DESARROLLO
SOCIOECONOMICO OI/BECAS ESTUDIO | DESARROLLO ~ 14.07.01.01.04.02 BECAS 5.000,00
UTILES MENORES
MEDICO -
02/APOYO AL SISTEMA ;
» 01/ATENCION MEDICA QUIRURGICOS DE
4.03 Servicios 76.350,53 DE SA;:TDUID":LE\‘?EAL AL 'Y ODONTOLOGICA 4.02.10.04.00.00 LABORATORIO, 30.187,41
no personales R DENTALES Y DE
VETERINARIA
PROOSS(/)SPEOTZ\{FIEC!(O DE 03/ COMEDORES SERVICIOS PARA LA
INTEGRALES Y OTROS |01/ COMEDOR CAMPUS ELABORACION Y
APOYO A LA SERVICIOS DE PARAMILLO 4.03.10.11.00.00] - gyin1sTRO DE 1.432,57
PROSECUCION ALIMENTACION COMIDA
ESTUDIANTIL.
) 04/DESARROLLO DE MATERIALES PARA
4'°|4 Activos 152.092,75 ACTIVIDADES 01@%:;5’:2‘55 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 222.313,12
reales DEPORTIVAS COMPUTACION
4.07 08/ATENCION A 01/APOYO A MATERIALES PARA
Transferencias y 36.514,58 ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 8.880,69
donaciones DISCAPACIDAD ESTUDIANTIL COMPUTACION
Sub total 840.016,64 Sub total 840.016,64
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Decanato de Docencia

PROO1/INGRESO,

02/PROSECUCION DE

07/FORMACION DE

PROSECUCION Y FORMACION DE TSU Y DE LICENCIADOS O SU UTILES DE
EQUIVALENCIA EN EL ESCRITORIO, OFICINA
EGRESO DE LOS LICENCIADOS O su_ | FQUIVALENCIA EN EL 102.10.05.00.00 | ESCRITORIO, OFICIN 36.486,91
ESTUDIANTES EN EQUIVALENTE TANTO EN .
ARQUITECTURA Y INSTRUCCION
PREGRADO PNF COMO EN tQuITECTORA
4.01 Gastos de CARRERAS
10.111.852,00
Personal
03/IMPLEMENTACION,
PROO3/INVESTIGACTON v|  (APLICACIONY - os/provecTos ABONOS,
REA SARROLLO ! SOCIOPRODUCTIVOS - .02.06.02.00.00(  PLAGUICIDAS ¥ 1.329,77
INTELECTUAL SocI O oS DOCENCIA oTROS
¥ SOCIO-PRODUCTIVOS
4.02 Materiales, CONSERVACION ¥
- t - 30.452,41 REPARACIONES
f:e”:é';':c"fg: Y - 4 01/LABORATORIOS DE MENORES DE
INGENIERIA EQUIPOS
03/LABORATORIOS PR 03.11.05.00.00| EQUIFOS 19.736,77
TECNOLOGIA DECANATO DE RELIGIOSOS, DE
DOCENCIA ENSENANZA ¥
RECREACION
4.03 Servicios PRO04/SERVICIO, SERVICIOS DE
3.322.717,26 "
o persansics ' N
ADMINISTRATIVA
103.17.01.00.00[  ADMINISTRATIVA 1.756.887,26
ORGANISMOS DE
05/ESTACIONES 01/ESTACIONES ASISTENCIA TECNICA
T CIONES, EXPERIMENTALES /
DOCENCIA
.03.18.01.00.00 IMPUESTO AL VALOR 1.538.738,12
:.e.gI:SACtIVOS 9,16
PROOS/SERVICIO DE RETRIBUCIONES POR
BECAS-SALARIOS,
i I o QAPOYD | 06/PREPARADURIAS / 01.01.19.00.05 | BOLSAS BE TRABATO, 10.111.852,00
PROSECUCION PASANTIAS ¥
ESTUDIANTIL SIMILARES
Sub total 13.465.020,83 Sub totar 13.465.030,83
Decanato de Extensién
. 14/SUELDOS,
01/ASIGNACION Y .
2.3 Gastos de cosoymmseciony | GRTEUSINSS | spiaios orias
1.038.267,10 RECURSOS .01.01.18.02.99| POR HONORARIOS 987.185,10
Personal . GASTOS DE LOS (FACILITADORES) /
PARA GASTOS DE LOS PROFESIONALES.
TRABAJADORES pol VAt DECANATO DE
EXTENSION
01/SERVICIOS DE
ORIENTACION, ASESORIA| DONACIONES
ACADEMICA Y 03/PASANTIAS .07.01.02.01.00|  CORRIENTES A 51.082,00
4.02 Materiales, PRO04/SERVICIO, DESEMPENO PERSONAS
suministros y 435.699,86 ASISTENCIA Y ESTUDIANTIL
mercancias APOYO ACADEMICO
02/ESTACIONES
05/ESTACIONES PETROLEO CRUDO Y
EXPERIMENTALES / 02.02.02.00.00 3.111,05
EXPERIMENTALES ERIMENTAL GAS NATURAL
VIATICOS Y PASAJES
.03.09.01.00.08| DENTRO DEL PAIS 300.000,00
os s PERSONAL OBRERO
4. ervicios
o personales 2.917.147,05 DECANATO DE
EXTENSION VIATICOS Y PASAJES
DENTRO DEL PAIS
.03.09.01.00.05 TRO.DEL D 530.768,54
ADMINISTRATIVO
VIATICOS Y PASAJES
PRO0S/SERVICIO DE .03.09.01.00.01| DENTRO DEL PAIS 700.000,00
SOPORTE Y 01/FORMACION PERSONAL DOCENTE
06/DIPLOMADOS ¥
4.04 Activos APOYO A LA PROGRAMAS CONTINUA /
168.354,42 PROSECUCION EXTENSION SERVICIOS DE
reales B TODIANTIL GESTION
ADMINISTRATIVA
103.17.01.00.00[  ADMINISTRATIVA 1.328.400,00
ORGANISMOS DE
ASISTENCIA TECNICA
03.08.01.00.00| PRIMAS Y GASTOS DE 506.407,45
4.07
Transferencias y 6.898,00
donaciones .03.18.01.00.00 [ MPUESTO AL VALOR 159.411,39
Sub total 4.566.366,43 Sub total 4.566.366,43
Decanato de Investigacién
ACO1/DIRECCION Y O1/ASIGNACION ¥ 21/ASISTENCIA CAPACITACION ¥
COORDINACION CONTROL DE LOS SOCIO ECONOMICA / ADIESTRAMIENTO A
RECURSOS .01.07.01.00.05 EMPLEADOS 859,02
DE LOS GASTOS DE LOS
TRABAJADORES PARA GASTOS DE LOS DE INVESTIGACION PERS
4.01 Gastos de 2.180.007,01 TRABAJADORES ADMINISTRATIVO
Personal ’
01/DESARROLLO DE 01/PROYECTOS DE DONACIONES
PROVECTOS DE INVESTIGACION .07.01.02.01.00|  CORRIENTES A 4.719,32
INVESTIGACION INDUSTRIAL PERSONAS
02/PUBLICACION DEL 01/DIVULGACIONES Y IMPRENTA Y
CONOCIMIENTO PUBLICACIONES +03.07.02.00.00 REPRODUCCION 44.504,00
4.02 Materiales, PRO03/INVESTIGACION Y
suministros y 34.124,90 REA(
mercancias 03/IMPLEMENTACION, PRODUCTOS DE PAPEL
APLICACION ¥ 02/PROYECCION 02.05.03.00.05| ¥ CARTON PARA 51.166,09
DESARROLLO DE SOCIAL COMUNITARIA OFICINA
PROYECTOS /
SOCIOCOMUNITARIOS INVESTIGACION
¥ SOCIO-PRODUCTIVOS .03.18.01.00.00 [ MPUESTO AL VALOR 6.139,93
4.03 Servicios SERVICIOS DE
no personales 671.012,58 GESTION
DECANATO DE ADMINISTRATIVA
PRO04/SERVICIO, 03/ESTACIONES INVESTIGACION 03-17:01.00.00 oo FoR 538:217,90
g 05/ESTACIONES ORGANISMOS DE
ASISTENCIA Y EXPERIMENTALES / ASTSTENCIA TECNICA
APOYO ACADEMICO EXPERIMENTALES INVESTIGACION
4-04 Activos 64,00 .03.18.01.00.00 [ TMPUESTO AL VALOR 64.598,15
reales
PROOS/SERVICIO DE RETRIBUCIONES POR
BECAS-SALARIOS,
Soroey o1.01.10.00.05| SRS SEANOS
PROSECUCION PASANTIAS ¥
ESTUDIANTIL. SIMILARES
04/PROYECTOS
4.07 ALl 105.00.02.00.00| , SOMISIONES Y 22601
Transferencias y 10.362,36 X INDUSTRIAL
donaciones 03/IMPLEMENTACION,
PLICACION ¥
PROO3/INVESTIGACION Y DESARROLLO DE 05/PROYECTOS
o SAOvVETos FonncrT - 03.08.02.00.00|  SOMISTONES ¥ Larz62
SOCIOCOMUNITARIOS AGROPECUARIA
¥ SOCIO-PRODUCTIVOS
07/PROYECTOS
COMISIONES ¥
FONACIT - CIENCIAS .03.08.02.00.00 445,41
Ep= GASTOS BANCARIOS
Sub total 2.895.570,85 Sub total 2.895.570,85
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Decanato de Post-grado
4.01 Gastos de 164.789,29
Personal
4.02 Materiales,
suministros y 208.469,85
mercancias 01/ASIGNACION Y 15/SUELDOS, REMUNERACIONES AL
AC001/DIRECCION Y CONTROL DE LOS SALARIOS Y OTRAS PERSONAL
4.03 Servicios COORDINACION DE LOS RETRIBUCIONES DECANATO DE CONTRATADO A
9. no personales 160.414,62( 9- GASTOS DE LOS PARA Ei%ﬁgssoni Los | (FACILITADORES)/ POST-GRADO | *-01:01:18.01.01 TIEMPO 626.943,61
TRABAJADORES TRABAJADORES DECANATO DE DETERMINADO
POSTGRADO DOCENTE
4.04 Activos 70.612,85
reales
4.07
Transferencias y 22.657,00
donaciones
Sub total 626.943,61 Sub total 626.943,61
Direccién de Biblioteca
4.02 Materiales, PRODUCTOS DE
sum\mstlfos y 12,00 4.02.06.05.00.00 TOCADOR 49.391,12
mercancias
PRO04/SERVICIO,
4.03 Servicios ASISTENCIA Y 02/SERVICIO 01/BIBLIOTECA DIRECCION DE
5.264,08 BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA
10. |no personales 7| 10. [ APOYO ACADEMICO. IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 5.926,94
4.04 Acti AGREGADO g
-9 Activos 50.041,98
reales
Sub total 55.318,06 Sub total 55.318,06
Direccién de Servicios
4.02 Materiales, PRO06/MANTENIMIENTO
suministros y 46.708,57 HERRAMIENTAS
mercancias INFRAESTRUCTURA Y MENORES,
DOTACION DE INSUMOS 02/DOTACION DE  [01/INSUMOS / DIR. DE| DIRECCION DE CUCHILLERIA Y
2k ik DE INSUMOS SERVICIOS servicios  |*02:08:03.00.00 ARTICULOS 48.374,70
. LAS INSTITUCIONES DE GENERALES DE
4.03 Servicios 1.666,13 EDUCACION FERRETERIA
no personales ’ UNIVERSITARIA
Sub total 48.374,70 Sub total 48.374,70
Direccién de Recursos Humanos
4.02 Materiales,
suministros y 58.274,24
mercancias 01/APOYO
Acoo2/GESTION | ACCIONES | AoMINISTRATIVA - | PIRECCION DE PRODUCTOS DE PAPEL
12.14.03 Servicios 1.889,65 2 ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS DIRECCION DE ':E%’;\fgss 4.02.05.03.00.00) ¥ C’?)RFTIg\'NZARA 60.655,89
no personales PROYECTOS DEL RECURSOS HUMANOS
ORGANISMO
4.04 Activos
492,00
reales
Sub total 60.655,89 Sub total 60.655,89
TOTAL
PRESUPUESTO DE 30.578.861,09
GASTOS
PRESUPUESTO DE PERSONAL
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Direccién de Recursos Humanos

4.01 Gastos de
Personal

90.412.349,53

ACO001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

01/ SUELDOS,
SALARIOS Y OTRAS
RETRIBUCIONES -
DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

03/ PRIMAS

ACO001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

04/ COMPLEMENTOS
DE SUELDOS Y
SALARIOS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

06/ APORTES
PATRONALES Y
LEGALES

DIRECCION DE
RECURSOS
HUMANOS

4.01.01.01.00.01

SUELDOS BASICOS

PERSONAL FIJO A

TIEMPO COMPLETO
DOCENTE

17.758.715,56

4.01.01.01.00.05

SUELDOS BASICOS
PERSONAL FIJO A
TIEMPO COMPLETO
ADMINISTRATIVO

17.758.713,55

4.01.03.04.00.01

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

1.168.492,35

4.01.03.04.00.05

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

1.168.492,35

4.01.04.08.00.01

BONO
COMPENSATORIO DE
ALIMENTACION A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

5.329.370,41

4.01.04.08.00.05

BONO
COMPENSATORIO DE
ALIMENTACION A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

5.329.370,41

4.01.06.01.00.01

APORTE PATRONAL AL
1.V.S. POR
EMPLEADOS

PERSONAL DOCENTE

4.733.401,74

4.01.06.01.00.05

APORTE PATRONAL AL
1.V.S. POR
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

4.733.401,74
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4.01 Gastos de
Personal

90.412.349,53

4.07
Transferencias y
donaciones

51.143.656,45

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

07/ ASISTENCIA
SOCIO ECONOMICA -
RECURSOS HUMANOS

ACO001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

08/ PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA LOS
GASTOS DE LOS

28/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS - RRHH

TRABAJADORES TRABAJADORES
01/ APOYO
INSTITUCIONAL A LAS 08/ COMPROMISOS
AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA ACCIONES ESPECIFICAS VALIDAMENTE

DE LOS PROYECTOS DEL
ORGANISMO

ADQUIRIDOS - RRHH

DIRECCION DE
RECURSOS
HUMANOS

4.01.07.06.00.01

AYUDAS PARA
MEDICINAS, GASTOS
MEDICOS,
ODONTOLOGICOS Y
DE HOSPITALIZACION
A EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

1.988.437,27

4.01.07.06.00.05

AYUDAS PARA
MEDICINAS, GASTOS
MEDICOS,
ODONTOLOGICOS Y
DE HOSPITALIZACION
A EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

1.988.437,27

4.01.07.10.00.01

DOTACION DE
UNIFORMES A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

4.236.356,00

4.01.07.10.00.05

DOTACION DE
UNIFORMES A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRTIVO

4.980.000,00

4.01.07.26.00.08

DOTACION DE
UNIFORMES A
OBREROS

1.977.186,68

4.01.08.01.00.01

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

2.205.002,08

4.01.08.01.00.05

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

2.205.002,08

4.01.08.02.00.08

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
OBREROS

2.205.002,10

4.01.01.99.00.00

OTRAS
RETRIBUCIONES

24.118,00

4.01.03.04.00.05

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

32.000,00

4.01.04.02.00.01

COMPLEMENTO A
EMPLEADOS POR
TRABAJO NOCTURNO
PERSONAL DOCENTE

85.920,00

4.01.07.03.00.05

AYUDAS POR
MATRIMONIO A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

61.718,00

4.01.07.05.00.01

AYUDAS POR
DEFUNCION A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

51.021,00

4.01.07.05.00.05

AYUDAS POR
DEFUNCION A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

30.859,00

4.01.07.11.00.01

APORTE PATRONAL
PARA GASTOS DE
GUARDERIAS Y
PREESCOLAR PARA
HIJOS DE EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

73.643,00

4.01.07.11.00.05

APORTE PATRONAL
PARA GASTOS DE
GUARDERIAS Y
PREESCOLAR PARA
HIJOS DE EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

41.510,20

4.01.08.01.00.01

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

10.113.438,82

4.01.08.03.00.01

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES
AL PERSONAL
CONTRATADO
DOCENTE

132.739,92

4.11.11.04.00.01

COMPROMISOS
PENDIENTES DE
EJERCICIOS
ANTERIORES

5.255.181,19




4.11
Disminucién de
pasivos

5.255.181,19

ACO003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

02/ JUBILACIONES -
RECURSOS HUMANOS

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

05/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS

PENSIONADOS Y

JUBILADOS - RRHH

DIRECCION DE
RECURSOS
HUMANOS

4.07.01.01.

16.01

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

114.446,70

4.07.01.01.

16.05

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
ADMINISTRATIVO

114.446,70

4.07.01.01.

16.08

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
OBRERO

114.446,72

4.07.01.01.

01.01

PENSIONES
PERSONAL DOCENTE

1.859.547,50

4.07.01.01.

01.05

PENSIONES
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

1.169.684,37

4.07.01.01.

01.08

PENSIONES
PERSONAL OBRERO

354.220,23

4.07.01.01.

02.01

JUBILACIONES
PERSONAL DOCENTE

4.192.758,78

4.07.01.01.

02.05

JUBILACIONES
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

5.669.435,13

4.07.01.01.

02.08

JUBILACIONES
PERSONAL OBRERO

1.196.510,06

4.07.01.01.

09.01

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO
DOCENTE

1.443.779,63

4.07.01.01.

09.05

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO
ADMINISTRTIVO

2.759.928,76

4.07.01.01.

09.08

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO
OBRERO

835.800,33

4.07.01.01.

10.01

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO
DOCENTE

61.188,77

4.07.01.01.

10.05

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO
ADMINISTRATIVO

116.968,44

4.07.01.01.

10.08

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO
OBRERO

35.422,02

4.07.01.01.

13.01

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
DOCENTE

9.893.023,98

4.07.01.01.

13.05

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
ADMINISTRATIVO

13.377.315,66

4.07.01.01.

13.05

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
OBRERO

2.823.225,32

4.07.01.01.

14.01

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

421.082,28

4.07.01.01.

14.05

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
ADMINISTRATIVO

567.708,71

4.07.01.01.

14.05

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
OBRERO

119.651,01

4.07.01.01.

16.01

OTRAS
SUBVENCIONES
SOCIO-ECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

63.720,00

4.07.01.01.75.01

SUBSIDIOS A

ORGANISMOS

LABORALES Y
GREMIALES
DOCENTES

1.469.358,87

4.07.01.01.75.05

SUBSIDIOS A
ORGANISMOS
LABORALES Y
GREMIALES
ADMINISTRATIVO

760.767,41

4.07.01.01.75.08

SUBSIDIOS A

ORGANISMOS

LABORALES Y
GREMIALES OBREROS

1.609.219,07

Sub total

237.223.536,70

Sub total

146.811.187,17
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VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO (SEGUROS)

4.01 Gastos de
Personal

38.011.637,10

ACO001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

02/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

23/ ASISTENCIA
SOCIO ECONOMICA /
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA

01/APOYO
INSTITUCIONAL A LAS
ACCIONES
ESPECIFICAS DE LOS
PROYECTOS DEL
ORGANISMO

09/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS

VICERRECTORADO

ADMINISTRATIVO

4.07
Transferencias y
donaciones

14.404.300,77

4.11
Disminucién de
pasivos

43.248,05

ACO003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

03/ SERVICIOS DE
SALUD PENSIONES
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

04/ SERVICIOS DE
SALUD JUBILACIONES
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

ACO003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

06/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS SALUD
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

4.01.07.08.00.05

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD PERSONAL
ADMINISTRATIVO

18.797.627,50

4.01.07.08.00.01

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD PERSONAL
DOCENTE

5.498.703,91

4.01.07.24.00.08

APORTE PATRONAL
ALOS SERVICIOS DE
SALUDO POR
OBREROS

8.937.336,57

4.01.07.81.00.01

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD POR
PERSONAL
CONTRATADO
DOCENTE

3.456.500,12

4.01.07.81.00.05

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD POR
PERSONAL
CONTRATADO
ADMINISTRATIVO

1.321.469,00

4.11.11.04.00.01

COMPROMISOS
PENDIENTES DE
EJERCICIO
ANTERIORES

43.248,05

4.07.01.01.11.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR
PENSIONADO
DOCENTE

2.681.854,55

4.07.01.01.11.05

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR
PENSIONADO
ADMINISTRATIVO

3.713.503,52

4.07.01.01.11.08

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR
PENSIONADO
OBRERO

1.109.277,75

4.07.01.01.15.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

1.522.951,72

4.07.01.01.15.05

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
ADMINISTRATIVO

3.109.307,75

4.07.01.01.15.08

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
OBRERO

2.257.780,48

4.07.01.01.11.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR
PENSIONADO
DOCENTE

9.625,00

Sub total

52.459.185,92

Sub total

52.459.185,92

VICERRECTORADO ACADEMICO

4.01 Gastos de
Personal

7.782.894,99

AC001/ DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

13/ ASISTENCIA
SOCIOECONOMICA -
VICERRECTORADO
ACADEMICO

VICERRECTORADO
ACADEMICO

4.01.07.02.00.01

BECAS A EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

7.782.894,99

Sub total

7.782.894,99

Sub total

7.782.894,99

TOTAL GASTOS
DE PERSONAL

297.465.617,61

TOTAL
DISPONIBLES

EJECUCION

POR NO|
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328.044.478,70

Total Disponibles por No Ejecucion

237.632.129,17




DISMINUCION DE
SUELDOS, SALARIOS

4.11.01.01.00.00 Y OTRAS 7.362.088,67
01/ Agovo 03/ GESTION REMUNERACIONES
AC002/GESTION A‘g;gzgg IEs’\‘pé'aAHLé:s ADMINISTRATIVA [ VICERRECTORADO POR PAGAR
ADMINISTRATIVA VICERRECTORADO | ADMINISTRATIVO
DE LOS PROYECTOS DEL |, o v e
ORGANISHO CUENTAS 7O PAGAS
4.11.03.01.00.00] =)0 o E RS A 538.291,07
CORTO PLAZO
Compromisos
causados no DISMINUCION DE
M 18.916.379,74 | 4
pagados afio . OTRAS CUENTAS POR
016 01/ BECAS ESTUDIO 4.11.06.02.00.00| ~ [ = oo ot 9.784.000,00
PLAZO
PROO5/SERVICIO DE DISMINUCION DE
DECANATO DE
SOPORTE Y APOYO A LA 01/ APOYO 02/ BECAS 4.11.06.02.00.00 | OTRAS CUENTAS POR 504.000,00
PROSECUCION SOCIOECONOMICO RESIDENCIA i B R PAGAR A CORTO o
ESTUDIANTIL PLAZO
DISMINUCION DE
03/ BECAS AYUDA OTRAS CUENTAS POR
DEPORTIVA 4.11.06.02.00.00( 72 0 o 728.000,00
PLAZO
Sub total 18.916.379,74 Sub total 18.916.379,74
TOTAL 346.960.858,44 TOTAL MODIFICACION 256.548.508,91
MODIFICACION -IRTESE ket

RESUMEN DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
POR INCORPORACION DEL SALDO DE CAJA Y BANCO
EJERCICIO FISCAL 2017

DISPONIBILIDAD POR NO EJECUCION

Rectorado

3.141.007,96

Vicerrectorado Académico

3.056.758,07

Vicerrectorado Administrativo

1.730.901,50

Secretaria

51.916,55

Decanato de Desarrollo Estudiantil

840.016,64

Decanato de Docencia

13.465.030,83

Decanato de Extension

4.566.366,43

Decanato de Investigacion

2.895.570,85

Decanato de Postgrado 626.943,61
Direccion de Biblioteca 55.318,06
Direccion de Recursos Humanos 60.655,89
(Gastos)

Direccion de Recursos Humanos 207.053.268,08
(Personal)

Direccion de Servicios 48.374,70
Tc_)tal B Disponibles por No 237.592.129,17

COMPROMISOS CAUSADOS NO PAGADOS ANO 2016

Todas las Unidades Ejecutoras

18.956.379,74

Total Compromisos Causado No

|Pagados afio 2016 18.956.379,74
TOTAL MODIFICACION 256.548.508,91
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C.U. 017/2017
Martes 30/05/2017

7.Consideracién de solicitud de modificacién presupuestaria N° 04 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de abril de 2017, en noventa y seis millones quinientos treinta y siete mil trescientos cuarenta
y nueve bolivares con cero céntimos (Bs. 96.537.349,00), segtin oficio DIR 0162-2017 de fecha 27/04/2017 para
cubrir la diferencia en el bono de alimentacion y bono de asistencia por ajuste de la unidad tributaria de Bs.
177,00 a Bs. 300,00, correspondiente del mes de marzo 2017. (Gaceta Oficial Extraordinaria N° 8.297 de fecha
24/02/2017).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobdé la solicitud de modificacién presupuestaria N° 04 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de abril de 2017, en noventa y seis millones quinientos treinta y siete mil trescientos cuarenta y nueve
bolivares con cero céntimos (Bs. 96.537.349,00), segtn oficio DIR 0162-2017 de fecha 27/04/2017 para cubrir la
diferencia en el bono de alimentacién y bono de asistencia por ajuste de la unidad tributaria de Bs. 177,00 a Bs.
300,00, correspondiente del mes de marzo 2017. (Gaceta Oficial Extraordinaria N° 8.297 de fecha 24/02/2017).

8.Consideraciéon de solicitud de modificacién presupuestaria N° 05 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de abril de 2017, en veintidos millones quinientos veinticinco mil trescientos setenta y siete
bolivares con cero céntimos (22.525.377,00), segin oficio DIR 0163-2017, de fecha 27/04/2017 para cubrir la
diferencia en el bono de alimentacién y bono asistencial por ajuste de la Unidad Tributaria de Bs. 177,00 a
Bs. 300,00, correspondiente del mes de marzo 2017, en concordancia con la Clausula N° 66 de la II
Convencién Colectiva de Trabajadores y Trabajadoras del Sector Universitario.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6é la solicitud de modificacién presupuestaria N° 05 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de abril de 2017, en veintidés millones quinientos veinticinco mil trescientos setenta y siete bolivares con
cero céntimos (22.525.377,00), segun oficio DIR 0163-2017, de fecha 27/04/2017 para cubrir la diferencia en el
bono de alimentaciéon y bono asistencial por ajuste de la Unidad Tributaria de Bs. 177,00 a Bs. 300,00,
correspondiente del mes de marzo 2017, en concordancia con la Clausula N° 66 de la II Convencién Colectiva de
Trabajadores y Trabajadoras del Sector Universitario.

9.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 06 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de mayo de 2017, en ochenta y un millones seiscientos veinticinco mil novecientos ochenta
bolivares con cero céntimos (Bs. 81.625.980,00), segtin oficio DIR 0243-2017, de fecha 27/04/2017, para cubrir
la diferencia en el bono de alimentacién y bono asistencial por ajuste de la Unidad Tributaria de Bs. 177,00 a
Bs. 300,00, correspondiente del mes de abril 2017. (Gaceta Oficial Extraordinaria N° 8.297 de fecha
24/02/2017).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobdé la solicitud de modificacién presupuestaria N° 06 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en ochenta y un millones seiscientos veinticinco mil novecientos ochenta bolivares con
cero céntimos (Bs. 81.625.980,00), segtin oficio DIR 0243-2017, de fecha 27/04/2017, para cubrir la diferencia en
el bono de alimentacién y bono asistencial por ajuste de la Unidad Tributaria de Bs. 177,00 a  Bs. 300,00,
correspondiente del mes de abril 2017. (Gaceta Oficial Extraordinaria N° 8.297 de fecha 24/02/2017).

10.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 07 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
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egreso, al mes de mayo de 2017, en cincuenta y seis millones ciento treinta y un mil setecientos sesenta y dos
bolivares con cuarenta y un céntimos (Bs. 56.131.762,41), correspondiente a exceso de ingreso de los cursos de
extension a la fecha 30/03/2017, por motivo del 80% segin las Normas de los Fondos en Anticipo del
Decanato de Extensién.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobdé la solicitud de modificacién presupuestaria N° 07 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en cincuenta y seis millones ciento treinta y un mil setecientos sesenta y dos bolivares
con cuarenta y un céntimos (Bs. 56.131.762,41), correspondiente a exceso de ingreso de los cursos de extension a
la fecha 30/03/2017, por motivo del 80% segun las Normas de los Fondos en Anticipo del Decanato de
Extension.

11. Consideracién de solicitud de modificacion presupuestaria N° 08 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de mayo de 2017, en cuarenta y seis mil doscientos veinticinco bolivares con cincuenta
céntimos (Bs. 46.225,50), correspondiente a ingresos por eventos del Decanato de Investigacion de fecha
09/02/2017, segtn D.I. 027/2017 (Depésitos).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6é la solicitud de modificacién presupuestaria N° 08 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en cuarenta y seis mil doscientos veinticinco bolivares con cincuenta céntimos (Bs.
46.225,50), correspondiente a ingresos por eventos del Decanato de Investigacién de fecha 09/02/2017, segtin
D.1. 027/2017 (Dep6sitos).

C.U. 019/2017
Martes 06/06/2017

PUNTO UNICO:

Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria por incorporacién del saldo de Caja y Banco,
correspondiente a los recursos provenientes de la liquidacion y cierre del ejercicio econémico financiero
2016, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso en
cuatrocientos diecinueve millones doscientos veintisiete mil seiscientos veinticinco bolivares con setenta y
tres céntimos (Bs. 419.227.625,73).

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud de modificacion presupuestaria por incorporacién del saldo de Caja y Banco,
correspondiente a los recursos provenientes de la liquidacion y cierre del ejercicio econémico financiero 2016,
para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso en cuatrocientos
diecinueve millones doscientos veintisiete mil seiscientos veinticinco bolivares con setenta y tres céntimos (Bs.
419.227.625,73).

Es importante destacar que esta modificacién sustituye la anterior, aprobada en Consejo Universitario N°
012/2017, de fecha 17/04/2017, de acuerdo a las observaciones emitida por la analista de OPSU Ana Isabel
Aranda.
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ORIGEN DE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA DESTINO DE LA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
P P ecto /Accién “ . q Unidad Cuenta de " "
No. Descripcién Monto (Bs.) No. royecto / S Accibn especifica Sub - accién oot u Denominacién Monto (Bs.)
Centralizada Ejecutora Egreso
IDAD POR NO
PRESUPUESTO DE GASTOS
Rectorado
01/ASIGNACION Y 22/SUELDOS, REMUNERACIONES
ngggt{“'i‘gzﬁffgsés CONTROL DE LOS SALARIOS Y OTRAS 4.01.01.18.02.99| POR HONORARIOS 45.551,16
CASTOS DE LOS RECURSOS RETRIBUCIONES PROFESIONALES
TRABAJADORES PARA GASTOS DE LOS (HONORARIOS) /
4.01 Gastos de TRABAJADORES RECTORADO TMPUESTO AL VALOR
201 c 91.173,04 4.03.18.01.00.00 AGREGADO 1.242,43
01/ASIGNACION Y
Cégggt{&‘;%ﬁffggs CONTROL DE LOS 30/ PROYECTO REMUNERACIONES
CASTOS DE LOS RECURSOS ACCION 3R UNION 4.01.01.18.02.99| POR HONORARIOS 45.621,88
TRABAJADORES PARA GASTOS DE LOS EUROPEA PROFESIONALES
TRABAJADORES
ALIMENTOS Y
01/APOYO 4.02.01.01.00.00 BE;EI'I:SAOSN:ASRA 20.000,00
4.02 Materiales, AC002/GESTION ‘NST];'JC‘S%%’;;A LAS 01/GESTION
suministros y 83.350,38 ' ADMINISTRATIVA - UTENSILLOS DE
° ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS 4.02.10.03.00.00 30.005,52
mercancias PROYECTOS DEL RECTORADO COCINA Y COMEDOR
ORGANISMO IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 AGREGADO 6.491,66
03/IMPLEMENTACION,
APLICACION Y
PRO03/INVESTIGACION Y ALIMENTOS Y
4.03 Servicios no 1.244.595,67 CREACION DESARROLLO DE 03/PROYECTO ACCION 4.02.01.01.00.00 BEBIDAS PARA 2.821,65
personales INTELECTUAL. PROYECTOS 3R PERSONAS
g SOCIOCOMUNITARIOS
Y SOCIO-PRODUCTIVOS
MATERIALES PARA
1. b RECTORADO
PRO04/SERVICIO, 07/SERVICIO DE 03/CENTRO DE 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 3.444,88
A ESTUDIOS EN COMPUTACION
ASISTENCIA Y TECNOLOGIA DE TELEINFORMATICA
APOYO ACADEMICO INFORMACION
(CETI) 4.03.18.01.00.00 | TMPUESTO AL VALOR 1.408,08
-03.18.01.00- AGREGADO 408
4.04 Activos reales 1.720.996,43
PRODUCTOS DE PAPEL
4.02.05.03.00.00| Y CARTON PARA 15.157,88
OFICINA
PRO06/MANTENIMIENTO PRODUCTOS
01/GESTION DE 4.02.06.08.00.00 PLASTICOS 2.318,57
INFRAESTRUCTURA Y 01/MANTENIMIENTO, MANTENIMIENTO,
DOTACION DE INSUMOS CONSERVACION, CONSERVACION, OTROS SERVICIOS
DE REMODELACIONES Y REMODELACION Y 4.03.10.99.00.00| PROFESIONALES Y 18.116,95
LAS INSTITUCIONES DE ADECUACIONES ADECUACION / TECNICOS
EDUCACION DESARROLLO FISICO
UNIVERSITARIA IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 AGREGADO 1.222.787,55
CONSERVACION,
4.07 Transferencias 592,44 4.04.02.01.00.00|  AMPLIACIONES Y 1.720.180,61
y donaciones 2 MEJORAS MAYORES
PRO06/MANTENIMIENTO
INFRAESTRUCTURA Y
03/SERVICIOS CONEXOS
DOTACION DE INsUMOs | /e e S bE | O1/SERVICIO DE 4.02.06.06.00.00] COMBUSTIBLES Y 5.858,24
DE LA INFRAESTRUCTURA | VIGILANCIA INTERNA LUBRICANTES
LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION
UNIVERSITARIA
Sub total 3.141.007,96 Sub total 3.141.007,96
Vicerrectorado Académico
18/CAPACITACION Y
AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y A'SQEEITZT;SEZ)TRO CAPACITACION Y
4.01 Gastos de COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS ADIESTRAMIENTO A
personal 2.909.694,57 GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS 'f:gg\’;‘éig; 4.01.07.01.00.01 EMPLEADOS 2.273.555,%
TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES |\, il =20 0o PERSONAL DOCENTE
ACADEMICO
25/SUELDOS, REMUNERACIONES AL
4.02 Materiales, /AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y SALARIOS Y OTRAS PERSONAL
- . COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS RETRIBUCIONES CONTRATADO A
fn“e'"é!:é:;: Y 25.106,91 GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS| (FACILITADORES) / 4.01.01.18.01.01 TIEMPO 636.139,01
" TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES | VICERRECTORADO | VICERRECTORADO DETERMINADO
2o & ACADEMICO ACADEMICO DOCENTE
4.03 Servicios no ALIMENTOS ¥
personales 95.728,06 01/APOYO 4.02.01.01.00.00|  BEBIDAS PARA 51.335,04
INSTITUCIONAL A LAS 02/GESTION PERSONAS
AC002/GESTION ACCIONES ADMINISTRATIVA -
ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS VICERRECTORADO
PROYECTOS DEL ACADEMICO
4.04 Activos reales 5.837,13
ivos re ORGANISMO VIATICOS Y PASAJES
4.03.09.01.00.01| DENTRO DEL PAIS 95.728,06
PERSONAL DOCENTE
4.07 Transferencias 20.391,00
y donaciones
Sub total 3.056.758,07 Sub total 3.056.758,07
Vicerrectorado Administrativo
4.01 Gastos de 85.779.30 17/ SUELDOS,
Personal e /AC001/DIRECCION Y 01/ASIGNACION Y SALARIOS Y OTRAS REMUNERACION POR
COORDINACION DE LOS CONTROL DE LOS REMUNERACIONES 4.01.01.18.02.99 HONORARIOS 85.779,30
GASTOS DE LOS RECURSOS PARA GASTOS|  (HONORARIOS)/ 0108.28.84 PROFESIONALES R
4.02 Materiales, TRABAJADORES DE LOS TRABAJADORES | VICERRECTORADO
suministros y 1.606.855,54 ADMINISTRATIVO
mercancias
3. [4.03 servicios no
19.090,24
personales g VICERRECTORADO
3. ADMINISTRATIVO PRODUCTOS DE PAPEL
4.02.05.03.00.00| Y CARTON PARA 1.645.122,03
01/APOYO OFICINA
INSTITUCIONAL A LAS 03/ GESTION
4.04 Activos reales 9.635,71 AC002/GESTION ACCIONES ADMINISTRATIVA
ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS VICERRECTORADO
PROYECTOS DEL ADMINISTRATIVO
4.07 Transferencias ORGANISMO DISMINUCION DE
y donaciones 9.540,54 SUELDOS, SALARIOS
4.11.01.01.00.00 Y OTRAS 40.000,00
4.11 Disminucién REMUNERACIONES
. 40.000,00 POR PAGAR
de pasivos
Sub total 1.770.901,33 Sub total 1.770.901,33
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Secretaria

01/APOYO
4.02 Materiales, AC002/GESTION INSTI;%CCII%%@;A LAS 04/GESTION
ﬁgégfg:: Y 36.833,80 ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS AD?E'\'CIRS;F:;IXA ) 47.056,70
PROYECTOS DEL
ORGANISMO
03/EGRESO DE
PRO01/INGRESO, ESTUDIANTES EN
403 Serviclos no PROSECUCION Y FORMACION DE 02/EGRESADOS EN PRODUCTOS DE PAPEL
;mnales 15.042,20 | 4. EGRESO DE LOS TSU Y DE LICENCIADOS O INGENIERIAS Y SECRETARIA 4.02.05.03.00.00 Y CARTON PARA 2.421,00
4 |P ESTUDIANTES EN SU EQUIVALENTE LICENCIATURAS OFICINA
PREGRADO TANTO EN PNF COMO EN
CARRERAS
PR002/FORMACION DE
Los .
o s s | | esmolmesen | orommaonee | oxscesonsen
Y . POSTGRADO O ESTUDIOS
AVANZADOS
Sub total 51.916,55 Sub total 51.916,55
Decanato de Desarrollo Estudiantil
01/ASIGNACION Y 24/SUELDOS,
ngggiﬂ;ﬁ?sg_gs CONTROL DE LOS SALARIOS Y OTRAS REMUNERACIONES
GASTOS DE LOS RECURSOS RETRIBUCIONES / 4.01.01.18.02.99 POR HONORARIOS 2.471,00
PARA GASTOS DE LOS DESARROLLO PROFESIONALES
4.01 Gastos de TRABAJADORES
personal 2.471,00 TRABAJADORES ESTUDIANTIL
MATERIALES PARA
4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 447.569,45
COMPUTACION
01/SERVICIOS DE TINTAS, PINTURAS Y
PRO04/SERVICIO, ~ |ORIENTACION, ASESORIA 4.02.06.03.00.00 COLORANTES 90.648,40
. 01/ORIENTACION Y
ASISTENCIA Y ACADEMICA Y APOYO ESTUDIANTIL
4.02 Materiales, APOYO ACADEMICO DESEMPENO SUBSIDIOS A
suministros 572.587,78
suministros Y ESTUDIANTIL ORGANISMO
4.07.01.01.75.10 LABORALES Y 31.514,00
GREMIALES
ESTUDIANTES
01/APOYO DECANATO DE
. .. SOCIOECONOMICO 01/BECAS ESTUDIO o |4-07.01.01.04.02 BECAS 5.000,00
ESTUDIANTIL UTILES MENORES
MEDICO -
02/APOYO AL SISTEMA ;
01/ATENCION MEDICA QUIRURGICOS DE
4.03 Servicios no 76.350,53 bE SA;SUT'TJLNIZEGEAL AL 7Y obonToLocica 4.02.10.04.00.00( %, 5goRATORIO, 30.187,41
personales e DENTALES Y DE
VETERINARIA
PROOS/SERVICIO DE
SOPORTE Y 03/ COMEDORES SERVICIOS PARA LA
INTEGRALES Y OTROS |01/ COMEDOR CAMPUS ELABORACION Y
APOYO A LA 4.03.10.11.00.00 1.432,57
PROSECUCION SERVICIOS DE PARAMILLO SUMINISTRO DE
ESTUDIANTIL, ALIMENTACION COMIDA
04/DESARROLLO DE MATERIALES PARA
4.04 Activos reales 152.092,75 ACTIVIDADES 01@%1:;13&255 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 222.313,12
DEPORTIVAS COMPUTACION
4.07 Transferenclas 08/ATENCION A 01/APOYO A MATERIALES PARA
“donadiones 36.514,58 ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 4.02.10.08.00.00 EQUIPOS DE 8.880,69
Y DISCAPACIDAD ESTUDIANTIL COMPUTACION
Sub total 840.016,64 Sub total 840.016,64
Decanato de Docencia
02/PROSECUCION DE
PRO01/INGRESO, ESTUDIANTES EN 07/FORMACION DE
LICENCIADOS O SU UTILES DE
PROSECUCION Y FORMACION DE TSU Y DE
EQUIVALENCIA EN EL ESCRITORIO,OFICINA
EGRESO DE LOS LICENCIADOS O SU 4.02.10.05.00.00 36.486,91
AREA DE INGENIERIA, Y MATERIALES DE
ESTUDIANTES EN EQUIVALENTE TANTO EN >
ARQUITECTURA Y INSTRUCCION
PREGRADO PNF COMO EN
TECNOLOGIA
4.01 Gastos de CARRERAS
- 10.111.852,00
Personal .
03/IMPLEMENTACION,
PROO3/INVESTIGACION Y D’;’;‘&giﬁg I;'E 08/PROYECTOS ABONOS,
CREACION PROYECTOS SOCIOPRODUCTIVOS - 4.02.06.02.00.00  PLAGUICIDAS Y 1.329,77
INTELECTUAL SOCIOCOMUNITARIOS DOCENCIA OTROS
Y SOCIO-PRODUCTIVOS
4.02 Materiales, CONSERVACION Y
suministros y 30.452,41 REPARACIONES
mercancias 01/LABORATORIOS DE MENORES DE
INGENIERIA EQUIPOS
G a 03/LABORATORIOS ARQUITECTURA Y DEDC:c’\‘SvTcOIEE 4.03.11.05.00.00|  piripcl 19.736,77
TECNOLOGIA RELIGIOSOS, DE
ENSERANZA Y
PRO04/SERVICIO, RECREACION
; ASISTENCIA Y
4.03 Servicios no
personales 3.322.717,26 APOYO ACADEMICO SERVICIOS DE
GESTION
ADMINISTRATIVA
4.03.17.01.00.00 1.756.887,26
05/ESTACIONES 01/ESTACIONES PRESTADOS POR
EXPERIMENTALES EXPERIMENTALES / ORGANISMOS DE
DOCENCIA ASISTENCIA TECNICA
IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 AGREGADO 1.538.738,12
404 Aciosresles sus o Coontey SECAS SALARIOS,
APOYO A LA soc%éég?vgomco OG/PRSS’EE’:&J:‘AS/ 4.01.01.19.00.05 [ BOLSAS DE TRABAJO, 10.111.852,00
PROSECUCION PASANTIAS Y
ESTUDIANTIL SIMILARES
Sub total 13.465.030,83 Sub total 13.465.030,83
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Decanato de Extensién

. 14/SUELDOS,
01/ASIGNACION Y 4
- csoyemsaony | SRSEUSOL | salieE e e ——
- 1.038.267,10 RECURSOS 4.01.01.18.02.99 POR HONORARIOS 987.185,10
personal GASTOS DE LOS (FACILITADORES) /
PARA GASTOS DE LOS PROFESIONALES.
TRABAJADORES poliadivieisl DECANATO DE
EXTENSION
01/SERVICIOS DE
ORIENTACION, ASESORIA DONACIONES
£ 03/PASANTIAS 4.07.01.02.01.00 CORRIENTES A 51.082,00
4.02 Materiales, PRO04/SERVICIO, DESEMPENO PERSONAS
suministros y 435.699,86 | 7. ASISTENCIA Y ESTUDIANTIL
mercancias APOYO ACADEMICO
02/ESTACIONES
05/ESTACIONES PETROLEO CRUDO Y
EXPERIMENTALES / 4.02.02.02.00.00 3.111,95
EXPERIMENTALES NI GAS NATURAL
et VIATICOS Y PASAJES
4.03 Servicios no 4.03.09.01.00.08 DENTRO DEL PAIS 300.000,00
- 2.917.147,05 PERSONAL OBRERO
personales
VIATICOS ¥ PASAJES
4.03.09.01.00.05 | VIIICOS ¥ PASAIE 530.768,54
VIATICOS Y PASAJES
PROOS/SERVICIO DE 4.03.09.01.00.01| DENTRO DEL PATS 700.000,00
SOPORTE Y 06/DIPLOMADOS Y 01/FORMACION PERSONAL DOCENTE
4.04 Activos reales 168.354,42 APOYO A LA e CONTINUA /
PROSECUCION EXTENSION SERVICIOS DE
ESTUDIANTIL. 4.03.17.01.00.00 GESTION 1.328.400,00
ADMINISTRATIVA
PRIMAS Y GASTOS DE
4.03.08.01.00.00 pAAvidA 506.407,45
4.07 Transferencias 6.808,00
v donaciones IMPUESTO AL VALOR
4.03.18.01.00.00 prREowiie 159.411,39
Sub total 4.566.366,43 Sub total 4.566.366,43
Decanato de Investigacién
AC001/DIRECCION Y O1/ASIGNACION ¥ 21/ASISTENCIA CAPACITACION ¥
CONTROL DE LOS ADIESTRAMIENTO A
COORDINACION SOCIO ECONOMICA /
RECURSOS 4.01.07.01.00.05 EMPLEADOS 859,02
DELOS GASTOS DELOS | pARA GASTOS DE LOS ECANAT: PERSONAL
4.01 Gastos de
a.01 Ga 2.180.007,01 TRABAJADORES e ADORES DE INVESTIGACION oA o
01/DESARROLLO DE 01/PROYECTOS DE DONACIONES
PROYECTOS DE INVESTIGACION 4.07.01.02.01.00  CORRIENTES A 4.719,32
INVESTIGACION INDUSTRIAL PERSONAS
02/PUBLICACION DEL | 01/DIVULGACIONES Y IMPRENTA Y
02 CONOCIMIENTO PUBLICACIONES 4.03.07.02.00.00f  pepropuccion 44.504,00
4.02 Materiales, PROO3/INVESTIGACION Y
suministros y 34.124,90 CREACION -
mercancias 03/IMPLEMENTACION, PRODUCTOS DE PAPEL
APLICACION Y 02/PROYECCION 4.02.05.03.00.05[ Y CARTON PARA 51.166,09
DESARROLLO DE SOCIAL COMUNITARIA OFICINA
PROYECTOS
SOCIOCOMUNITARIOS INVESTIGACION IMPUESTO AL VALOR
¥ SOCIO-PRODUCTIVOS 4.03.18.01.00.00 AGREGADO 6.139,93
SERVICIOS DE
s. ADMINISTRATIVA
mo0a/SERVICIO oyesracionts INVESTIGACION  |4.03.17.01.00.00|  poHiNIS FRATIVA 538.317,90
v 05/ESTACIONES ORGANISMOS DE
ASISTENCIA Y EXPERIMENTALES / ;
ASISTENCIA TECNICA
APOYO ACADEMICO EXPERIMENTALES INVESTIGACION
IMPUESTO AL VALOR
4.04 Activos reales 64,00 4.03.18.01.00.00 e oReeADY 64.598,15
PROOS/SERVICIO DE RETRIBUCIONES POR
SOPORTE Y BECAS-SALARIOS,
APOYO A LA cocra o | i ARADURIAS | 4.01.01.19.00.05 | BOLSAS DE TRABAJO, 2.179.148,00
PROSECUCION PASANTIAS Y
ESTUDIANTIL. SIMILARES
04/PROYECTOS,
& ransferencias 10.362,36 i - 4.03.08.02.00.00| , SOMISIONESY 4.260,41
vy 03/IMPLEMENTACION, INDUSTRIAL
PLI Y
05/PROYECTOS
PRO03/INVESTIGACION Y DESARROLLO DE /FONAUT h 4.03.08.02.00.00 COMISTONES v 1.412,62
REACION PROYECTOS AGRONECUARIA GASTOS BANCARIOS
SOCIOCOMUNITARIOS
Y SOCIO-PRODUCTIVOS 07/PROYECTOS
COMISIONES Y
FONACIT - CIENCIAS 4.03.08.02.00.00( o COMISIONESY o 445,41
Sub total 2.895.570,85 Sub total 895.570,85
Decanato de Post-grado
4.01 Gastos de 164.789,29
Personal
4.02 Materiales,
suministros y 208.469,85 . 15/SUELDOS, REMUNERACIONES AL
mercancias AC001/DIRECCION Y A SALARIOS Y OTRAS PERSONAL
. | COORDINACION DE LOS Eeoreoe RETRIBUCIONES | DECANATO DE POSTH , o\ oo o | CONTRATADO A 626.043,61
4.03 Servicios no 160.414,62] o GASTOS DE LOS PARA O Lo | (FACILITADORES) / -01.01.18.01. TIEMPO -943,
personales TRABAJADORES i ADORES DECANATO DE DETERMINADO
POSTGRADO DOCENTE
4.04 Activos reales 70.612,85
4.07 Transferencias 22.657,00
y donaciones
Sub total 626.943,61 Sub total 626.943,61
Direccién de Biblioteca
4.02 Materiales,
. PRODUCTOS DE
suministros y 12,00 4.02.06.05.00.00 SoeaboR 49.301,12
mercancias o
4.03 Servicios no ASISTENCIA Y 02/SERVICIO 01/BIBLIOTECA DIRECCION DE
10. [personates 5.264,08] 10. | Apove ACAGEMICO. BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA .
: 4.03.18.01.00.00 [ TMPUESTO AL VALOR 5.926,94
4.04 Activos reales 50.041,98
Sub total 55.318,06 Sub total 55.318,06
Direccién de Servicios
4.02 Materiales, PROOG/MANTENTMIENTO HERRAMIENTAS
mercancins ” e08s7 R R 02/DOTACION DE  |01/INSUMOS / DIR. DE|  DIRECCION DE CUCHILLERTA ¥
11. 11. | boTACION DE INSUMOS NV A oS 4.02.08.03.00.00 UcHpLERIA 48.374,70
4.03 Servicios no 1.666,13 LAS INSTITUCIONES DE GENERALES DE
personales pdiivesiciy FERRETERIA
Sub total 48.374,70 Sub total 48.374,70
Direccién de Recursos Humanos
4.02 Materiales, APO
suministros y 58.274,24
mercancias INSTITUCIONAL A LAS 05/GESTION DIRECCION DE PRODUCTOS DE PAPEL
12 12, AC002/GESTION Clon ADMINISTRATIVA - RECURSOS 4.02.05.03.00.00[ Y CARTON PARA 60.655,89
* |4.03 servicios no 1.889,65 " ADMINISTRATIVA ESPECIFICAS DE LOS DIRECCION DE HUMANOS e OFICINA - -
personales 889, PROYECTOS DEL RECURSOS HUMANOS
ORGANISMO
4.04 Activos reales. 492,00
Sub total 60.655,89 Sub total 60.655,89

PRESUPUESTO DE

30.578.860,92
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PRESUPUESTO DE PERSONAL

Direccién de Recursos Humanos

4.01 Gastos de
Personal

90.412.349,53

4.07 Transferencias
y donaciones

51.143.656,45

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

01/ SUELDOS,
SALARIOS Y OTRAS
RETRIBUCIONES -
DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

03/ PRIMAS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

04/ COMPLEMENTOS
DE SUELDOS Y
SALARIOS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

06/ APORTES
PATRONALES Y
LEGALES

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

07/ ASISTENCIA
SOCIO ECONOMICA -
RECURSOS HUMANOS

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

08/ PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA LOS
GASTOS DE LOS

28/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS - RRHH

TRABAJADORES
01/ APOYO
INSTITUCIONAL A LAS | 08/ COMPROMISOS
AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA ACCIONES ESPECIFICAS VALIDAMENTE

DE LOS PROYECTOS DEL
ORGANISMO

ADQUIRIDOS - RRHH

DIRECCION DE
RECURSOS
HUMANOS

o

.01.01.00.01

SUELDOS BASICOS

PERSONAL FIJO A

TIEMPO COMPLETO
DOCENTE

7.758.715,56

o

.01.01.00.05

SUELDOS BASICOS
PERSONAL FIJO A
TIEMPO COMPLETO
ADMINISTRATIVO

7.758.713,55

o

.03.04.00.01

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

1.168.492,35

.04.00.05

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS

ERSONA
ADMINISTRATIVO

1.168.492,35

.04.

08.00.01

BONO
COMPENSATORIO DE
ALIMENTACION A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

5.329.370,41

.04.

08.00.05

BONO
COMPENSATORIO DE
ALIMENTACION A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

5.329.370,41

.01.00.01

APORTE PATRONAL AL
1.V.S. POR

EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

4.733.401,74

.01.00.05

APORTE PATRONAL AL
1.V.S. POR
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

4.733.401,74

.07.

06.00.01

AYUDAS PARA
MEDICINAS, GASTOS
MEDICOS,
ODONTOLOGICOS Y
DE HOSPITALIZACION
A EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

1.988.437,27

.07.

06.00.05

AYUDAS PARA
MEDICINAS, GASTOS
MEDICOS,
ODONTOLOGICOS Y
DE HOSPITALIZACION
A EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

1.988.437,27

.07.

10.

00.

01

DOTACION DE

4.236.356,00

.07.

10.

00.

05

PERSONAL

4.980.000,00

.07.

26.

00.

08

DOTACION DE
UNIFORMES A
OBREROS

1.977.186,68

.08.

o01.

00.

PRESTACIONES

EADOS
PERSONAL DOCENTE

2.205.002,08

.08.

o1.

00.

05

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

2.205.002,08

.08.

02.

00.

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
OBREROS

2.205.002,10

.01,

99.

00.

00

OTRAS
RETRIBUCIONES

24.118,00

.03,

04.

00.

0s

PRIMAS POR HIJOS A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

32.000,00

.04.

02.

00.

COMPLEMENTO A
EMPLEADOS POR
TRABAJO NOCTURNO
PERSONAL DOCENTE

85.920,00

.07.

03.

00.

05

AYUDAS POR
MATRIMONIO A
EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

61.718,00

.07.

05.

00.

o1

AYUDAS POR
DEFUNCION A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

51.021,00

.07.

05.

00.

05

AYUDAS POR
DEFUNCION A

ADMINISTRATIVO

30.859,00

.07.

11.

00.

o1

APORTE PATRONAL
PARA GASTOS DE
GUARDERIAS Y
PREESCOLAR PARA
HIJOS DE EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

73.643,00

.07.

11.

00.

05

APORTE PATRONAL
PARA GASTOS DE
GUARDERIAS Y
PREESCOLAR PARA
HIJOS DE EMPLEADOS
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

41.510,20

.08.

o1.

00.

o1

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES A
EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

0.113.438,82

o

.08.03.00.01

PRESTACIONES
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES AL|
PERSONAL
CONTRATADO
DOCENTE

132.739,92

.11.04.00.01

COMPROMISOS
PENDIENTES DE
EJERCICIOS
ANTERIORES

5.255.181,19
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4.11 Disminucién
de pasivos

5.255.181,19

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

02/ JUBILACIONES -
RECURSOS HUMANOS

4.07.01.

01.

16.01

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

.01,

16.05

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
ADMINISTRATIVO

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

05/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS

PENSIONADOS Y

JUBILADOS - RRHH

.01,

OTRS SUBVENCIONES
SOCIOECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
OBRERO

.01.

01.01

PENSIONES
PERSONAL DOCENTE

.01.

01.05

PENSIONES
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

.01,

01.08

PENSIONES
PERSONAL OBRERO

.01.

02.01

JUBILACIONES
PERSONAL DOCENTE

.01,

02.05

JUBILACIONES
PERSONAL
ADMINISTRATIVO

.01.

02.08

JUBILACIONES
PERSONAL OBRERO

.01,

09.01

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO
DOCENTE

.01,

09.05

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO
ADMINISTRTIVO

.01,

09.08

AGUINALDOS
PERSONAL
PENSIONADO OBRERO

.01,

10.01

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO
DOCENTE

.01,

10.05

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO
ADMINISTRATIVO

.01.

10.08

APORTE CAJA DE
AHORRO PERSONAL
PENSIONADO OBRERO

.01,

13.01

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
DOCENTE

.01.

13.05

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
ADMINISTRATIVO

.01,

13.05

AGUINALDOS
PERSONAL JUBILADO
OBRERO

.01,

14.01

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL EMPLEADO,
OBRERO Y MILITAR
JUBILADO DOCENTE

.01,

14.05

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL EMPLEADO,
OBRERO Y MILITAR
JUBILADO
ADMINISTRATIVO

.01.

14.05

APORTE A CAJA DE
AHORRO DEL
PERSONAL EMPLEADO,
OBRERO Y MILITAR
JUBILADO OBRERO

.01,

16.01

OTRAS
SUBVENCIONES
SOCIO-ECONOMICAS
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

.01.

75.01

SUBSIDIOS A

ORGANISMOS

LABORALES Y
GREMIALES
DOCENTES

4.07.01.

01

.75.05

SUBSIDIOS A
ORGANISMOS
LABORALES Y
GREMIALES
ADMINISTRATIVO

4.07.01.

01

.75.08

SUBSIDIOS A

ORGANISMOS

LABORALES Y
GREMIALES OBREROS

Sub total

146.811.187,17

Sub total
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VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

(SEGUROS)

4.01 Gastos de
Personal

AC001/DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

23/ ASISTENCIA
SOCIO ECONOMICA /
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA

01/APOYO
INSTITUCIONAL A LAS
ACCIONES
ESPECIFICAS DE LOS
PROYECTOS DEL
ORGANISMO

09/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS

VICERRECTORADO

ADMINISTRATIVO

4.07 Transferencias
y donaciones

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

03/ SERVICIOS DE
SALUD PENSIONES
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

4.11 Disminucion
de pasivos

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

04/ SERVICIOS DE
SALUD JUBILACIONES
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

AC003/ PREVISION Y
PROTECCION SOCIAL

01/ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS PENSIONADOS Y
JUBILADOS

06/ COMPROMISOS
VALIDAMENTE
ADQUIRIDOS SALUD
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

4.01.07.08.00.05

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD PERSONAL
ADMINISTRATIVO

18.797.627,50

4.01.07.08.00.01

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD PERSONAL
DOCENTE

5.498.703,91

4.01.07.24.00.08

APORTE PATRONAL
ALOS SERVICIOS DE
SALUDO POR
OBREROS

8.937.336,57

4.01.07.81.00.01

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD POR PERSONAL|
CONTRATADO
DOCENTE

3.456.500,12

4.01.07.81.00.05

APORTE PATRONAL A
LOS SERVICIOS DE
SALUD POR PERSONAL
CONTRATADO
ADMINISTRATIVO

1.321.469,00

4.11.11.04.00.01

COMPROMISOS
PENDIENTES DE
EJERCICIO
ANTERIORES

43.248,05

4.07.01.01.11.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR PENSIONADO
DOCENTE

2.681.854,55

4.07.01.01.11.05

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR PENSIONADO
ADMINISTRATIVO

3.713.503,52

4.07.01.01.11.08

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR PENSIONADO
OBRERO

1.109.277,75

4.07.01.01.15.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
DOCENTE

1.522.951,72

4.07.01.01.15.05

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
ADMINISTRATIVO

3.109.307,75

4.07.01.01.15.08

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR JUBILADO
OBRERO

2.257.780,48

4.07.01.01.11.01

APORTES A LOS
SERVICIOS DE SALUD
DEL PERSONAL
EMPLEADO, OBRERO Y
MILITAR PENSIONADO
DOCENTE

9.625,00

Sub total

52.459.185,92

Sub total

52.459.185,92

VICERRECTORADO ACADEMICO

4.01 Gastos de
Personal

AC001/ DIRECCION Y
COORDINACION DE LOS
GASTOS DE LOS
TRABAJADORES

01/ ASIGNACION Y
CONTROL DE LOS
RECURSOS PARA GASTOS
DE LOS TRABAJADORES

13/ ASISTENCIA
SOCIOECONOMICA -
VICERRECTORADO
ACADEMICO

VICERRECTORADO
ACADEMICO

4.01.07.02.00.01

BECAS A EMPLEADOS
PERSONAL DOCENTE

7.782.894,99

Sub total

Sub total

7.782.894,99

TOTAL GASTOS
DE PERSONAL

207.053.268,08

TOTAL
DISPONIBLES
POR NO
EJECUCION

237.632.129,00

Total Disponibles por No Ejecucion

237.632.129,00
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Compromisos
causados no
pagados afio 2016
(incluye pendiente
de pago de la 411)

18.916.379,74

AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA

INSTITUCIONAL A LAS

ACCIONES ESPECIFICAS

DE LOS PROYECTOS DEL
ORGANISMO

03/ GESTION
ADMINISTRATIVA
VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

.01.

00.

00

DISMINUCION DE
SUELDOS, SALARIOS
Y OTRAS
REMUNERACIONES
POR PAGAR

7.362.088,67

.01,

00.

00

DISMINUCION DE
CUENTAS POR PAGAS
A PROVEEDORES A
CORTO PLAZO

538.291,07

PROO5/SERVICIO DE
SOPORTE Y APOYO A LA
PROSECUCION
ESTUDIANTIL

01/ APOYO
SOCIOECONOMICO

01/ BECAS ESTUDIO

02/ BECAS
RESIDENCIA

03/ BECAS AYUDA
DEPORTIVA

DECANATO DE
DESARROLLO
ESTUDIANTIL

.02,

00.

00

DISMINUCION DE
OTRAS CUENTAS POR
PAGAR A CORTO
PLAZO

9.784.000,00

.02,

00.

00

DISMINUCION DE
OTRAS CUENTAS POR
PAGAR A CORTO
PLAZO

504.000,00

.02,

00.

00

DISMINUCION DE
OTRAS CUENTAS POR
PAGAR A CORTO
PLAZO

728.000,00

Otras cuentas por
pagar

73.487.076,71

AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA

01/ APOYO
INSTITUCIONAL A LAS
ACCIONES ESPECIFICAS
DE LOS PROYECTOS DEL
ORGANISMO

10/0OTRAS CUENTAS
POR PAGAI

VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

.o1.

00.

00

DISMINUCION DE
SUELDOS, SALARIOS
TRAS
REMUNERACIONES
POR PAGAR

23.000.533,28

.07.

00.

0o

DISMINUCION DE
APORTES
PATRONALES Y
RETENCIONES
LABORALES POR
PAGAR A CAJAS DE
AHORRO

132.345,00

.01,

00.

00

DISMINUCION DE
CUENTAS POR PAGAS
A PROVEEDORES A
CORTO PLAZO

47.150.637,86

.02,

00.

00

DISMINUCION DE
OTRAS CUENTAS POR
PAGAS A CORTO
PLAZO

235.490,00

.99.

00.

00

DISMINUCION DE
OTROS FONDOS DE
TERCEROS

2.968.070,57

Depositos de
terceros a la vista
(retenciones por
pagar)

89.192.040,28

AC002/GESTION
ADMINISTRATIVA

01/ APOYO
INSTITUCIONAL A LAS
ACCIONES ESPECIFICAS
DE LOS PROYECTOS DEL
ORGANISMO

11/RETENCIONES POR

VICERRECTORADO
ADMINISTRATIVO

.01.

00.

00

DISMINUCION DE
SUELDOS, SALARIOS
Y OTRAS
REMUNERACIONES
POR PAGAR

29.829,11

o1

0o

0o

DISMINUCION DE
APORTES
PATRONALES Y
RETENCIONES
LABORALES POR
PAGAR AL INSTITUTO
VENEZOLANO DE LOS
SEGUROS SOCIALES

15.511.257,23

.03,

00.

00

DISMINUCION DE
APORTES
PATRONALES Y
RETENCIONES
LABORALES POR
PAGAR AL FONDO DE
JUBILACIONES

3.084.044,24

.04.

00.

00

DISMINUCION DE
APORTES
PATRONALES Y
RETENCIONES
LABORALES POR
PAGAR AL FONDO DE
SEGURO DE PARO
FORZOSO

11.293.254,34

.05.

00.

00

DISMINUCION DE
ORT!

PATRONALES Y

PAGAR AL FONDO DE
AHORRO
OBLIGATORIO PARA
LA VIVIENDA (FAOV)

33.847.273,05

4.11.02.06.00.00

DISMINUCION DE
APORTES
PATRONALES Y
RETENCIONES
LABORALES POR
PAGAR AL SEGURO DE
VIDA, ACCIDENTES
PERSONALES,
HOSPITALIZACION,

GiA,
MATERNIDAD (HCM) Y
GASTOS FUNERARIOS

52.369,63

4.11.02.07.00.00

DISMINUCION DE
ORT!

PATRONALES Y

PAGAR A CAJAS DE
AHORRO

2.472.933,87

4.11.03.01.00.00

DISMINUCION DE
CUENTAS POR PAGAR
A PROVEEDORES A
CORTO PLAZO

109.386,92

4.11.09.01.00.00

DISMINUCION DE
DEPOSITOS
RECIBIDOS EN
GARANTIA

2.446.982,67

4.11.09.99.00.00

DISMINUCION DE
OTROS FONDOS DE
TERCEROS

20.344.709,22

Sub total

181.595.496,73

Sub total

181.595.496,73

MODIFICACION

419.227.625,73

TOTAL MODIFICACION

419.227.625,73
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15.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 09 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de mayo de 2017, en trescientos ochenta y siete mil novecientos noventa y cuatro bolivares con
ochenta y nueve céntimos (Bs. 387.994,89), correspondiente a ingresos por comercializacién y publicaciones
del Fondo Editorial de la UNET, de fecha 17/04/2017, segiin Memo D.I. 137/2017 del Decanato de
Investigacion.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud de modificacion presupuestaria N° 09 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en trescientos ochenta y siete mil novecientos noventa y cuatro bolivares con ochenta y
nueve céntimos (Bs. 387.994,89), correspondiente a ingresos por comercializacién y publicaciones del Fondo
Editorial de la UNET, de fecha 17/04 /2017, segtin Memo D.I. 137/2017 del Decanato de Investigacion.

16.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 10 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de mayo de 2017, en seiscientos cuatro millones ciento ochenta y tres mil ochocientos
treintaian bolivares con cero céntimos (Bs. 604.183.831,00), segtn oficio DIR- 0310-2017 de fecha 24/05/2017,
para cubrir insuficiencias presupuestarias del Gasto de Personal, correspondiente al mes de mayo 2017.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de modificacion presupuestaria N° 10 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de mayo de 2017, en seiscientos cuatro millones ciento ochenta y tres mil ochocientos treintaitin bolivares
con cero céntimos (Bs. 604.183.831,00), segtin oficio DIR- 0310-2017 de fecha 24/05/2017, para cubrir
insuficiencias presupuestarias del Gasto de Personal, correspondiente al mes de mayo 2017.

17.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 11 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, y cuentas de egreso, al mes
de junio de 2017, en cuatrocientos nueve mil ochocientos veintiin bolivares con cuarenta y tres céntimos
(Bs. 409.821,43), correspondiente a indemnizacién desde Banesco Seguros en favor de bienes nacionales de
Coordinacion de Estudios a Distancia, segin Memo VRAD-SEG/016/2017, del Vicerrectorado Académico.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de modificacion presupuestaria N° 11 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, y cuentas de egreso, al mes de
junio de 2017, en cuatrocientos nueve mil ochocientos veintiin bolivares con cuarenta y tres céntimos (Bs.
409.821,43), correspondiente a indemnizacién desde Banesco Seguros en favor de bienes nacionales de
Coordinacién de Estudios a Distancia, segan Memo VRAD-SEG/016/2017, del Vicerrectorado Académico.

18.Consideracion de solicitud y autorizacién de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 34 en doscientos ochenta y tres mil cuatrocientos trece bolivares con once céntimos (Bs.
283.413,11), a nivel de Proyectos del Decanato de Investigacion, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud y autorizacién de la modificaciéon presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 34 en doscientos ochenta y tres mil cuatrocientos trece bolivares con once céntimos (Bs.
283.413,11), a nivel de Proyectos del Decanato de Investigacién, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes
términos:
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 34

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 34 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 34
DECANATO DE INVESTIGACION DECANATO DE INVESTIGACION
ESTRUCTURA: PR0030201 ESTRUCTURA: PR0030201
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
ALIMENTOS Y BEBIDAS
402 01.01.00.00.00.00 PARA PERSONAS 29.008,00
IMPRENTA Y
403 07.02.00.00.00.00 REPRODUCCION 283.413,11
EQUIPOS DE
404 09.02.00.00.00.00 COMPUTACION 254.405,11
TOTAL TRASPASO N° 34 DECANATO DE INVESTIGACION 283.413,11 TOTAL TRASPASO N° 34 DECANATO DE INVESTIGACION 283.413,11

19. Consideracién de solicitud y autorizacion de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 21 en trescientos cincuenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 350.000,00), N° 22 en
cuatrocientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 400.000,00) y N° 23 en ochocientos mil bolivares con cero
céntimos (Bs. 800.000,00), a nivel de Proyectos del Decanato de Extension, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 21 en trescientos cincuenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 350.000,00), N° 22 en
cuatrocientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 400.000,00) y N° 23 en ochocientos mil bolivares con cero
céntimos (Bs. 800.000,00), a nivel de Proyectos del Decanato de Extension, del ejercicio fiscal 2017, en los
siguientes términos:

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21

DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21

DECANATO DE EXTENSION

DECANATO DE EXTENSION

ESTRUCTURA: PR0010401

ESTRUCTURA: PR0010401

FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
VIATICOS Y PASAJES
404 07.02.00.00.00.00 E[?ElégstDYEREE'\:;?‘A@;‘CZ)Q' 350.000,00 403 09.01.00.05.00.00 DEN;ER'SSBE;EAIS 350.000,00
ADMINISTRATIVO
TOTAL TRASPASO N° 21 DECANATO DE EXTENSION 350.000,00 TOTAL TRASPASO N° 21 DECANATO DE EXTENSION 350.000,00
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22

DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22

DECANATO DE EXTENSION

DECANATO DE EXTENSION

ESTRUCTURA: PR0050601

ESTRUCTURA: PR0050601

FUENTE: INGRESOS PROPIOS FUENTE: INGRESOS PROPIOS
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
VIATICOS Y PASAJES
404 09.01.00.00.00.00 MOBIL[I)AERCI)(’D:IZII'E\‘%UIPOS 400.000,00 403 09.01.00.08.00.00 DENTRO DEL PAIS 400.000,00
PERSONAL OBRERO
TOTAL TRASPASO N° 22 DECANATO DE EXTENSION 400.000,00 TOTAL TRASPASO N° 22 DECANATO DE EXTENSION 400.000,00

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 23

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 23 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 23
DECANATO DE EXTENSION DECANATO DE EXTENSION
ESTRUCTURA: PR0050601 ESTRUCTURA: PR0050601
FUENTE: INGRESOS PROPIOS FUENTE: INGRESOS PROPIOS
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
TINTAS, PINTURAS Y
402 06.03.00.00.00.00 COLORANTES 500.000,00
MOBILIARIO Y EQUIPOS
404 09.01.00.00.00.00 DE OFICINA 800.000,00
402 10.11.00.00.00.00 |MATERIALES ELECTRICOS 300.000,00
TOTAL TRASPASO N° 23 DECANATO DE EXTENSION 800.000,00 TOTAL TRASPASO N° 23 DECANATO DE EXTENSION 800.000,00

20.Consideracion de solicitud y autorizaciéon de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 03 en tres millones de bolivares con cero céntimos (Bs. 3.000.000,00), a nivel de Proyectos
del Decanato de Extension, N° 20 en quinientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 500.000,00) a nivel de
Acciones del Vicerrectorado Administrativo, N° 07 en ochocientos mil bolivares con cero céntimos (Bs.
800.000,00), N° 21 en dos millones ciento dieciocho mil ciento sesenta bolivares con cero céntimos (Bs.
2.118.160,00) y N° 22 en un millén seiscientos sesenta y ocho mil bolivares con cero céntimos (Bs.
1.668.000,00) a nivel de Proyectos del Decanato de Desarrollo Estudiantil, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 03 en tres millones de bolivares con cero céntimos (Bs. 3.000.000,00), a nivel de Proyectos
del Decanato de Extensién, N° 20 en quinientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 500.000,00) a nivel de
Acciones del Vicerrectorado Administrativo, N° 07 en ochocientos mil bolivares con cero céntimos (Bs.
800.000,00), N° 21 en dos millones ciento dieciocho mil ciento sesenta bolivares con cero céntimos (Bs.
2.118.160,00) y N° 22 en un mill6n seiscientos sesenta y ocho mil bolivares con cero céntimos (Bs. 1.668.000,00) a
nivel de Proyectos del Decanato de Desarrollo Estudiantil, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes términos:
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 03

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 03

DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 03

DECANATO DE EXTENSION

DECANATO DE EXTENSION

ESTRUCTURA: PR0050601

ESTRUCTURA: PR0050601

FUENTE: INGRESOS PROPIOS FUENTE: INGRESOS PROPIOS
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
SERVICIOS DE GESTION
VEHICULOS AUTOMOTORES ADMINISTRATIVA PRESTADOS
404 04.01.00.00.00.00 TERRESTRES 3.000.000,00 403 17.01.00.00.00.00 POR ORGANISMOS DE 3.000.000,00
ASISTENCIA TECNICA

TOTAL TRASPASO N° 03 DECANATO DE EXTENSION

3.000.000,00

TOTAL TRASPASO N° 03 DECANATO DE EXTENSION

3.000.000,00

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 20

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 20 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 04
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO DECANATO DE EXTENSION
ESTRUCTURA: AC0020202 ESTRUCTURA: PR0030406
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y
402 06.04.00.00.00.00 MEDICAMENTOS 200.000,00
TINTAS, PINTURAS Y
402 06.03.00.00.00.00 COLORANTES 80.000,00
VIATICOS Y PASAJES DENTRO
SUBSIDIOS A ORGANISMO 403 09.01.00.01.00.00 DEL PAIS PERSONAL DOCENTE 40.000,00
407 01.01.75.10.00.00 LABORALES Y GREMIALES 500.000,00
ESTUDIANTES
402 06.08.00.00.00.00 PRODUCTOS PLASTICOS 30.000,00
VIATICOS Y PASAJES DENTRO
403 09.01.00.05.00.00 DEL PAIS PERSONAL 113.000,00
ADMINISTRATIVO
403 18.01.00.00.00.00 |[IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 37.000,00
TOTAL TRASPASO N° 20 VICERRECTORADO °
ADMINISTRATIVO 500.000,00 TOTAL TRASPASO N° 04 DECANATO DE EXTENSION 500.000,00

78




TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 07

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS

ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 07 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 07
DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
ESTRUCTURA: PR0040101 ESTRUCTURA: PR0040101
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
OTROS SERVICIOS
403 10.99.00.00.00.00 PROFESIONALES Y 800.000,00 402 06.06.00.00.00.00 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 800.000,00
TECNICOS
TOTAL TRASPASO N° 07 DECANATO DE DESARROLLO TOTAL TRASPASO N° 07 DECANATO DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL §00.000,00 ESTUDIANTIL $00.000,00
TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21
EJERCICIO FISCAL 2017
TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 21
DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
ESTRUCTURA: PR0050401 ESTRUCTURA: PR0050401
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
VIATICOS Y PASAJES
403 09.01.00.01.00.00 DENTRO DEL PAIS 900.000,00 404 09.02.00.00.00.00 EQUIPOS DE COMPUTACION 1.700.000,00
PERSONAL DOCENTE
VIATICOS Y PASAJES
DENTRO DEL PAIS PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON
403 09.01.00.05.00.00 PERSONAL 1.218.160,00 402 05.03.00.00.00.00 PARA OFICINA 200.000,00
ADMINISTRATIVO
UTILES DE ESCRITORIO,OFICINA
402 10.05.00.00.00.00 Y MATERIALES DE INSTRUCCION 218.160,00
TOTAL TRASPASO N°21 DECANATO DE DESARROLLO TOTAL TRASPASO N°21 DECANATO DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL 2.118.160,00 ESTUDIANTIL 2.118.160,00
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 22
DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL DECANATO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL
ESTRUCTURA: PR0050401 ESTRUCTURA: PR0050401
FUENTE:  TRANSFERENCIA FUENTE:  TRANSFERENCIA
PARTIDAS | SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS | SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
HERRAMIENTAS MENORES,
402 08.03.00.00.00.00 | CUCHILLERIA Y ARTICULOS 280.000,00
GENERALES DE FERRETERIA
MATERIALES PARA EQUIPOS DE
407 01.02.01.00.00.00 | PONACIONES CORRIENTES | (0 106 g 402 10.08.00.00.00.00 COMPUTACION 388.000,00
A PERSONAS
ARTICULOS DE DEPORTE,
402 10.01.00.00.00.00 RECREACION Y JUGUETES 1.000.000,00
TOTAL TRASPASO N°22 DECANATO DE DESARROLLO TOTAL TRASPASO N°22 DECANATO DE DESARROLLO
ESTUDIANTIL 1.668.000,00 ESTUDIANTIL 1.668.000,00

21.Consideraciéon de solicitud de modificacion presupuestaria N° 13 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en treinta y cinco mil novecientos cuarenta y siete bolivares con cuarenta céntimos (Bs. 35.947,40),
correspondiente al Decanato de Investigacién, distribuidos de la siguiente manera:

Concepto Monto (Bs)
Ingresos percibidos por comercializacién y publicaciones del Fondo Editorial UNET, de fechas: 10/03/2017, 03/04/2017 y 25.947.40
06/04/2017, facturas por textos s/memo D.I. 141y 143/2017 U
Ingresos percibidos por venta de miel de abejas a través del Decanato de Investigacién F/N° 0000732 del 04/04/2017
10.000,00
s/memo D.1.141/2017
TOTAL MODIFICACION 35.947,40

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de modificacion presupuestaria N° 13 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en treinta y cinco mil novecientos cuarenta y siete bolivares con cuarenta céntimos (Bs. 35.947,40),
correspondiente al Decanato de Investigacion, distribuidos de la siguiente manera:

Concepto Monto (Bs)
Ingresos percibidos por comercializacion y publicaciones del Fondo Editorial UNET, de fechas: 10/03/2017, 03/04/2017 y 25.947.40
06/04/2017, facturas por textos s/memo D.I. 141y 143/2017 I
Ingresos percibidos por venta de miel de abejas a través del Decanato de Investigacién F/N° 0000732 del 04/04/2017
10.000,00
s/memo D.1.141/2017
TOTAL MODIFICACION 35.947,40

22.Consideracion de solicitud de modificacion presupuestaria N° 12 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de junio de 2017, en dieciséis millones ciento ochenta y cinco mil ciento setentaitin bolivares
con treinta y nueve céntimos (Bs. 16.185.171,39), correspondiente a ingresos percibidos por:

Concepto Monto (Bs)
Excedentes de ingresos de los Cursos de Extension a la fecha 30/03/2017, por motivo del 20% para la
institucion, segun las Normas de Fondos de Anticipo

Excedentes de ingresos obtenidos por aranceles universitarios, venta de otros servicios e ingresos de la

14.032.940,60

2.152.230,79
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propiedad, desde el 15/03/2017 hasta el 30/04/2017
TOTAL 16.185.171,39
Distribuidos de la siguiente manera:
Destino Monto (Bs)

Rectorado 2.352.000,00
Vicerrectorado Académico 3.589.562,00
Vicerrectorado Administrativo 6.923.378,00
Secretaria 1.500.000,00
Direccion de Finanzas 220.231,39
Direccidn de Servicios 1.600.000,00
TOTAL 16.185.171,39

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobdé la solicitud de modificacién presupuestaria N° 12 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de junio de 2017, en dieciséis millones ciento ochenta y cinco mil ciento setentaitin bolivares con
treinta y nueve céntimos (Bs. 16.185.171,39), correspondiente a ingresos percibidos por:

Concepto Monto (Bs)
Excedentes de ingresos de los Cursos de Extensién a la fecha 30/03/2017, por motivo del 20% para la
institucion, segun las Normas de Fondos de Anticipo
Excedentes de ingresos obtenidos por aranceles universitarios, venta de otros servicios e ingresos de la
propiedad, desde el 15/03/2017 hasta el 30/04/2017
TOTAL 16.185.171,39

Distribuidos de la siguiente manera:

14.032.940,60

2.152.230,79

Destino Monto (Bs)
Rectorado 2.352.000,00
Vicerrectorado Académico 3.589.562,00
Vicerrectorado Administrativo 6.923.378,00
Secretaria 1.500.000,00
Direccion de Finanzas 220.231,39
Direccion de Servicios 1.600.000,00
TOTAL 16.185.171,39
C.U. 024/2017
Miércoles 21/06/2016

8. Consideracién de la solicitud y autorizacion de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 08 en cuatrocientos ochenta y siete mil doscientos veintiocho bolivares con cero céntimos
(Bs. 487.228,00), N° 09 en trescientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 360.000,00) y N° 10 en
novecientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 960.000,00) a nivel de Acciones y Proyectos de
Secretaria, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud y autorizaciéon de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 08 en cuatrocientos ochenta y siete mil doscientos veintiocho bolivares con cero céntimos
(Bs. 487.228,00), N° 09 en trescientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 360.000,00) y N° 10 en
novecientos sesenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 960.000,00) a nivel de Acciones y Proyectos de
Secretaria, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes términos:
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TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 08/2017

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 08/2017 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 08/2017
SECRETARIA SECRETARIA
ESTRUCTURA: AC0020104 ESTRUCTURA: AC0020104
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
UTENSILIOS DE COCINA Y
402 10.03.00.00.00.00 COMEDOR 175.000,00
. EQUIPOS DE
403 07.02.00.00.00.00 IMPRENTA Y REPRODUCCION 110.000,00 404 09.02.00.00.00.00 COMPUTACION 487.228,00
OTROS PRODUCTOS Y UTILES
402 10.99.00.00.00.00 DIVERSOS 202.228,00
TOTAL TRASPASO N° 08/2017 SECRETARIA 487.228,00 TOTAL TRASPASO N° 08/2017 SECRETARIA 487.228,00
TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 09/2017
EJERCICIO FISCAL 2017
TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 09/2017 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 09/2017
SECRETARIA SECRETARIA
ESTRUCTURA: AC0020104 ESTRUCTURA: AC0020104
FUENTE: OTROS INGRESOS FUENTE: OTROS INGRESOS
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
CONDECORACIONES, OFRENDAS EQUIPOS DE
402 10.06.00.00.00.00 V¥ SIMILARES 360.000,00 404 09.02.00.00.00.00 COMPUTACION 360.000,00
TOTAL TRASPASO N° 09/2017 SECRETARIA 360.000,00 TOTAL TRASPASO N° 09/2017 SECRETARIA 360.000,00
TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 10/2017
EJERCICIO FISCAL 2017
TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 10/2017 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 10/2017
SECRETARIA SECRETARIA
ESTRUCTURA: PR0010302 ESTRUCTURA: PR0010302
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
CONDECORACIONES, OFRENDAS EQUIPOS DE
402 10.06.00.00.00.00 Y SIMILARES 960.000,00 404 09.02.00.00.00.00 COMPUTACION 960.000,00
TOTAL TRASPASO N° 09/2017 SECRETARIA 960.000,00 TOTAL TRASPASO N° 09/2017 SECRETARIA 960.000,00

9.Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 15 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de junio de 2017, en trescientos sesenta y ocho millones ochocientos treinta y ocho mil
cuatrocientos cuatro bolivares con cero céntimos (Bs. 368.838.404,00), segun oficio DIR-0351-2017, de fecha
02/06/2017, para cubrir insuficiencia presupuestaria por concepto de providencias estudiantiles y gastos de
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funcionamiento correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo del presente ejercicio fiscal, de acuerdo
con el siguiente detalle:

COMEDOR VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO
340.920.800,00 27.917.604,00

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud de modificacion presupuestaria N° 15 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de junio de 2017, en trescientos sesenta y ocho millones ochocientos treinta y ocho mil cuatrocientos
cuatro bolivares con cero céntimos (Bs. 368.838.404,00), segtn oficio DIR-0351-2017, de fecha 02/06/2017, para
cubrir insuficiencia presupuestaria por concepto de providencias estudiantiles y gastos de funcionamiento
correspondiente a los meses de marzo, abril y mayo del presente ejercicio fiscal, de acuerdo con el siguiente
detalle:

COMEDOR VIGILANCIA Y MANTENIMIENTO
340.920.800,00 27.917.604,00

10.Consideracién de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 16 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en cinco millones quinientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 5.500.000,00), correspondiente a
aporte efectuado por el Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (FONACIT), para el proyecto:
“Produccién de semilla de papa variedad angosturefia, combinando técnicas de cultivo in vitro, Sistema
Autotréfico Hidropénico (SAH) y Aeroponia”, s/memo D.I.-153/2017, de fecha 02/06/2017, del Decanato de
Investigacion.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de modificacion presupuestaria N° 16 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en cinco millones quinientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 5.500.000,00), correspondiente a aporte
efectuado por el Fondo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (FONACIT), para el proyecto:
“Produccién de semilla de papa variedad angosturefia, combinando técnicas de cultivo in vitro, Sistema
Autotréfico Hidropénico (SAH) y Aeroponia”, s/memo D.1.-153/2017, de fecha 02/06/2017, del Decanato de
Investigacion.

11.Consideracion de la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 12, en seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 600.000,00), a nivel de Proyectos de
la Direccion de Servicios, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud y autorizaciéon de la modificacion presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 12, en seiscientos mil bolivares con cero céntimos (Bs. 600.000,00), a nivel de Proyectos de la
Direccién de Servicios, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes términos:

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 12

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 12 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 12
DIRECCION DE SERVICIOS DIRECCION DE SERVICIOS
ESTRUCTURA: PRO060201 ESTRUCTURA: PRO0O60201
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA
PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)
REPUESTOS MAYORES
PARA MAQUINAS,
402 08.99.00.00.00.00 OTR?,ISE:ESSSSTOS 600.000,00 404 01.01.07.00.00.00 MUEBLES Y DEMAS 600.000,00
EQUIPOS DE OFICINA Y
ALOJAMIENTO
TOTAL TRASPASO N° 12 DIRECCION DE SERVICIOS 600.000,00 TOTAL TRASPASO N° 12 DIRECCION DE SERVICIOS 600.000,00
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12.Consideracion de la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 29, en ochenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 80.000,00), a nivel de Proyectos del
Decanato de Extension, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud y autorizacién de la modificaciéon presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 29, en ochenta mil bolivares con cero céntimos (Bs. 80.000,00), a nivel de Proyectos del
Decanato de Extension, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes términos:

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 29

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 29 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 29
DECANATO DE EXTENSION DECANATO DE EXTENSION

ESTRUCTURA: PR0040502 ESTRUCTURA: PR0040502
FUENTE: INGRESOS PROPIOS FUENTE: INGRESOS PROPIOS

PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)

ABONOS, PLAGUICIDAS Y MOBILIARIO Y EQUIPOS
402 06.02.00.00.00.00 OTROS 80.000,00 404 09.03.00.00.00.00 DE ALOJAMIENTO 80.000,00
TOTAL TRASPASO N° 29 DEL DECANATO DE EXTENSION 80.000,00 TOTAL TRASPASO N° 29 DEL DECANATO DE EXTENSION 80.000,00

C.U. 025/2017
Martes 22/06/2017

7.Consideracion de la solicitud de modificacién presupuestaria N° 17 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en once millones noventa y cuatro mil ciento veinticuatro bolivares con noventa y seis céntimos, (Bs.
11.094.124,96), correspondiente al Decanato de Postgrado, distribuidos de la siguiente manera:

CONCEPTO MONTO

Excedente de ingresos de los cursos de Postgrado a la fecha 12/06/2017, por motivo 9.492.624,96
del 80% segtin las Normas de los Fondos en Anticipo (1er rendicion del excedente).
Excedentes de ingresos de los cursos de Postgrado a la fecha 12/06/2017 por motivo
del 20% segtin las Normas de los Fondos en Anticipo (lera rendicién del 1.601.500,00
excedente), exoneraciones aprobadas por el Vicerrectorados Administrativo
s/memo DECP.111/2017 del 12/06/2017.

TOTAL MODIFICACION 11.094.124,96

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de modificacion presupuestaria N° 17 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de proyectos y cuentas de egreso, al mes de junio de
2017, en once millones noventa y cuatro mil ciento veinticuatro bolivares con noventa y seis céntimos, (Bs.
11.094.124,96), correspondiente al Decanato de Postgrado, distribuidos de la siguiente manera:
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CONCEPTO MONTO

Excedente de ingresos de los cursos de Postgrado a la fecha 12/06/2017, por motivo 9.492.624,96
del 80% segtin las Normas de los Fondos en Anticipo (ler rendicion del excedente).
Excedentes de ingresos de los cursos de Postgrado a la fecha 12/06/2017 por motivo
del 20% segtin las Normas de los Fondos en Anticipo (lera rendicién del 1.601.500,00
excedente), exoneraciones aprobadas por el Vicerrectorados Administrativo
s/memo DECP.111/2017 del 12/06/2017.

TOTAL MODIFICACION 11.094.124,96

8.Consideracion de la solicitud de modificacion presupuestaria N° 18 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de
egreso, al mes de junio de 2017, en trescientos treinta y tres millones ciento catorce mil seiscientos y un
bolivares con cero céntimos (Bs. 333.114.601,00), segtin DIR-0444-2017, de fecha 15/06/2017, para cubrir el 50%
de las insuficiencias presupuestarias por concepto de gastos de personal, correspondiente al mes de junio del
presente aio fiscal.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6é la solicitud de modificacién presupuestaria N° 18 por incremento de créditos
presupuestarios, para modificar el presupuesto a nivel de acciones centralizadas, proyectos y cuentas de egreso,
al mes de junio de 2017, en trescientos treinta y tres millones ciento catorce mil seiscientos y un bolivares con
cero céntimos (Bs. 333.114.601,00), segin DIR-0444-2017, de fecha 15/06/2017, para cubrir el 50% de las
insuficiencias presupuestarias por concepto de gastos de personal, correspondiente al mes de junio del presente
afio fiscal.

9.Consideracion de la solicitud y autorizacion de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 46 en ciento noventa y un mil quinientos dieciocho bolivares con cero céntimos (Bs.
191.518,00) a nivel de proyectos del Decanato de Investigacion, del ejercicio fiscal 2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 9 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé la solicitud y autorizaciéon de la modificacién presupuestaria por traspasos de créditos
presupuestarios N° 46 en ciento noventa y un mil quinientos dieciocho bolivares con cero céntimos (Bs.
191.518,00) a nivel de proyectos del Decanato de Investigacién, del ejercicio fiscal 2017, en los siguientes
términos:

TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 46

EJERCICIO FISCAL 2017

TRASPASO DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS
ORIGEN DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 46 DESTINO DEL TRASPASO PRESUPUESTARIO N° 46
DECANATO DE INVESTIGACION DECANATO DE INVESTIGACION

ESTRUCTURA: PR0040305 ESTRUCTURA: PR0040305
FUENTE: TRANSFERENCIA FUENTE: TRANSFERENCIA

PARTIDAS SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.) | PARTIDAS | SUB-PARTIDAS DENOMINACION MONTO (Bs.)

'SUSTANCIAS EQUIPOS DE
402 06.01.00.00.00.00 QUIMICAS Y DE USO 191.518,00 404 05.01.00.00.00.00 191.518,00
TELECOMUNICACIONES
INDUSTRIAL
TOTAL TRASPASO N° 46 DEL DECANATO DE TOTAL TRASPASO N° 46 DEL DECANATO DE
INVESTIGACION 191.518,00 INVESTIGACION 191.518,00
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PENSIONES, JUBILACIONES E INCAPACIDADES PERSONAL ACADEMICO

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

8. Consideracién de la jubilacién del profesor José Atanasio Morales Torres.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la jubilacién del profesor José Atanasio Morales Torres, titular de la cédula de identidad
N° V-3.999.115, adscrito al Departamento de Ingenierfa Informatica, a partir del 04 de abril de 2017.

C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

7. Consideracion de jubilacion de personal docente.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, aprobé la
jubilacion del siguiente personal académico:

> José Clemente Linares Beltran, titular de la cédula de identidad N° V-5.653.607, adscrito al
Departamento de Ingenieria Agronémica, a partir del 13/06/2017.

> José Luis Méndez Orellana, titular de la cédula de identidad N° V-4.728.497, adscrito al Departamento
de Ingenieria Mecénica, a partir del 13/06/2017.

> Edgar Jestis Flores Ovalles, titular de la cédula de identidad N° V-9.248.880, adscrito al Departamento
de Ingenieria Agronémica, a partir del 13/06/2017.

>

PENSIONES, JUBILACIONES E INCAPACIDADES PERSONAL ADMINISTRATIVO

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

9. Consideracion de la jubilacién de la funcionaria Miryan Teresa Gonzalez Acevedo.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la jubilacién de la funcionaria Miryan Teresa Gonzalez Acevedo, titular de la cédula de
identidad N° V-1.586.002, adscrita a Coordinacién de Control y Evaluaciéon Estudiantil, a partir del 04 de abril
de 2017.

C.U. 024/2017
Miercoles, 21/06/2017

4. Consideracion de la pension por incapacidad del personal administrativo.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 25 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobo la incapacidad del siguiente personal administrativo:

> Luz Yolita Vera Rosales, titular de la cédula de identidad N° V-9.211.992, adscrita al Departamento de
Compras, a partir del 21 de junio de 2017.

> Rosaira Jacqueline Mora Ruiz, titular de la cédula de identidad N° V-10.159.333, adscrita al Departamento
de Contabilidad, a partir del 21 de junio de 2017.
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PERMISOS A PERSONAL ADMINISTRATIVO

C.U.017/2017
Martes, 30/05/2017
5. Consideracién de permiso no remunerado de la funcionaria Julia Carolina Rosales Peiia.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 el permiso no remunerado de la funcionaria Julia Carolina Rosales Pena, titular de la
cédula de identidad N° V-16.981.374, adscrita al Decanato de Docencia, para realizar asuntos y proyectos
personales dentro del pais, desde el 02 de mayo de 2017 hasta el 01 de mayo de 2018, no renovable.
C.U.021/2017
Martes, 13/06/2017

10. Consideracion de permiso no remunerado de la funcionaria Sugey Rosita Useche Sanchez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la solicitud de permiso no remunerado de la funcionaria Sugey Rosita Useche Sanchez,
titular de la cédula de identidad N°® V-14.784.250, adscrita a la Coordinacién de Control y Evaluacién
Estudiantil, para realizar diligencias dentro del Territorio Nacional, desde el 01 de junio de 2017 hasta el 31 de

mayo de 2018, por tltima vez.
C.U.025/2017
Martes, 22/06/2017

1. Consideracion de permiso no remunerado de la funcionaria Denny Yamileth Molina Rodriguez.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobé el permiso no remunerado de la funcionaria Denny Yamileth Molina Rodriguez, titular de
la cédula de identidad N° V-14.550.638, adscrita al Consejo de Planificacién, desde el 26 de junio de 2017 al 25
de junio de 2018.

REINCORPORACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO

C.U. 010/2017
Martes, 04/04/2017

10. Reconsideracién de la decisién tomada por el Consejo Universitario sesién extraordinaria N° 006/2017, de
fecha 07/03/2017, respecto al permiso remunerado de la funcionaria Jhanmara Yaneth Duque Ramirez, para
realizar estudios del Diplomado de Gerencia de Proyecto en la ciudad de Sydney, Australia, de conformidad
con el Literal b, del Articulo 109 del VII Convenio de Trabajo 1994-1995 (Vigente).
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 20 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario en atencién a la solicitud de reconsideracién interpuesta contra la decisién tomada por este
Cuerpo Colegiado, expuesta en la Resolucion CU 006/2017, de fecha 07/03/2017, punto 3, procedié a someter a
votacion tal solicitud, no alcanzdndose el quérum minimo favorable para esa peticién, conforme a lo dispuesto
en el Articulo 11 del Reglamento de la UNET, en concordancia con el Articulo 22 del Reglamento Interno de
Funcionamiento del Consejo Universitario. En consecuencia, ratifica la decisién tomada en dicha Resolucién de
reincorporarse a la Universidad en forma inmediata
C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

6. Informacion sobre reincorporacion de la funcionaria Leddy Maria Ortiz Chacon.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario se declaré en cuenta de la reincorporacién de la funcionaria Leddy Maria Nelly Ortiz Chacén,
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titular de la cédula de identidad N° V-16.958.635, adscrita a la Unidad de Auditorfa Interna, a partir del
07/04/2017.

RENOVACION DE PERMISO PERSONAL ADMINISTRATIVO

C.U. 0248/2017
Miércoles, 21/06/2017

3. Consideracién de renovacién de permiso no remunerado de la funcionaria Marisol Sanchez Rojas.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la renovacion de permiso no remunerado a la funcionaria Marisol Sdnchez Rojas, titular de
la cédula de identidad N° V-13.946.344, adscrita al Departamento de Ingenieria Industrial, por un afio, desde el
13 de junio de 2017 al 12 de junio de 2018.

SALIDAS DEL PAIS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

C.U. 017/2017
Martes, 30/05/2017

6. Consideracién de permiso por salida del pais del funcionario Freddy José Sanchez Gutiérrez.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobd el permiso no remunerado por salida del pais del funcionario Freddy José Sanchez
Gutiérrez, titular de la cédula de identidad N° V-12.760.924, adscrito al Departamento de Tesoreria, para
atender asuntos personales en la ciudad de Ctacuta - Colombia, desde el 22 de mayo de 2017 hasta el 22 de
febrero de 2018, no renovable.
C.U. 21/2017
Martes, 13/06/2017

9. Consideracién de permiso por salida del pais de la funcionaria Heidy Nairobi Torres Morales.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprobd la solicitud de permiso no remunerado por salida del pais de la funcionaria Heidy Nairobi
Torres Morales, titular de la cédula de identidad N° V-14.349.336, adscrita a la Direccion de Recursos Humanos,
para realizar curso de inglés, en College Station, Texas - Estados Unidos, desde el 03 de julio de 2017 hasta el 02
de julio de 2018.
C.U. 24/2017
Miércoles, 21/06/2017

2. Consideracion de permiso por salida del pais personal administrativo.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 10, Numeral 32 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob¢ la solicitud de permiso por salida del pais del siguiente personal administrativo:

» Darwing Humberto Gonzalez Arvelo, titular de la cédula de identidad V-10.153.343, adscrito a la Direccién
de Recursos Humanos, con permiso no remunerado, para asistir al quincuagésimo primer entrenamiento en
espafiol, en la Universidad de Texas- Estados Unidos, en el campo de entrenamiento Brayton Fire Trainig Field,
localizado en el College Station, para realizar cursos de NFPA 1041 de Formacién de Instructores, respuesta
técnica a incidentes con materiales peligrosos, operaciones de desechos peligrosos - hazwoper nivel técnico y
realizar estudio de idioma inglés, desde el 03 de julio de 2017 hasta el 02 de julio de 2018. No renovable.

» Maria Teresa Borjas de Colmenares, titular de la cédula de identidad V-11.758.367, adscrita a la Direccién
del Consejo de Planificacion (COPLAN), con permiso remunerado, para viajar a la ciudad de Miami - Estados
Unidos, para realizar tratamiento médico a su hijo menor, desde el 01 de julio de 2017 hasta el 31 de diciembre
de 2017, por tnica vez.
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INICIO DE REVALIDA DE TITULO INGENIERO CIVIL

C.U.017/2017
Martes, 30/05/2017

4.Consideracion sobre solicitud de inicio del proceso de revalida de titulo Ingeniero Civil, obtenido en la
Universidad Corporaciéon Universidad de la Costa (C.U.C), Barranquilla - Colombia, del ciudadano William
Enrique Cuello de la Hoz, segtin el Articulo 15 de las Normas de Revalidas de Titulos de la UNET.

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental del Tachira, en uso de la atribucién conferida
en el numeral 26 del Articulo 10 de su Reglamento, en concordancia con el Articulo 15 de las Normas de
Revalidas de Titulos de la Universidad, acord¢ iniciar el proceso de revélida del titulo Ingeniero Civil, obtenido
en la Corporacién Universidad de La Costa (C.U.C.), Barranquilla, Colombia, del ciudadano William Enrique
Cuello de la Hoz, titular de la cédula de identidad N° V-19.205.428; en consecuencia, acordd instruir al
Departamento de Ingenieria Civil para que realice el andlisis de sus credenciales y de los contenidos
programaticos correspondientes, siguiendo las disposiciones establecidas en las Normas sobre Traslados y
Equivalencias de Estudios de Pregrado de la UNET y en las Normas de Revalidas de Titulos de la Universidad.
Este informe deberé ser presentado a consideracién del Consejo Académico, de conformidad con lo pautado en
el Articulo 6 de las citadas Normas sobre Revélidas, para la continuacién del procedimiento respectivo.

MODIFICACION PARCIAL DE LA NORMATIVA SOBRE SIMBOLOS INSTITUCIONALES

C.U. 021/2017
Martes, 13/06/2017

11. Consideracion de propuesta de modificacién parcial de la Normativa Sobre Simbolos Institucionales.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la propuesta de modificacién parcial de la Normativa Sobre Simbolos Institucionales, en
los siguientes términos:

NORMATIVA SOBRE LOS SIMBOLOS INSTITUCIONALES
(CU 020/2005, del 03/05/2005)

Vigente

Propuesta

Articulo 2. El nombre oficial de la institucién es
Universidad Nacional Experimental del Tachira, tal como
aparece en el Decreto de su creacién, signado con el No.
1630, de fecha 27 de febrero de 1974, publicado en la
Gaceta Oficial No. 30.341 de la Reptblica de Venezuela del
1° de marzo del mismo afio, y en el Reglamento de la
Universidad, emitido mediante Decreto No. 3.101, de fecha
12 de agosto de 1993, publicado en Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela No. 4.622. Podrd ser abreviado
con las siglas UNET, que representan la letra inicial de los
sustantivos que lo conforman y su escritura debe ser
seguida y en letras mayusculas.

Articulo 2. El nombre oficial de la institucién es Universidad
Nacional Experimental del Tachira, tal como aparece en el
Decreto de su creacion, signado con el No. 1.630, de fecha 27 de
febrero de 1974, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptublica
de Venezuela No. 30.341, del 1° de marzo del mismo afio, y en
el Reglamento de la Universidad, emitido mediante Decreto
No. 3.101, de fecha 12 de agosto de 1993, publicado en Gaceta
Oficial de la Reptblica de Venezuela No. 4.622, del 3 de
septiembre de 1993. Podra ser abreviado con las siglas UNET,
que representan la letra inicial de los sustantivos que lo
conforman y su escritura debe ser seguida y en letras
mayusculas.

Articulo 3. La Bandera, el imagotipo y el Himno, constituyen
los simbolos que identifican la Universidad Nacional
Experimental del Tachira.

Articulo 3. La Bandera, el Imagotipo, el Himno y el Lema,
constituyen los simbolos que identifican la Universidad Nacional
Experimental del Tachira.

Articulo 7.

PARAGRAFO UNICO.- El cuadrado imaginario en el cual se
inscribe el imagotipo, serd un area inviolable y la misma no
permitird cambios que puedan alterar el disefio inicial en cuanto
a color, forma, proporcidn, funcién y equilibrio de la imagen.

Articulo 7.(se afiade paragrafo segundo y el paragrafo Unico pasa
a ser el primero).

PARAGRAFO PRIMERO.- El cuadrado imaginario en el cual se
inscribe el Imagotipo, serd un area inviolable y la misma no
permitird cambios que puedan alterar el disefio inicial en cuanto a
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color, forma, proporcién, funcién y equilibrio de la imagen.
PARAGRAFO SEGUNDO.- Cuando por las caracteristicas del uso
a que va a ser dedicado el Imagotipo y requiera ser destacado, dicho
cuadrado imaginario podra presentar un fondo con los colores
dispuestos y regulados mediante el instrumento legal correspondiente
aprobado por la Universidad.

Nuevo contenido. Articulo 8. El Lema de la UNET esta conformado
por la frase: jSomos del Tachira...su Universidad!; fue disefiado por
la M.Sc. Lorena del Valle Rojas Gamez y, adoptado como tal segin
Resolucién del Consejo Universitario extraordinario N° CU
006/2016, del 23 de febrero de 2016, punto 3.

De aqui en adelante cambia la enumeracién

Articulo 11. Los documentos que se generen en la Universidad
tales como: oficios, memoranda, circulares, informes, actas y
demas correspondencia similar, llevaran impreso en la parte
superior izquierda, sin ningin tipo de rotacién, el imagotipo
UNET. En cualquier documento, su tamafio no podra ser menor a
1,2 centimetros por lado.

PARAGRAFO UNICO. Los documentos como oficios,
memoranda, circulares, informes, actas y demas correspondencia
similar que se generen en dependencias de la Universidad las
cuales, a su vez, utilicen logotipos o imagotipos de identificacion
particular, deberan imprimir en la parte superior izquierda el
imagotipo de la UNET v, en la derecha, el logotipo o imagotipo
de la dependencia en un tamafio que no supere las % partes del
de la Universidad.

Avrticulo 12. Los documentos que se generen en la Universidad tales
como: oficios, memoranda, circulares, informes, actas y demas
correspondencia similar, llevardn impreso en la parte superior
izquierda, sin ningln tipo de rotacién, el Imagotipo UNET. En
cualquier documento, su tamafio no podrd ser menor a 1,2
centimetros por lado. Esta disposicion también es aplicable a
documentos de corte académico como: planes de estudio, pensa,
mallas curriculares, programas de unidades curriculares y otros de
similar naturaleza.

(se afiade paragrafo segundo y el paragrafo Unico pasa a ser el
primero modificado).

PARAGRAFO PRIMERO. Los documentos como oficios,
memoranda, circulares, informes, actas y demas correspondencia
similar, asi como aquellos de corte académico sefialados
anteriormente, que se generen en dependencias de la Universidad las
cuales, a su vez, utilicen logotipos, imagotipos, is6logos, isotipos o
cualquier tipo de representacion grafica de identificacion particular,
deberan imprimir en la parte superior izquierda el Imagotipo de la
UNET vy, en la derecha, el logotipo o imagotipo de la dependencia en
un tamafio que no supere las % partes del de la Universidad.
PARAGRAFO SEGUNDO. A los efectos del Paragrafo Primero,
particularmente en lo que respecta a representaciones graficas de
identificacion particular que vayan a ser adoptadas por primera vez
asi como los casos de modificaciones ulteriores, incluyendo las ya
existentes, la dependencia correspondiente debera solicitar a la
Secretaria de la UNET, la aprobacion respectiva para su utilizacién.

Avrticulo 15.Cuando el imagotipo requiera de otro color por las
caracteristicas del uso a que va a ser dedicado o para ser utilizado
en vallas, pancartas publicitarias, afiches, dipticos, tripticos,
uniformes deportivos; asi como en cualquier otro articulo
producido para la tienda universitaria, debe ser aprobado
previamente por la Secretaria de la UNET.

Articulo 16. Cuando el Imagotipo requiera de otro color por las
caracteristicas del uso a que va a ser dedicado o para ser utilizado en
material publicitario como: vallas, pancartas, afiches, dipticos,
tripticos, uniformes deportivos; asi como en cualquier otro articulo
producido para la tienda universitaria o para cualquier uso
institucional, debe ser aprobado previamente por la Secretaria de la
UNET.

PARAGRAFO UNICO. Disposiciones complementarias sobre su
correcta utilizacién podran ser reguladas por la Universidad mediante
el instrumento legal correspondiente.

Nuevo contenido. Articulo 17.La utilizacion del Lema se hara
conforme a las disposiciones contempladas en el instrumento legal
correspondiente aprobado por la Universidad.

Articulo 16. El Consejo Universitario, podrd autorizar la
impresion o el uso del nombre, siglas y otros Simbolos
Universitarios para su comercializacion, siempre y cuando los
mismos estén dirigidos a actividades debidamente justificadas
para asuntos académicos o institucionales.

Articulo 18. El Consejo Universitario debera autorizar la impresion o
el uso del nombre, siglas y los Simbolos Universitarios para su
comercializacion, siempre y cuando los mismos estén dirigidos a
actividades debidamente justificadas para asuntos académicos o
institucionales, incluido cualquier objeto, equipo, indumentaria o
materiales los cuales se requiera el uso de los mismos.

Articulo 18.El uso indebido de los Simbolos Universitarios y la
comercializacion de sus insignias, quedan prohibidos por la
presente Normativa y sus infractores seran objeto de sanciones
disciplinarias, ademéas de las acciones civiles y penales a que
hubiere lugar.

Articulo 20. El uso indebido de los Simbolos Universitarios y la
comercializacion de sus insignias en incumplimiento de las Normas
aqui estatuidas, quedan prohibidos por la presente Normativa, por la
Ley de Propiedad Intelectual y por la Ley de Derecho de Autor en
cuanto sea aplicable y, sus infractores seran objeto de sanciones
disciplinarias, ademas de las acciones civiles y penales a que hubiere
lugar.

Articulo 19.El 6rgano encargado de velar por el cumplimiento
estricto de las presentes Normas, serd la Secretaria de la
Universidad.

Articulo 21. El érgano encargado de velar por el cumplimiento
estricto de las presentes Normas, sera la Secretaria de la Universidad,
guedando facultada para emprender las acciones pertinentes
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destinadas al resguardo, defensa y proteccion de los Simbolos
Institucionales.

MODIFICACION PARCIAL DEL CRONOGRAMA PARA ACTOS DE GRADO 2017

C.U. 025/2017
Martes, 25/06/2017

5. Consideracién sobre modificacién parcial del Cronograma para Actos de Grado 2017, aprobado en el CU
001/2017, del 06/02/2017, punto 3.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 10, Numeral 23 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Universitario aprob6 la modificacién parcial del cronograma para Actos de Grado Académico 2017, aprobado
en CU 001/2017, de fecha 06/02/2017, punto 3, en los siguientes términos:

| Acto Académico | 20/07/2017 |

La modificacién obedece a que la Universidad asume las previsiones que deben ser consideradas en razén de
los procesos relacionados con los comicios nacionales sobre la Asamblea Nacional Constituyente, aprobados por
el CNE para ser realizados el domingo 30/07/2017, quedando sin efecto los actos académicos programados los
dias 27/07/2017 y 28/07/2017. Se ratifica lo aprobado en el CU 001/2017, quedando el cronograma de la
siguiente manera:

Acto Académico 20/07 /2017
Acto de Grado por Secretaria 29/09/2017
Acto Académico 07/12/2017 - 08/12/2017
Acto de Grado por Secretaria 02/03/2018
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ANO SABATICO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

11. Consideracion aiio sabatico para Personal Académico.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 8 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprob¢ la solicitud de Afio Sabatico del personal académico:
-Prof. Lorenzo Alexis Becerra Peifiuela, titular de la cédula de identidad N° V-9.149.971, adscrito al
Departamento de Matematica y Fisica, a partir del 01 de octubre de 2017 hasta el 30 de septiembre de 2018, en el
cual trabajard en una investigacién académica-social en la Escuela de Pedagogia en Educaciéon Matematica en la
facultad de educacién y Humanidades de la Universidad de Bio Bio - Chile.
-Prof. Juan Carlo Zambrano, titular de la cédula de identidad N° V-14.100.537, adscrito al Departamento de
Matematica y Fisica, a partir del 11 de septiembre de 2017 hasta el 10 de septiembre de 2018, en el cual trabajara
en la elaboraciéon de un Manual de buenas préacticas para la instalacién y mantenimiento de equipos de aire
acondicionado tipo Split de 12000 BTU/h a 6000 BTU/h. Este resultado serd considerado como producto
académico de la Universidad.
-Profa. Aleyani del Valle Zambrano Arévalo, titular de la cédula de identidad N° V-15.437.877, adscrita al
Departamento de Matematica y Fisica, a partir del 11 de septiembre de 2017 hasta el 10 de septiembre de 2018,
en el cual trabajara en el disefio de las unidades curriculares, material didéctico y experiencias practicas del
programa de Administracion de Energia para ser dictado como Diplomado en el Decanato de Extensién.
-Profa. Maria Celeste Rangel de Guillén, titular de la cédula de identidad N° V-5.326.882, adscrita al
Departamento de Arquitectura, a partir del 11 de septiembre de 2017 hasta el 10 de septiembre de 2018, en el
cual trabajard en su trabajo de ascenso intitulado “Lineamientos que inciden en el disefio funcional de
edificaciones, partiendo de un objetivo comtn de soluciones simples a problemas arquitecténicos complejos”.

CORRECCION EN LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

C.A. 007/2017
Lunes, 03/04/2017

6. Consideraciéon sobre correccién en la contratacion de personal Académico aprobada en el Consejo
Académico 004/2017 de fecha 06/03/2017, referida a la informacion suministrada por el Decanato de Docencia,
sobre error material involuntario correspondiente al siguiente personal Administrativo: Franklim Andrey
Garcia Paboén (punto 14), Luis Isidro Rodriguez Sulbaran (punto 14), y del Prof. Gregory José Pino Guillén
(punto 15), de acuerdo con los datos suministrados por el Decano de Docencia.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprob6 correccion en la contratacion de personal Académico aprobada en el Consejo Académico
004/2017 de fecha 06/03/2017, referida a la informacién suministrada por el Decanato de Docencia, sobre error
material involuntario correspondiente al siguiente personal Administrativo: Franklim Andrey Garcia Pabén
(punto 14), Luis Isidro Rodriguez Sulbaran (punto 14), y del Prof. Gregory José Pino Guillén (punto 15), de
acuerdo con los datos suministrados por el Decano de Docencia. En los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE CIENCIAS DE LA SALUD DEL LAPSO 2017-1

N Nombresy |Cédulade | Titulo,instituciény fechade | Indice | Conver. Asignaturay [Cant. HriSece Total | Total [ Total | Total | Total Experienciay Justificacion Dedicacion LSIiL:/ealiz(e
Apellidos Identidad egreso Acad. | Esc.1-9 codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H| Hr/Pag |Hr/Sem [HSemt P Y Equivalente =] B
aCategoria
Experiencia: Personal Administrativo
Frgnkhm /;r;\:)rredy Licenciado En Contaduria Publca, TrallluafR gog:;nano [cgmratado en Izpsos acaden:jc'os .
arcla Pahon |/ 6153600 | Universidad Nacional Abierta. | 7,14/10 68 11 (TRC_234T) 1 4 4 0 4 416 | 64 | 2nicriores paracubrr carga academca. M0 | pnstructor
*Personal Egreso: 04/12/10 Ncleo: Ciencias de Justificacion: Falta de profesor de planta / |Convencional
administrativo fijo ) la Salud Alta Demanda, no existe profesor en el
area,
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL DEL LAPSO 2017-1
Nombres y Cédulade| Titulo, institucién y fechade |Indice [Conver.| Asignaturay |Cant. /S Total Total | Total | Total | Total Era sy s Dedicacion Sfj:dol
Apellidos Identidad egreso Acad. | Esc. 1-9 codigo Secc ¢ | Hr/secc | Hr/Ad-H Hr/Pag |Hr/Sem | H/Semt perienciay Justificacion Equivalente ?(l:j:t,ege;;
Experiencia: Bl profesor tiene amplia
experiencia en el manejo de plantas agro
pecuarias como agro industriales, al igual
Isidro Luis Magister En Planificacion Global, Plantas que en maquinaria agricola. También se
Rodriguez Sulbaran Universidad Pedagogica Agroindustriales ha desempefiado como docente en la Tiempo
1 V-800437: ,5/1 1 1 N " [
“Personal 8004373 | & perimental Libertador. Egreso: | 2220 | & |(1415004T) Nacleo: 5 5 0 5 | 516 | 80 | UNeT (ver constancias). Justificacion: |Convencional| MSC"
administrativo fijo 28/11/14 Procesos Falta De Profesor De Planta / Alta
Demanda, Bl profesor de planta de la
unidad curricular Plantas Agro industriales
renuncio a la UNET .
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE LICENCIATURA EN MGSICA DEL LAPSO 2017-1
N Nombres y Cédulade | Titulo, institucién y fechade | Indice |Conver. Asignaturay Cant. B Total Total | Total | Total | Total EeEEEs D Dedicacion miﬁu‘;‘r’ue
Apellidos Identidad egreso Acad. |Esc.1-9 codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H| Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P! y Equivalente )
a Categoria
Interpretacion
Musical |
(1226304T);
Inli;sretaﬂ‘on Experiencia: Profesional como
sica guitarrista y cantante lirico
(1226404T);
M reconocido a nivel estadal y
Interpretacion
Musical lil nacional
1296504T): Personal académico contratado
Licenciada En Misica, ( T) UNET bajo la figura de necesidad de
Gregory José Pino Universidad Nacional Interpretacién servicio en lapsos anteriores. Tiempo
4 V-11502617 " 8,13/9 8,13 Musical M 1 6 6 0 6 6/16 96 . | Instructor
Guillén Del Tachira (UNET) - 1226604T): Justificacion: Falta De Profesor De |Convencional
San Crist6bal.. Egreso: 11/12/13 ( 0 Planta / Alta Demanda, La mayoria
Interpretacion
de los profesores de planta tienen
Musical V "
asignadas entre dos y tres unidades
(1226704T);
curriculares. Son nueve profesores
Interpretacion
. . de planta y 42 unidades
Musical Vi curriculares,
(1226803T) )
Disciplina: Guitarra
Nucleo: Eecucion
Instrumental
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COMPLEMENTO CARGA HORARIA DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

4. Consideraciéon complemento en la carga horaria de Personal Académico bajo la figura de Docente Interino,

lapso 2017-1.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo

Académico, aprob¢ la solicitud de complemento en la carga horaria de Personal Académico bajo la figura de

Docente Interino, lapso 2017-1 bajo los siguientes términos:

CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO ACADEMICO 003/2017 (CTS,

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

| Mombresy | cedulade | Titulo,institucion y fechade | indice | Conver. | Asignawray [ Cant. [ | Total | Total | Total | Total | Total xverienciay Justificacion Dedicacién fi‘:’::‘r’“e
Apellidos Identidad egreso Acad. Esc. 1-9 codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H| Hr/Pag | Hr/Sem |HSemt P! y Equivalente &
aCategoria
Experiencia: Se desempena como
Especilsta & Gerencia Técnicas De anbon desd o 16047005, Docan de
Educativa, Universidad Santa Maria| 18,7520 | 8,9 Investigacién iy comdnadora avademen
1 ':/‘Zﬁ:;’;i"""z V-12890044 | Caracas. Egreso: 03/08/09 (170@1‘?1 g‘f'” 1 3 3 0 3 316 | 48 | encargadaenla ETC"Aberto Adriani’ CQr;Cz:S(;nal nstructor
ey desde el 16/09/2006 hasta el 10/06/2011.
Licenciado En Educacion integral, ! Justiicacion: Falta De Profesor De Planta /
Accién Contra De
Universidad Nacional Abierta. | 9,31/10 88 Alta Demanda, No hay profesor de planta
Egreso: 19/01/07 para cubrir esta unidad curricular
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
SOLICITUD DE COMPLEMENTO (Depar de Ingenieria Civil)
| Nombresy Cédulade | Titulo, instituciény fechade | Indice | Conver. | Asignawray | Cant. | . | Total | Total | Total | Total | Total Exverienciay Justificacion Dedicacion qu:l’:'l‘;f“e
Apellidos Identidad egreso Acad. Esc. 1-9 codigo Secc Hr/Secc [Hr/Ad-H | Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt P y Equivalente »
a Calegoua
Especialista En Gerencia Experiencia: Se desempeia como
Educativa, Universidad Santa Maria| 18,7520 | 8,0 doc.jifaula adscrita al GE Pablo Emilio
- Caracas. Egreso: 03/08/09 Gamboa desde el 16/09/2006. Docente de
Seminario de aulay coordinadora académica
Neida Del Car T
Nen;h:a o Ja‘::;‘ V12800044 Investigacion 1 3 3 0 3 316 48 encargada en la ETC "Alberto Adriani" COW‘Z:S:;"BI Instructor
(1543905T) desde el 16/09/2006 hasta el 10/06/2011.
Licenciado En Educacion integral, Justificacion: Falta De Profesor De Planta /
Universidad Nacional Abierta. | 9,31/10 88 Alta Demanda, No hay profesor de planta
Egreso: 19/01/07 para cubrir esta unidad curricular.

Observacion: Solicitud de complemento de horas académicas por el lapso académico 2017-1 dedicacion equivalente a Tiempo Convencional (6 horas semanales), debido a que el Departamento de
Ingenieria Civil realizé la solicitud de contratacion de manera extemporanea.
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. CARRERA ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DEL LAPSO 2017-1

CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO ACADEMICO 003/2017

N Nombres y Cédulade |Titulo, institucion y fechade |Indice |Conver.| Asignaturay |Cant. Hr/Sece Total Total | Total | Total | Total Experienciay Justificacién Dedicacion fil:/:'izte
Apellidos Identidad egreso Acad. [Esc. 1-9 codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H|Hr/Pag |Hr/Sem | HSemt P y Equivalente ?Ca(egorla
Experiencia: DOC Il desde enero
2008 hasta mayo 2015 en MPPE,
especialidad salto alto y salto con
garrocha, atleta de alto rendimiento
Deporte il A N N
y . seleccion Tachira de Atletismo
Diana Consolacion Licenciada En Basica Integral, (1936404T) juegos nacionales de atletismo Tiempo
A " V-16231859 Universidad De Los Andes. | 14,3/20 6,9 Disciplina: Atletismo| 1 6 6 0 6 6/16 96 lueg . o Instructor
Vasquez Perez P 2007. Personal Académico Convencional
Egreso: 20/05/05 Nucleo: Practicas ) )
contratado UNET bajo la figura de
Deportivas
Docente Interino en el lapso anterior.
Justificacién: Alta Demanda, No hay
docente de planta que administre
dicha unidad curricular.
SOLICITUD DE COMPLEMENTO
N Nombres y Cédulade |Titulo, institucién y fechade [Indice |Conver.| Asignaturay |Cant. HriSece Total Total | Total | Total | Total Experienciay Justificacién Dedicacion f;‘:/::lr:te
Apellidos Identidad egreso Acad. |Esc. 1-9 codigo Secc Hr/Secc |Hr/Ad-H|Hr/Pag |Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente chalegoria
Deporte Il Experiencia: DOC Il desde enero
(1936404T) 2008 hasta mayo 2015 en MPPE,
Disciplina: Atletismo| 1 6 6 0 6 especialidad salto alto y salto con
Nucleo: Practicas garrocha, atleta de alto rendimiento
Diana Consolacién Licenciada En Basica ntegral, Doportvas s;elez?‘:\:g zzg:reas ddee ):t::t:zx
. N V-16231859 Universidad De Los Andes. 14,3120 6,9 12/11 132 Jueg ! . Medio Tiempo| Instructor
Vasquez Pérez Egreso: 20/05/05 Deporte Il 2007. Personal Académico
g ( 193?53031') contratado UNET bajo la figura de
Disciplina: Atetismo| 1 6 6 0 6 Docente \ntyer\no en el lapso anterior.
oA Justificacion: Alta Demanda, No hay
Nucleo: Practicas .
docente de planta que administre
Deportivas N .
dicha unidad curricular.

Observacidn: Solicitud de complemento de horas académicas a partir del 21/03/2017 con una dedicacion equivalente a Medio Tiempo, debido a la renuncia del profesor Edmundo

José Duerto Bonilla.

COMPLEMENTO CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE JUBILADO ACTIVO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

6. Consideraciéon de complemento de contratacién de Personal Académico bajo la figura de Jubilados

Activos, lapso 2017-1.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo

Académico, aprob6 la solicitud de complemento de contrataciéon de Personal Académico bajo la figura de

Jubilados Activos, lapso 2017-1, bajo los siguientes términos:

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE JUBILADO ACTIVO
DEL DPTO. DE INGENIERIA MECANICA DEL LAPSO 2017-1

CARGA ACADEMICA APROBADA EN CONSEJO ACADEMICO 003/2017

" Nombres y Cédulade Asignaturay Cant. /S Total Total Total Total Total Experienciay Justificacié Dedicacién S.uelldol
Apellidos Identidad cédigo secc | "2fCC | Hr/sece |Hr/Ad-H| Hr/Pag | Hr/sem |Hsemt perienciay Justiticacion Equivalente E“é‘;‘t’:;"”‘:
Transferencia De
1 JeSU§ Hurrper!o V3497243 Calor (0625702T) 1 5 5 o 5 516 80 Justificacion: Alta Demanda, No hay Tiempo Titular
Rojo Aguilar Nucleo: profesores de planta. Convencional
Termofluidos
SOLICITUD DE COMPLEMENTO (Departamento de | ieria Civil)
i Nombres y Cédulade Asignaturay Cant. A — Total | Total | Total | Total | Total Experienciay Justificacion Dedicacion filfalliite
Apellidos Identidad codigo Secc Hr/Secc [Hr/Ad-H| Hr/Pag | Hr/Sem | H/Semt P y Equivalente = B
aCategoria
Jesus Humberto Mecénica de Fluidos Justificacion: Alta Demanda, No hay Tiempo
1 Rojo Aguilar V-3497243 (1536502T) 1 4 4 2 2 216 82 profesores de planta. Convencional Tiular

Observacion: Solicitud de complemento de horas académicas por el lapso académico 2017-1 dedicacion equivalente a Tiempo Convencional (7 horas
semanales), debido a que el Departamento de Ingenieria Civil realizé la solicitud de contratacidn de manera extemporanea.
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RELACION DE PERSONAL ACADEMICO A CONTRATAR BAJO LA FIGURA DE JUBILADOS ACTIVOS

No. | NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DEPENDENCIA HR/SEM | CATEGORIA OBSERVACIONES
Se propone su contratacion para cubrir docencia
directa, debido a reposo médico del profesor Omar
Vicerrectorado Académico Suarez desde el 17/03/2017 hasta el 07/04/2007.
Ernesto Alejandro (Decanato de Docencia - : X ,
1 3.726.859 7 Titular Es importante resaltar que el profesor Rodriguez se

Rodriguez Escalona

Dpto. de Matematicay
Fisica)

encuentra contratado bajo la figura de Jubilado
Activo con 7 hr/sem, segin CAE 004/2017. Solicitud
que se realiza como complemento.

CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

C.A. 007/2017
Lunes, 03/04/2017

7. Consideracion de solicitud de contratacion personal Administrativo para cubrir carga académica bajo la
figura de Docente Interino lapso 2017-1, punto diferido en el CA 004/207 de fecha 06/03/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprobé la contratacion personal Administrativo para cubrir carga académica bajo la figura de
Docente Interino lapso 2017-1, punto diferido en el CA 004/2017, de fecha 06/03/2017, en los siguientes

i .
términos:
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE CIENCIAS SOCIALES DEL LAPSO 2017-1
Nombres y Cédulade | Titulo, institucion y fechade | Indice | Conver. | Asignaturay |Cant] - T Total | Total | Total | Total | Total O — Dedicacion | Categoria
Apellidos \dentidad egreso Acad. | Esc.19 codigo Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H]| Hr/Pag | Hr/sem | Hisemt P y Equivalente [ Equivalente
Especialista en Auditoria Integral, Experiencia: Personal Administrativo
Universidad Catélica Del Tachira (Auditor) adscrito a la Unidad de Auditoria
. (UCAT) - San Cristébal. Egreso: | 18,57/20 8,8 B Interna UNET, evaluado para ser
José Gregorio 24/05/13 Distincién Magna Cum Metodologia de la contratado como docente segin el Manual
Ranirez Laude Investigacion de Normas y Procedimientos para la Tiempo
1|  Castelanos V-9207170 (1013308T) Nucleo: | 1 3 3 0 o | | a8 | O o o Personal Académice: | Comvoned Instructor

*Personal
administrativo fijo

Licenciado En Administracion De

Empresas, Universidad Nacional

Abierta (UNA) - Centro Local San
Cristdbal. Egreso: 06/07/06

8,62/10

81

Estudios Sociales Y
Econdémicos

Jubilado Activo, Docente e Investigador
Libre y Docente Interino. Justificacion:
Descarga horaria del profesor de planta
Juan Pablo Galviz.

CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

3. Consideracion de contratacién Personal Académico bajo la figura de Docente Interino, lapso 2017-1

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprobo la solicitud de contratacién Personal Académico bajo la figura de Docente Interino, lapso
2017-1bajo los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE CIENCIAS SOCIALES DEL LAPSO 2017-1

| Nombresy Cédulade | Titulo, institucién y fechade | Indice | Conver. | Asignaturay | Cant. | Total | Total | Total | Total | Total R — Dedicacion S”e'l‘m[
Apellidos Identidad egreso Acad. | Esc.19 c6digo Secc ©CC | r/Sece [Hr/ad-H| Hr/Pag | Hrisem | Hisemt perienciay Justificacion Equivalente ?(;J;‘::gec:‘rfz
Experiencia: Personal Académico
contratado UNET bajo la figura de Docente
Licenciado en Educaci6n Mencion Lenguaje Y Interino entre el afio 2011-2012.
Carlos EdUardo | 100100 Castellano Y Literartura, w1720 | 77 Comunicacion . 3 3 o 3 P - Coordinador de la Acadéria del Tempo | ctor
Contreras Camperos Universidad De Los Andes. (1023111T) Nicleo: Deportivo Tachira labord (2013- 2015). | Convencional
Egreso: 21/11/08 idiomas Justificacion: Descarga horaria del
profesor de planta Wimer Zambrano
Castro.
Experiencia: Personal Académico
UNET bajo la figura de Docente
Interino en lapso 2016-1. Atencion al
. Legislaci6n Valores piblico a tréves de Jornadas de Trabajo
Karen Gliceht Abogado, Universidad Catolca del Y Proyecto De Pais realizadas en tiendas comerciales. Ginco | Tiempo
V-19036121 | Tachira (UCAT) - San Cristébal. | 14,56/20 7 ! 2 2 4 0 4 416 64 2 Instructor
Vargas Casique oot (1032601T) Niicleo: (5) meses como funcionario pablico en la | Convencional
Egreso: Desarrollo Humano Consultoria Juridica de San Cristobal -
Estado Téchira. Tes (3) afios en el Libre
Bercicio como Abogado . Justificacion
alta demanda estudianti.
Lic. En Educacion Mencion ingles ,
Universidad D;Jf;&"des 14.25120 68 Gerencia Personal Experiencia: Docente Ill del Ministerio del
e y Egreso: Contexto y Proyecto Poder Popular para la Educacion
Wd” " ";:a ha V-9148446 Organizaci 4 2 8 0 8 816 128 | Justificacion: Ausencia de la profesora |Medio Tiempo| Instructor
‘onado Sanchez Maestria en Ciencias Mencion (1032402T) Nicleo: Estefania Del Valle Urbina Arellano por
Orientacion de la Conducta Centro Desarrollo Humano reposo postnatal.
de Investigaciones Psiquitricas, | 19,61/20 9
Psicoldgicas y Sexolégicas de
Venezuela Egreso: 24/09/10
Experiencia: Actuamente docente Il de
aula en la Unidad Educativa de Talento
Deportivo Téchira desde hace siete (07)
afios. Docente de Aula Suplente en el
Liceo Bolivariano Nacional Tachira desde
Lic. En Educaci6n Mencion inglés , i €114-09-2009 hasta el 09-12-2009.
I
Yeltza Alexandra |\, ) o610671 | Universidad De Los Andes. | 15,6620 | 7.4 | M9€SMNONG323D 1 3 3 0 3 3/16 48 | - Faciitadora en condicion de contratada | - "°™° | mstructor
Galvis Varela Ndcleo: idiomas . ! ¢ Convencional
Egreso: 10/11/06. en el drea de Inglés a través de la
Coordinacién de Formacion Permanente
UNET, desde el 14-10-2006 hasta el 21-05
2012,
- Justificacion: Descarga horaria del
profesor Gerzén Cardenas
L;i";zl"; E:';::J‘:‘E";"‘é;;"::: Lenguaje Y Experiencia: Actualmente docente del
Naybi Jael I B | i
aybi Jael Chacon |, 1519008 la ULA (Mérida) Egreso: 1666020 | 7.9 Comunicacion 1 3 3 0 3 36 | a8 Colegio Jacobo Borges desde el TP | instructor
Velazco ) (1023111T) Nicleo: 19/1012016 Descarga |G
09/12/2016 Distincion Magna Cum|
e diomas horaria del profesor Wirmer Zambrano
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO- DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE INGENIERIA AMBIENTAL DEL LAPSO 2017-1
SOLICITUD DE CONTRATACION
ne| NOMBRESY T ' TTITULO, INSTITUCIONY | IND. CONV. | ASIGNATURAY | CANT. [HORAS/[ TOTAL | TOTAL [ TOTAL | TOTAL [ TOTAL EXPERIENCIA Y DEDICACION
APELLIDOS FECHA DE EGRESO ACAD. | ESC.1-9 cODIGO SECC | SECC |HR/SECC|HS/AD-H| HS/PAG |HRISEM |HR/SEMT JUSTIFICACION EQUIVALENTE
. Experiencia: Personal
Ingeniero Ambiental, B
gentel : académico contratado UNET
Universidad Nacional . . .
Yenny Johana Experimental del bajo la figura de Docente Medio Tiempo
1 Bueno V17369510 xp 7,609 7.6 Ninguna 0 0 0 0 0 0 0 Interino lapsos 2014-1y2015- Categoria:
Tachira (UNET) - San .
Sarmiento s 1. Justificacion: Falta de Instructor
Cristébal., Egreso: .
profesor de planta, para cubrir
01/01/09 -
alta demanda estudiantil

OBSERVACION: La solicitud de la contratacion por parte del Departamento de Ingenieria Ambiental obedece a que por recomendacion verbal de la Consultoria Juridica y la Direccion de Recursos Humanos,
segin memorando D.I.Amb.N° 210/2016, la docente debe ser contratada en los mismos términos del lapso 2015-1, en el cual la profesora Yenny Bueno quedé en estado de gestacion, y posteriormente presenté
un embarazo de alto riesgo requiriendo reposo, por lo que ha venido siendo sustituida por otro personal académico contratado. En estos momentos a(in la profesora Bueno se encuentra de reposo postnatal hasta
el 27/06/2017 segin memorando de la Direccién de Recursos Humanos N° DRH 096/2017 por lo que la UNET debe contratarla para el lapso 2017-1 por razones de Ley, manteniendo la relacion laboral en los
mismos términos y condiciones de contratacion.

5.Consideracion contratacion de Personal Académico bajo la figura de Docente Interino, lapso 2017-1.
(Auxiliares Docentes).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprobé la solicitud de contratacion de Personal Académico bajo la figura de Docente Interino, lapso
2017-1. (Auxiliares Docentes), bajo los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE CIENCIAS DE LA SALUD DEL LAPSO 2017-1

w| Mombresy | Céduiade | Thulo,instituciony fechade | indice | Conver. | Asignaturay | Cant. [, | Total | Total | Total | Total | Total SR Dedicacion mﬁ::/:i?ne
Apeliidos Identidad egreso Acad. | Esc.1-9 cédigo Secc Hr/Sece | Hr/Ad-H | Hr/Pag | Hr/sem [ Hisemt Equivalente | 10 =T2
Préctica De
Laboratorio i
(3100031C) Nicleo: | 1 p) 4 0 4
Ciencias De La
salud
Pracica De
Laboratorio VI
(3100061C) Nicleo: | 1 4 4 o 4 Experiencia: Personal Académico
) . ] Ciencias De La contratado UNET bajo la figura de Docente
1 | s Aerto Rvas | 1, o0 o | Tecnico Superior en Gtotecnologia | regrado: | Pregrado: o 1516 | 200 | wiorio Gausdlir bocene) en mpece. | Vedio Tempo| | AUIET
Franquiz de laUCV julio 2001 420 89 Practica De anteriores. Justificacion: Falta De profesor, Docente |
Laboratorio V de planta en el drea.
(3100051C) Nicleo: | 1 4 4 0 4
Ciencias De La
Salud
Citopatologia Il
(31000330) Nicteo: | 5 . o 5
Ciencias De La
Salud
- Experiencia: actualmente labora como
M:ra:;f:pzev cilotecnologo del Hospital Central de San
(1000020 nioeo: | 1 . . 0 . Cristobal contratada desde el 010612001
] S00820) e Técnico Citotecnologo (t) de la Direccion
Nodel Saraz Técnico Superior, Universidad o General de Salud del Ministerio del Poder Audiar
2 Alfonso Pestana V-13567860 Central De Venezuela. Egreso: 17/20 8 15/16 240 Popular para la Defensa desde el Medio Tiempol Docente |
01/03/00 01/02/2006. Personal Académico
contratado UNET bajo la figura de Docente
nerino (auxiiar docente) en lapsos
Practica De anteriores. Justificacion: Falta de
Microscopio VI profesor de Planta en el drea.
(3100052C) Nacleo: | 1 8 8 1 7
Ciencias De La
Salud

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

7. Consideracion de contratacion Personal Académico bajo la figura de Docente Interino (Auxiliares
Docentes), lapso 2017-1
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprob¢6 la solicitud de contrataciéon Personal Académico bajo la figura de Docente Interino

(Auxiliares Docentes), lapso 2017-1, bajo los siguientes términos:
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO (Auxiliar Docente)

DEL DPTO. DE INGENIERIA CIVIL DEL LAPSO 2017-1
N Nombres y Cédulade [Titulo, institucion y fechade [ Indice [Conver.| Asignaturay |Cant. s Total | Total | Total | Total | Total Experienciay Justificaci6 Dedicacion S,UEIIdO‘
Apellidos Identidad egreso Acad. [Esc. 1-9 codigo secc | "2 [ Hr/secc | Hr/ad-H Hr/Pag |Hr/Sem |H/Semt perienciay Justificacion Equivalente ?g;‘t’::; i:
Experiencia: Técnico | jubilado con 33
afios de servicio al Ministerio del Poder
Técnico Superior En i Fbpulav para la Infraestructura .
- Topografia Para Justificacion: Falta de Profesor de Planta|
Angel Ignacio Topografa, Universidad Ingenierfa Civil / Alta Demanda, no existe técnico para Tiempo Auxiliar
g€l lgnacio |, 3459616 | Nacional Experimental De Los | 4.5 | 7.8 genieria Qvi 3 2 6 0 6 | 616 | 96 | e, N0 ext nico para e L
Maldonado Sanabria (1526504T) Nucleo: dictar las practicas de topografia, ademés | Convencional | Docente |
Llanos Occidentales Ezequiel .
Vialidad este técnico presta sus equipos
Zamora . Egreso: 25/07/03 y .
topograficos para dichas practicas debido
aque este departamento no cuenta con
dichos equipos
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
VICERRECTORADO ACADEMICO- DECANATO DE DOCENCIA
REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO
DEL DPTO. DE CIENCIAS DE LA SALUD DEL LAPSO 2017-1
SOLICITUD DE MODIFICACION DE CONTRATACION
N° NOMBRES Y N° CEDULA TITULO, INSTITUCION Y IND. CONV. ASIGNATURAY | CANT. [HORAS /[ TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL EXPERIENCIA Y DEDICACION
APELLIDOS FECHA DE EGRESO ACAD. ESC.1-9 CODIGO SECC | SECC |HR/SECC|HS/AD-H| HS/PAG |HR/SEM [HR/SEMT JUSTIFCACION EQUIVALENTE
Primeros | Experiencia: Personal
Auxilios académico
s
1 Contreras V2810152 ; 15,7/20 75 ; 1 2 2 0 2 2/16 32
Hernandez De Los Andes, Egreso: Ciencias De La Docente Interino en lapsos Categoria:
23/04/93 Salud académicos anteriores Asistente
Sede:La Justificacién: Alta Demanda,
Pradera Alta
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA

VICERRECTORADO ACADEMICO

DECANATO DE DOCENCIA

REPORTE RELACION DE CONTRATACION DE PERSONAL ACADEMICO BAJO LA FIGURA DE DOCENTE INTERINO

DEL DPTO. CARRERA ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DEL LAPSO 2017-1

Nombres y Cédulade | Titulo, institucion y fechade | Indice |Conver.| Asignaturay Cant. Hr/Sece Total | Total | Total | Total | Total Eperienciaviustificasion Dedicacion f:::z:te
Apellidos Identidad egreso Acad. |Esc.1-9 codigo Secc Hr/Secc | Hr/Ad-H| Hr/Pag | Hr/Sem | HiSemt P! y Equivalente |
a Categoria
Experiencia: Actualmente se desempefia
como profesor por horas desde el
Deporte li 15/09/2003, en la Unidad Educativa
(1936303T) Nucleo: | 1 6 6 6 0 Colegio Sagrado Corazon de Jesus (La
Practicas Deportivas Grita) y Entrenador del Club de Voleibol de
Licenciado En Educacion, Mencion: La Grita en las diferentes categorias de
1 |Feetor JosE Bracho |y ;7,47  Educacion Fisica, Universidad 1675 | g 1216 | 102 | Voleloldesde elafio 2014, Labor6 enla |y o rigmpo| nstructor
Quifiones Bolivariana De Venezuela. Egreso: Unidad Educativa Colegio Santo Cristo en
05/04/16 el area de educacion fisica de 7°, 8°, 9°y
1°y 2° de Ciencias, desde el afio 1994 al
Deporte I s,
(1936504T) Nucleo: 1 6 6 0 6 1996 y desde el afio 2000 hasta el 2004..
Précticas Deportivas Justificacion: Falta de profesor de planta /
En la Oficina Académica, Nicleo La
Pradera.
i . Deporte i .
Especialista En Educacion Fisica, Experiencia: Actualmente asistente en el
Josmig Daniela g Universidad Pedagogica (19364047) ér';a de Biomecénica. Justificacion: Alta Tiempo
2 Montafiez De V-17861474 990! .| 7110 6,8 Disciplina: Natacion 1 6 6 0 6 6/16 96 N . m Instructor
Ramirez Experimental Libertador. Egreso: NGcleo: Précticas Demanda, No hay docente de planta que |Convencional
12/12/111 y administre dicha unidad curricular.
Deportivas
Experiencia: Personal Académico
Beporte i tratado UNET bajo la figura de Docent
Yeinxhz lsmael Profesor,, Universidad Pedagégica (19364047) " ral:teunno en \aalz:s ;gr:;:orees eene Tiempo
" V-12232879| Experimental Libertador. Egreso: | 7,71/10 73 Disciplina: Pesas 1 6 6 0 6 6/16 96 A P! mp Instructor
Romero Gomez . o Justificacion: Alta demanda, no hay Convencional
23/06/05 Ncleo: Practicas . y
: docente de planta que administre dicha
Deportivas
unidad curricular

CONTRATACION DE PROFESORES INVITADOS LAPSO 2017-1 POSTGRADO BAJO LA FIGURA DE JUBILAD ACTIVO

7. Consideracién de solicitud de contratacién de Profesores Invitados para dictar asignatura en el lapso 2017-

A, Postgrado, bajo la figura de Jubilados Activos.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprob¢ la solicitud de contratacién de Profesores Invitados para dictar asignatura en el lapso 2017-

A, Postgrado, bajo la figura de Jubilados Activos, bajo los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA

@

VICERRECTORADO ACADEMICO l
DECANATO DE POSTGRADO 4
UNIDAD ADMINISTRATIVA
T POSTGRADO
LRE R.L.F. G-20004886-7
RELACION DE CONTRATOS
PROFESORES INVITADOS BAJO LA FHGURA JUBILADO ACTIVO
LAPSO: A DEL ANO 2017
CEDULA
NOMBRE Y DE OBJETO DEL CONTRATO PERIODO DE
APELLIDO IDENTIDAD | PROG ASIGNATURA CODIGO |SECC.| CONTRATACION |CATEGORIA HORAS
Complemento Taller De
Competencias Basicas Para 15/10/16 a 10/12/16
Zambrano Rodriguez Investigar - Modulo De
Sony A. V 3622191 | P0001 Actualizacion PO00010T| 1 TITULAR 16
Zambrano Rodriguez
Sony A. V 3622191 | PO001 | Gestion De Mantenimiento | P604013T| 1 04/02/17 al 11/03/17 TITULAR 48
Chacon Alvaro Antonio | V 3310485 | P0004 | Administracion Financiera | P501033T| 2 02/02/17 al 16/03/17 | AGREGADO 48
Diaz Diaz Freddy Metodologia De La
Enrique \V/ 2830676 | P0005 Investigacion P0O00053T| 1 07/02/17 al 16/03/17 | ASOCIADO 48
Lopez Rodriguez
Alejandro V 2944883 | PO005 Negociacion P504513T| 1 02/02/17 al 16/03/17 TITULAR 48
Contreras Mora Luis Comportamiento
Alberto V 3070750 | PO007 Organizacional P201213T| 2 07/02/17 al 09/03/17 | AGREGADO 48
Mogollon Duque Ana
Beatriz V1900928 | P0033 | Taller: Inteligencias Multiples | P303012T| 1 03/03/17 al 25/03/17 | AGREGADO 32
Pernia Carvajal Edgar
Alirio V 5658329 | P0036 Modulo i P003602T| 1 06/02/17 al 17/03/17 TITULAR 70
Gutierrez Gotera Ixora
Marlene V 3940962 Prueba De Suficiencia De Idiomas 1 07/03/17 al 10/03/17 TITULAR 16
Gutierrez Gotera Ixora
Marlene V 3940962 | Prueba De Suficiencia De Idiomas (Sede Col6n) 2 08/03/17 al 11/03/17 TITULAR 16
Chacon Rugeles Rafael Responsable Académico
Antonio V 4000773 | P0O709 30/01/17 al 29/04/17 TITULAR 48
TOTAL Bs. 1.033.784,00

8. Consideracion de solicitud de contratacién de Profesores Invitados para dictar asignatura en el lapso 2017-
B, Postgrado, bajo la figura de Jubilados Activos.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprob¢ la solicitud de contratacién de Profesores Invitados para dictar asignatura en el lapso 2017-
B, Postgrado, bajo la figura de Jubilados Activos, bajo los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA

VICERRECTORADO ACADEMICO
DECANATO DE POSTGRADO

YO

UNIDAD ADMINISTRATIVA POSTGRADO
R.l.F. G-20004886-7
RELACION DE CONTRATOS
PROFESORES INVITADOS BAJO LA FAIGURA JUBILADO ACTIVO
LAPSO: B DEL ANO 2017
CEDULA
DE OBJETO DEL CONTRATO PERIODO DE
NOMBRE Y APELLIDO [ IDENTIDAD [ PROG ASIGNATURA CODIGO |SECC.| CONTRATACION |CATEGORIA| HORAS
Lopez Rodriguez
Alejandro V 2944883 | PO004 | Teoria Y Practica Gerencial | P501013T 1 20/03/17 al 03/05/17 TITULAR 48
Diaz Diaz Freddy
Enrique V 2830676 [ PO006 Seminario | P503012T 1 20/03/17 al 03/05/17 | ASOCIADO 48
Anélisis De Problemas Y Toma
lbarra Luis Fernando V 8038177 [ PO006 De Decisiones P503203T 1 21/03/17 al 04/05/17 TITULAR 48
Contreras Mora Luis Comportamiento
Alberto V 3070750 | PO007 Organizacional P201213T| 1-2 18/03/17 al 29/04/17 | AGREGADO 48
Lopez Rodriguez
Alejandro V 2944883 | PO041 | Teoria Y Practica Gerencial | P603013T 1 17/03/17 al 29/04/17 TITULAR 48
Pernia Carvajal Edgar Gestion De Proyectos
Alirio V 5658329 | PO709 Educativos Virtuales P709532T 1 17/03/17 al 08/04/17 TITULAR 32
Duque Duque Jorge Gestion De Proyectos
Antonio V 3998961 [ P0709 Educativos Virtuales P709532T 2 17/03/17 al 08/04/17 TITULAR 32
Chacon Rugeles Rafael Desarrollo De Cursos
Antonio V 4000773 [ PO709 Virtuales P709073T 1 18/03/17 al 29/04/17 TITULAR 48
Pernia Carvajal Edgar Fundamentos De La
Alirio V 5658329 [ P0709 Educacion Virtual P709013T 2 21/03/17 al 04/05/17 TITULAR 48
Pernia Carvajal Edgar Fundamentos De La
Alirio V 5658329 [ P0709 Educacion Virtual P709013T 1 18/03/17 al 29/04/17 TITULAR 48
Pernia Carvajal Edgar
Alirio V 5658329 | PO036 Modulo Il PO03602T 1 27/03/17 al 12/05/17 TITULAR 70
TOTAL Bs. 1.639.974,40

8. Consideracion de contratacién de Profesores Invitados de Postgrado para dictar asignatura en el lapso 2017

C, bajo la figura de Jubilados Activos.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 16 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico, aprobd la solicitud de contratacién de Profesores Invitados de Postgrado para dictar asignatura en

el lapso 2017 C, bajo la figura de Jubilados Activos en los siguientes términos:
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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA

‘\
VICERRECTORADO ACADEMICO / .‘
/74

DECANATO DE POSTGRADO
UNIDAD ADMINISTRATIVA
R.I.F. G-20004886-7 POSTGRADO

RELACION DE CONTRATOS
PROFESORES INVITADOS BAJO LA HGURA JUBILADO ACTIVO
LAPSO: C DEL ANO 2017

CEDULA
DE OBJETO DEL CONTRATO PERIODO DE
NOMBRE Y APELLIDO | IDENTIDAD | PROG ASIGNATURA CODIGO |SECC.| CONTRATACION |CATEGORIA|HORAS
Zambrano Rodriguez
Sony A. V 3622191 | PO001 Gerencia De Proyectos P604073T 1 10/06/17 al 08/07/17 TITULAR 48
Useche Colmenares
Rafael A V 2996138 | P0002 Manejo De Suelos P002083T 1 10/06/17 al 08/07/17 | ASOCIADO 48
Bortone Di Muro Gerencia Para H Desarrollo
Rosalba V 3429482 | P0041 Personal P603103T 2 09/06/17 al 08/07/17 TITULAR 48
Pernia Carvajal Edgar
Alirio V 5658329 | P0609 | Fundamentos De Telematica | P609043T 1 10/06/17 al 08/07/17 TITULAR 48
Tendencias en Educacion
Gutierrez Nieto Trino V 1581746 | PO709 Virtual P709512 1 09/06/17 al 08/07/17 TITULAR 32
Gutierrez Gotera Ixora
Marlene V 3940962 Prueba De Suficiencia De Idiomas 1 05/06/17 al 09/06/17 TITULAR 16
Chacon Rugeles Rafael Responsable Académico
Antonio V 4000773 | P0709 15/05/17 al 04/08/17 TITULAR 48
TOTAL Bs. 1.299.051,20

EXONERACION PERSONAL ACADEMICO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

12. Consideracion de exoneracién de la unidad curricular “Evaluacién de los Aprendizajes” de la maestria en
Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Basicas- mencién fisica de la UNET, para el Profesor Dionel Pérez,
adscrito al Departamento de Matematica y Fisica.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprob6 la exoneraciéon de la unidad curricular “Evaluacién de los Aprendizajes” de la maestria en
Ensefianza-Aprendizaje de las Ciencias Bésicas- mencién Fisica de la UNET, para el Profesor Dionel Alberto
Pérez Ramirez, titular de la cédula de identidad N° V-17.496.129, adscrito al Departamento de Matematica y
Fisica.
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LINEAMIENTOS PARA EL REDISENO DE PROGRAMAS DE POSTGRADO

C.U.007/2017
Lunes, 03/04/2017

9. Consideracion de lineamientos para el redisefio de programas de Postgrado de la UNET, punto que fuera
diferido en el Consejo Académico 006/2017 de fecha 27/03/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprob6 lineamientos para el redisefio de programas de Postgrado de la UNET, punto que fuera
diferido en el Consejo Académico 006/2017 de fecha 27/03/2017. En los siguientes términos:

Lineamientos para el rediseiio de Programas de Postgrado

Exposiciéon de motivos

Una de las funciones sustantivas del Decanato de Postgrado es impartir Programas de Estudios con pertinencia
y calidad. Por ello y con el objetivo de normar las actividades del postgrado se proponen los “Lineamientos
para redisefio Curricular”, donde se establecen las directrices generales que deberan contener los Planes de
Estudio, asi como las bases para su operacién y ejecucién. Dichos Lineamientos, regularan los procedimientos
de operacién de los diferentes programas de estudios de posgrado que se imparten en nuestra Universidad, con
el fin de orientar y establecer la homogeneidad en la fundamentacién y presentacién de las propuestas de los
programas de postgrado. Para este efecto, se incorporan tres lineamientos, dentro de los cuales se
complementan las caracteristicas o aspectos que deben cubrir los programas de postgrado en cuanto a la
estructura de sus planes de estudio, lo que permitira establecer el marco directriz para la creacién, actualizaciéon
o reestructuracion de planes y programas de estudio, asi como la operatividad de los mismos.

Justificacion

La dindmica actual en cuanto a los conocimientos plantea una verdadera transformacién que responda a las
exigencias de los escenarios mundiales y a las necesidades educativas nacionales, regionales y locales, en vista
de esto el Decanato de Postgrado ha decidido partir de la revisiéon de sus estructuras académicas y
administrativas, lo cual ha hecho que la revisién curricular sea imprescindible, puesto que se ha concebido por
los organismos internacionales y nacionales como un eje transformador, desde donde se ajustan los nuevos
requerimientos sociales y la formacién integral de los estudiantes como personas, ciudadanos y profesionales.
Con base en esto la universidad debe ofrecer programas de formacién que permitan las articulaciones entre la
producciéon de conocimientos y las demandas sociales. Las reformas, revisiones, acoplamientos y nuevos
disefios curriculares deben ser formulados desde un paradigma flexible, global, interactivo e inteligente, que
permita adaptarse a las necesidades de actualizacién y flexibilizacion curricular para ubicarse dentro de los
estdndares internacionales y las necesidades actuales.

Asimismo con estos lineamientos de reforma curricular se busca que los participantes si lo desean fortalezcan
sus conocimientos profesionales e investigativos motivandolos para que contintien su formacién profesional,
busquen herramientas de apoyo a sus actividades, generen productos de investigacion que promuevan la
divulgacién de sus trabajos, en pro de una mejor sociedad y asi mejorar los indicadores de investigacién para la
acreditacién de los programas de postgrado de la universidad.

Lineamientos
Siguiendo las pautas para los disefios curriculares emitidas por el Consejo Nacional de Universidades, a través
del Consejo Consultivo Nacional de Postgrado se proponen los siguientes lineamientos:

1. El plan de estudio establece un nimero de unidades de crédito (U.C) de formacién distribuidas en

unidades curriculares obligatorias y electivas, que varian de acuerdo con cada programa y deben ser cursadas
sin excepcion.
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2. Adicional a las unidades crédito de formacion, se establece el incremento de las unidades de crédito del
trabajo de grado, quedando ocho (8) U.C. para especializacién y diez (10) para maestria; esto motivado a la
dedicacion del participante en el desarrollo de su trabajo especial de grado.

3. En miras de flexibilizar y enriquecer el curriculo se implementara el Reconocimiento de Unidades de
Crédito adicionales bajo la modalidad optativa, pudiendo reconocerse a través de la participacion en talleres de
actualizacion propuestos por el Decanato de Postgrado y Productos de Investigaciéon originados por su trabajo
especial de grado. Estos créditos serdn adicionales a los requeridos en cada programa de postgrado para optar
al grado académico, y podran reconocerse hasta un méximo de 3 UC por esta via.

Consideraciones:
. El reconocimiento de unidades crédito por talleres de actualizacién serd de una (1) Unidad Crédito por
cada taller cursado de 16 horas.

. El reconocimiento de los productos de investigacién se hara siguiendo lo especificado por el articulo 8
pardgrafos: primero, cuarto, quinto, sexto, y séptimo de las Normas para el Ascenso del Personal Académico de
la Universidad Nacional Experimental del Téachira aprobadas en CU sesién 030/2016, del 14/06/2016 y
modificadas en sesiéon CU 038/2016 del 26/07/2016.

El baremo que se utilizaré para dicho reconocimiento en UC se muestra a continuacién:

Actividades Acreditables ucC Max. UC
Publicacién de articulos en revistas arbitradas producto de su | 1 (por cada articulo) 3
trayectoria académica durante su escolaridad, de manera

individual

Publicacién de libros producto de su trayectoria académica 2 (por cada libro) 2

durante su escolaridad, de manera individual

Publicacién Capitulo en libros producto de su trayectoria | 1 (por cada articulo) 3
académica durante su escolaridad, de manera individual

Participacién como ponente en un evento de investigacion con | 1 (por cada articulo) 3
extenso producto de su trayectoria académica durante su
escolaridad, de manera individual

Talleres de actualizacién (16 Horas), debidamente aprobados 1 (por cada taller) 3
y acreditados con los certificados respectivos, emitidos por
una institucién de educacién universitaria superior reconocida

El Decano de Postgrado presentara estos Lineamientos a sus dependencias para que mediante analisis y
justificacion correspondientes expuestos en informe escrito, sean presentadas las propuestas concretas sobre
redisefio de Programas aqui acordado ante el Consejo Académico, para su consideracion.
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PERFIL DE CARGOS ACADEMICOS

C.A 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

10. Consideracion de Perfiles de Cargos Académicos.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 15 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprobd los perfiles de cargos para concursos de ingreso de personal académico, en los siguientes

términos:

UNIVERSIDAD NACIONAL
EXPERIMENTAL DEL

TAAILIINA

()

LNIE T
. AREA DE CATEGORIA
DEPARTAMENTO NUCLEO CONOCIMIENTO EQUIVALENTE A PERFIL
” - Licenciado en Estadistica, Licenciado en Matematica ,
- - Matematica Probabilidad y . . - i P
Matematica y Fisica h P Instructor Licenciado en Educaciéon mencién Matematica o
Aplicada Estadistica Ingeniero

PRORROGA DE BECA

C.A 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

10.Consideracion solicitud de prérroga de beca internacional del Prof. Oscar Casanova, adscrito al
Departamento de Ingenieria Electrénica por seis meses a partir del 01 de enero de 2018, hasta el 30 de junio
de 2018, para culminar estudios doctorales en Ingenieria Biomédica, en la Universidad Politécnica de
Madrid.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 8 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprob6 prérroga de beca internacional del Prof. Oscar Ernesto Casanova Carvajal, titular de la
cédula de identidad N° V- 15.242.904, adscrito al Departamento de Ingenieria Electrénica, por seis meses, a
partir del 01 de enero de 2018, hasta el 30 de junio de 2018, para culminar estudios doctorales en Ingenieria
Biomédica, en la Universidad Politécnica de Madrid.

PROP. P/ LA APLICAC. DE UN ENFOQUE ORIENTADO A PROCESOS PARA LA GESTION DE DEC.DOCENCIA

C.A 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

11. Consideracion de la propuesta para la aplicacion de un Enfoque Orientado a Procesos para la Gestion del Decanato

de Docencia, punto diferido en C.A. 008/2017 de fecha 07/06/2017.
En uso de la atribuciéon que le confiere el Articulo 22, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo Académico
acord¢ avalar la propuesta para la aplicaciéon de un Enfoque Orientado a Procesos para la Gestion del Decanato de Docencia,

para ser considerado ante el Consejo Universitario.
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PUNTOS DIFERIDOS

C.A. 007/2017
Lunes, 03/04/2017

8. Consideracion de solicitud de aprobacién del Diplomado en Ciencias de la Informacién - mencion
Biblioteca.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico acordé diferir el punto sobre la solicitud de aprobacién del Diplomado en Ciencias de la
Informacién -mencién Biblioteca, para que sean incorporadas las observaciones hechas por los Consejeros para
una proxima sesion.

10. Consideracion de la propuesta para la aplicaciéon de un Enfoque Orientado a Procesos para la Gestion del
Decanato de Docencia.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo

Académico, acord¢ diferir el punto, a solicitud del Decanato de Docencia.
C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

15. Consideracién lineamientos que regularan las inscripciones de los estudiantes que estin cursando
Unidades Curriculares de las carreras de T.S.U en Manejo de Emergencia y Accién Contra Desastres,
Agrotécnia y Turismo.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico acord¢ diferir el punto sobre los lineamientos que regularan las inscripciones de los estudiantes que
estdn cursando Unidades Curriculares de las carreras de T.S.U en Manejo de Emergencia y Accion Contra
Desastres, Agrotécnia y Turismo, hasta que sea presentado en informe debidamente sustentado y justificado en
el cual participen las instancias Académicas competentes ademas de CADEC y COPLAN, para ser considerado
nuevamente al Consejo Académico.

16. Consideracion de la propuesta para la aplicacién de un Enfoque Orientado a Procesos para la Gestion del
Decanato de Docencia, punto diferido en C.A. 007/2017 de fecha 03/04/2017.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico acordé diferir la propuesta para la aplicaciéon de un Enfoque Orientado a Procesos para la Gestion
del Decanato de Docencia, punto diferido en C.A. 007/2017 de fecha 03/04/2017, para el préoximo Consejo
Académico hasta contar con la participacién de todos los involucrados

PUNTOS RETIRADOS

C.A. 007/2017
Lunes, 03/04/2017

5. Consideracién de contrataciéon personal Docente para cubrir actividades académicas bajo la figura de
Jubilados Activos, lapso 2017-1.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 11 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico acordo retirar el punto porque no hay materia que tratar.
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REFORMA CURRICULAR

C.A.007/2017
Lunes, 03/04/2017

11.Consideracién de unificacion de los cédigos de las unidades curriculares: Analisis Econémico para
Ingenieros (0134909), de Ingenieria Mecanica; e Ingenieria Econémica, de Ingenieria Industrial (0134805) y de
Ingenieria en Informatica e Ingenieria Agroindustrial (0134708) con el codigo: 0134805.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprobé la unificaciéon de los cédigos de las unidades curriculares: Analisis Econémico para
Ingenieros (0134909), de Ingenierfa Mecanica; e Ingenierfa Econémica, de Ingenieria Industrial (0134805) y de
Ingenieria en Informatica e Ingenieria Agroindustrial (0134708), de la siguiente manera: designar con una sola
denominacién de la unidad curricular Ingenieria Econémica con el c6digo 0134805, para todas estas carreras.
Los departamentos respectivos deben hacer los ajustes correspondientes en los planes de estudio y presentarlos

a consideracién del Consejo Académico.
C.A.008/2017
Miércoles, 07/06/2017

13.Consideracion sobre unificacion de c6édigo y denominacién de las unidades curriculares: Matematica
Especial, de Ingenieria Civil; Analisis Numérico, de Ingenieria Informatica; Métodos Numéricos, de
Ingenieria Mecanica e Ingenieria Electronica, por el tinico c6digo 0835502, con la denominacién uniforme de
Método Numérico para estas carreras.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico acordé aprobar la unificacién de cé6digo y denominacién de las unidades curriculares: Matemética
Especial, de Ingenieria Civil; Andlisis Numérico, de Ingenieria Informética; Métodos Numéricos, de Ingenieria
Mecénica e Ingenieria Electrénica, por el tinico cédigo 0835502, con la denominacién uniforme de Método
Numérico para estas carreras, efectivo a partir del semestre posterior al 2017-1. No hay necesidad de régimen de
transitoriedad. Se instruye a los Departamentos Académicos: Ingenieria Civil, Ingenieria Informatica,
Ingenieria Mecénica e Ingenieria Electrénica para que realicen estos ajustes en los correspondientes planes de
estudio y programas de unidades curriculares, a la brevedad posible, con la finalidad de ser presentados
nuevamente a consideracién del Consejo Académico y, posteriormente, al Consejo Universitario.

RENUNCIA PERSONAL ACADEMICO BAJO FIGURA DE DOCENTE INTERINO

C.A.008/2017
Miércoles, 07/06/2017

9. Consideracion de renuncia de Personal Académico bajo la figura de Docente Interino, lapso 2017-1.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 17 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico se declar6 en cuenta en la renuncia del profesor Oriel Alfredo Sanchez Velasco, titular de la cédula
de identidad V-19.878.860, adscrito al Departamento de Quimica quien fue contratado bajo la figura Docente
Interino para el lapso 2017-1, en Consejo Académico 003/2017, de fecha 20/02/2017, y por los motivos
expuestos en comunicacién de fecha 30/03/2017, presentd su renuncia.
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SUFICIENCIA DEL IDIOMA EXTRANJERO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

9. Consideracion de suficiencia del idioma extranjero a la ciudadana Blanca Emma Buitrago Bohérquez,
cursante de la Maestria en Docencia Virtual en el Decanato de Postgrado.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numerales 11 y 17 del Reglamento de la UNET, en
concordancia con el Articulo 12, literal “d”, del Reglamento de Estudios de Postgrado, el Consejo Académico
aprob¢ la Certificacion de Suficiencia del Idioma Extranjero, presentado por la ciudadana:

-Blanca Emma Buitrago Bohérquez, titular de la cédula de identidad V- 9.244.814, cursante del programa de
Maestria en Docencia Virtual en el Decanato de Postgrado, segun certificado de aprobacién de la prueba de
suficiencia de inglés “Inglés Instrumental”, realizado en julio del 2007, en la Universidad Nacional
Experimental Politécnica de las Fuerzas Armadas Nacionales
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ACTAS TRABAJO DE ASCENSO NORMAS 2016

C.A. 007/2017
Lunes, 03/042017

"
a

1. Consideracion Acta de Trabajo de Ascenso personal Académico por Articulo 8 Literal
normas correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por aplicacién del Articulo 8 literal
“a” de las Normas correspondientes aprobadas en el 2016, al Profesor LEONARDO ALFONSO PEREZ, titular de
cédula de identidad N° V-10.746.686, adscrito al Departamento de Matematica y Fisica, Ntcleo: Matematica,
para ascender a la categoria de ASOCIADO. Quien presenté un libro que lleva por titulo “Limites y algunas
aplicaciones en el célculo diferencial”, publicado por el Fondo Editorial UNET, registrado ante el centro
nacional del libro (CENAL) bajo el nimero de ISBN 978-980-426-003-2, Depésito legal: N° Ta2016000044, afio
2017, 130 Pags.

segin las

2. Consideracién Actas de Trabajo de Ascenso personal Académico por Articulo 8 Literal “b” segun las
normas correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por aplicacién del Articulo 8 literal
“b” de las Normas correspondientes aprobadas en el 2016, al siguiente personal Académico:

-Profesora CARMEN ARELYS MENDEZ VELANDIA, titular de cédula de identidad N° V-13.977.003, adscrita al
Decanato de Investigacion, Coordinacién Socioeconémico Cultural, para ascender a la categoria de AGREGADO,
quien presenté un capitulo de libro, en coautoria con Y. Duque, O. Moros y F. Vivas y que lleva por titulo
“Habitabilidad del espacio ptblico de San Cristébal”, publicado por el Fondo Editorial UNET, Arquitectura y
Sociedad. Materiales de Investigacion II, Serie Divulgaciéon 01, Pags. 65-94, ISBN 978-980-6300-74-3, Dep6sito
legal: 1f75820137203826, Afio 2013.

-Profesora LAURA CLARIMAR BRAVO ORTUNEZ, titular de cédula de identidad N° V-9.811.126, adscrita al
Departamento de Arquitectura, Ntucleo: Contexto ambiental, para ascender a la categoria de AGREGADO.
Present6 un capitulo de libro, en coautoria con M. Ruiz y ]. Zapata y que lleva por titulo “Experiencias en la
gestion de residuos y desechos sélidos de la construccién y demolicion bajo criterios de sostenibilidad”,
publicado por el Fondo Editorial UNET, Arquitectura y Sociedad. Materiales de Investigacion II, Serie
Divulgacién 01, Pags. 183-216, ISBN 978-980-6300-74-3, Dep6sito legal: 1f75820137203826, Afio 2013.

3. Consideracion Acta de Trabajo de Ascenso personal Académico por Articulo 8 Literal “h” segtn las
normas correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por aplicacién del Articulo 8 literal
“h” de las Normas correspondientes aprobadas en el 2016, al profesor HENRRY ALEXANDER GANDICA OMANA,
titular de cédula de identidad N° V-17.502.066, adscrito al Departamento de Ingenieria Agronémica, Nticleo:
Produccién y procesamientos, para ascender a la categoria de ASISTENTE, presentd un articulo de divulgacién,
en coautoria con H. Pefia, lleva por titulo “Acumulacién de materia seca y balance de nutrientes en tomate
(Solanum lycopersicum L.) cultivado en ambiente protegido”, publicado en la Revista Bioagro, indizada en
AGRICOLA, Agris, CABI, Dialnet, Latindex, Redalyc, Redib, Revencyt, Scopus, entre otros, afio 2015, Vol. 27,
N° 2, ISSN: 1316-3361, Pags 111-120, catalogada como publicacién tipo B.

4. Consideracion Acta de Trabajo de Ascenso personal Académico por Articulo 15 segin las normas
correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conocié el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por Articulo 16 segin normas
correspondientes aprobadas en el 2016, del profesor ALBERTO JOSE SARCOS OCANDO, titular de cédula de
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identidad N° V-16.540.586, adscrito al Departamento de Ingenieria Mecanica, Ntcleo: Termofluidos en ocasién
de la presentacion de su tesis de Maestria, intitulado “ ANALISIS NUMERICO Y EXPERIMENTAL PARA DETERMINAR LA
VIDA UTIL EN UNA REDUCCION SOMETIDA A EROSION” para ascender a la categoria de AGREGADO.

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

4. Consideracion Acta Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacion de Articulo 15, segin las
normas correspondientes aprobadas en el 2016.
En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacion de Articulo 15, segin las normas
correspondientes aprobadas en el 2016, del Prof. LUIS RAMON VILLANUEVA SALAS, titular de cédula de identidad
N° V-9.224.630, adscrito al Departamento de Arquitectura, Nucleo: Tecnologia y Produccién, en ocasién de la
presentaciéon de su tesis de Doctorado, intitulado “LA CUBIERTA DE LA VIVIENDA INFORMAL EN EL ESTADO
TACHIRA, VENEZUELA. EVOLUCION, REALIDAD Y PROSPECTIVA” para ascender a la categoria de ASOCIADO.

5. Consideracién Acta Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacion de Articulo 16, segin las
normas correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6é Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacién de Articulo 16, segin las normas
correspondientes aprobadas en el 2016, a la Profe>. ANDREA PAOLA PULIDO CASANOVA, titular de cédula de
identidad N° V-19.878.716, adscrita al Departamento de Ingenieria Ambiental, Nicleo: Ingenieria, en ocasién de
la presentacién de su tesis de Especializacién, intitulado “PROPUESTA METODOLOGICA PARA LA EVALUACION DE
SISTEMAS MENORES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA EN EL MUNICIPIO SAN CRISTOBAL” para ascender a la categoria de
ASISTENTE.

6. Consideracién Acta Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacién de Articulo 8 literal “h”, segtin
las normas correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por aplicacion del Articulo 8 literal
“h” de las Normas correspondientes aprobadas en el 2016, al siguiente personal académico:

-Prof. JOSE ATILIO GUERRERO, titular de cédula de identidad N° V-8.088.232, adscrito al Departamento de
Matematica y Fisica, Nticleo: Matematica, quien aspira ascender a la categoria de TITULAR, presentd diez
articulos de divulgacion catalogados como publicacién tipo A, los cuales se describen a continuacion:

a) El primero en coautoria con D. Glazowska, ]J. Matkowski, y N. Merentes, lleva por titulo “Uniformly
bounded composition operators on a Banach space of bounded Wiener-Young variation functions”, publicado
en la Revista Bulletin of the Korean Mathematical Society, arbitrada y registrada en el indice Science Citation
Index-Expanded, entre otros, afio 2013 Vol. 50, N° 2, ISSN: 1015-8634, Pags 675-685, catalogada como
publicacién tipo A.

b) El segundo en coautoria con W. Aziz y N. Merentes; lleva por titulo “Substitution operators in the
spaces of functions of functions of bounded variation BV;2(I)”, publicado en la Revista Bulletin of the Korean
Mathematical Society, arbitrada y registrada en el indice Science Citation Index-Expanded, entre otros, afio
2015 Vol. 52, N° 2, ISSN: 1015-8634, Pags 649-659, catalogada como publicacién tipo A.

C) El tercero en coautoria con W. Aziz y N. Merentes, lleva por titulo “On nonlinear integral equations in
the space ®BV(l)”, publicado en la Revista Journal of Fixed Point Theory and Applications, arbitrada y
registrada en el indice Science Citation Index Expanded (SciSearch), entre otros , afio 2015, Vol. 17, N° 4, ISSN:
1661-7738, Pags 351-366, catalogada como publicacién tipo A

d) El cuarto en coautoria con W. Aziz y T. Ered, lleva por titulo “Uniformly bounded composition
operators on the space of bounded variation functions in the sense of Waterman”, publicado en la Revista
Mediterranean Journal of Mathematics, arbitrada y registrada en el indice Science Citation Index Expanded
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(SciSearch), entre otros, afio 2016, Vol. 13, N° 6, ISSN: 1660-5446, Pags 4305-4320, catalogada como publicacién
tipo A

e) El quinto en coautoria con O. Mejia y N. Merentes, lleva por titulo “Locally defined operators and
locally lipschitz composition operators in the space WBV,)([a, b])”, publicado en la Revista Advances in Pure
Mathematic, arbitrada y registrada en los indices ISI Web of Knowledge, afio 2016, Vol. 6, N° 10, ISSN: 2160-
0368, Pags 727-744.

f) El sexto en coautoria con W. Aziz, K. Maldonado y N. Merentes, lleva por titulo “Locally defined
operators in the space of functions of bounded Riesz-variation”, publicado en la Revista Journal of Mathematics,
Hindawi Publishing Corporation, arbitrada y registrada en los indices Web of Science, afio 2015, Vol. 2015, 4
Pags.

) El séptimo en coautoria con W. Aziz y N. Merentes, lleva por titulo “On Nemytskii operator in the
space of set-valued functions of bounded p-variation in the sense of Riesz With respect to the weight function”,
publicado en la Revista International Fasciculi Mathematici, afio 2013, N° 50, ISSN: 0044-4413, Pags 17-32.

h) El octavo en coautoria con N. Merentes y J. Sdnchez, lleva por titulo “The bi-dimensional space of
Korenblum and composition operator”, publicado en la Revista Tatra Mountains Mathematical Publications,
arbitrada y registrada en Zentralblatt MATH, Mathematical Reviews, Referativnyi Zhurnal Matematika,
Current Contents, Web of Science y ISI Conference Prooceedings Citatiion Index (CPCI), entre otros, afio 2015,
Vol. 62, ISSN: 1338-9750, Pags 1-12, catalogada como publicacién tipo A.

i) El noveno en coautoria con J. Matkowski, N. Merentes y M. Wrobel, lleva por titulo “Uniformly
bounded Set-valued composition operators in the spaces of funtions of bounded variation in the sense of
wiener”, publicado en la Revista Journal of Applied Mathematics and Computational Mechanics, arbitrada y
registrada en bases de datos: MathSciNet (Amarican mathematical society) Emerging sources citation index,
Directory of open access journals, Index copernicus poland, Baztech, ICM CEON, entre otros, afio 2015, Vol. 14,
N° 4, ISSN: 2299-9965, Pags 41-51, catalogada como publicacion tipo A.

j) El décimo en coautoria con W. Aziz, L. Azécar y N. Merentes, “Solutions of the Hammerstein equations
in BV.(If,R)”, publicado en la Revista Discussiones Mathematicae Differential Inclusions, Control and
Optimization, afio 2016, Vol. 36, ISSN: 1509-407, Pags 207-229.

- Profa. GLENDY SOLIMAR SUAREZ BAUTISTA, titular de cédula de identidad N° V-19.579.210, adscrita al
Departamento de Electrénica, Nucleo: Instrumentaciéon y Control quien aspira ascender a la categoria de
ASISTENTE. Present6é un articulo de divulgacién en coautoria con E. Herndndez, lleva por titulo “Difusién de
conocimientos tecnoldgicos: herramientas de programaciéon para simulacion y adquisiciéon de datos”, publicado
en el V SEMINARIO DE GESTION TECNOLOGICA, Altec Venezuela 2016, afio 2016, depésito legal:
Ta2016000034, ISBN: 978-980-6300-99-6, Pags 286-294, catalogada como publicacién tipo C.

ACTAS VEREDICTO TRABAJOS DE ASCENSO NORMAS 1983

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

1. Consideracién Acta Veredicto de Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicaciéon de las normas
correspondientes del afio 1983.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6 el Acta Veredicto de Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacién de las normas
correspondientes del afio 1983 al profesor GERZON ALEXANDER CARDENAS, titular de cédula de identidad N° V-
10.148.698, adscrito al Departamento de Ciencias Sociales, Ntucleo de Idiomas, intitulado “ESTRATEGIA
COMUNICACIONAL PARA LA FRONTERA COLOMBO-VENEZOLANA (CASO: MUNICIPIO RAFAEL URDANETA DEL ESTADO
TACHIRA)”, para ascender a la de AGREGADO.
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ACTAS VEREDICTO TRABAJOS DE ASCENSO NORMAS 2016

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

1. Consideracién Acta Veredicto de Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacién de las normas
correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico conoci6é el Acta de Trabajo de Ascenso del Personal Académico por aplicacion de las normas
correspondientes aprobadas en el 2016, de la Profesora MARILENA YEGUEZ RUIZ, titular de cédula de identidad
N° V-14.041.876, adscrita al Departamento de Ingenieria en Informatica, Ntcleo Sistemas de Informacién y Base
de Datos, intitulado “MODELANDO EL COMPORTAMIENTO HIDRICO DE UNA MICROCUENCA DEL PARAMO ANDINO
VENEZOLANO CON TOPMODEL”, para ascender de la categoria de ASOCIADO.

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

2. Consideracion Acta Veredicto de Trabajo de Ascenso Personal Académico por aplicacion de las normas
correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucion que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo Académico conocié
el acta veredicto aprobatoria del trabajo de ascenso del siguiente personal Académico:

- Profa. LILIANA EMILIA ALARCON MATHEUS, titular de la C.I. N° V- 9.315.279; adscrito al Departamento de Agronomia,
trabajo intitulado "MODELO DE ORGANIZACION SOCIAL CON FINES DE APROVECHAMIENTO DE AGUA POTABLE DURANTE EL PERIODO DE
SEQUIA EN TAMUCO, MUNICIPIO ANDRES BELLO, ESTADO TACHIRA", presentado para ascender a la categoria de AGREGADO.

-Profa. GLORIA PARADA RIQUELME, titular de la C.I. N° V- 13.309.024; adscrito al Departamento de Matematica y Fisica,
trabajo intitulado "PARADIGMAS EN LA ENSENANZA DE LA MATEMATICA", presentado para ascender a la categoria de ASOCIADO.
Asi mismo, conoci6 el Acta Veredicto de Diferimiento del trabajo de ascenso de la Profa. BLANCA MARIA FIGUERAS LAREZ,
titular de la C.I. N° V- 11.872.565; trabajo intitulado “PREFERENCIAS DE ESTILO DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO A LAS CARRERAS DE LA UNET”, presentado para ascender a la categoria de AGREGADO.

CALENDARIO ACADEMICO (REGIMEN ANUAL)

C.A 003/2017
Lunes, 03/04/2017

12. Consideraciéon de Calendario Académico Afio 2016-2017 (régimen anual) para la Carrera T.S.U en
Informacién de Salud (Convenio UNET-UCYV).

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 5 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprob6 el Calendario Académico Afio 2016-2017 (régimen anual) para la Carrera T.S.U en
Informacién de Salud (Convenio UNET-UCYV). En los siguientes términos:
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T UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DEL TACHIRA
[[ﬂl_l!]]I SECRETARIA

uner COORDINACION DE CONTROL Y EVALUACION ESTUDIANTIL

CALENDARIO ACADEMICO ANO 2016-2017 (régimen anual)
Carrera T.S.U. en Informacién de Salud (convenio UNET-UCV)
Inicio: 21/11/2016 Finalizacién: 21/07/2017 (28 semanas)

PROCESOS REGULARES

Proceso Fecha Duracion
Inicio del periodo y actividades 21/11/2016

Culminacién de actividades docentes 21/07/2017

EXAMENES ASIGNATURAS PENDIENTE

1.- Finales 25/07/2017 al 28/07/2017 1 semana
2.- Reparacion 31/07/2017 al 04/08/2017 1 semana
Semanas antes del receso decembrino 4 semanas
Semanas después del receso decembrino 24 semanas
Total semanas 28 semanas
RECESOS ACADEMICOS

Receso Decembrino 2016 inicio 19/12/2016 finalizacién 27/01/2017

DIAS FERIADOS

Carnavales 27 y 28 de febrero 2017

Semana Santa del 10 al 14 de abril de 2017
Declaracién de la Independencia 19 de abril de 2017
Dia del Trabajador 01 de mayo de 2017

Batalla de Carabobo 24 de junio de 2017

Firma del Acta de la Independencia 05 de julio de 2017
Natalicio de Simén Bolivar 24 de julio de 2017

Dia de la Resistencia Indigena 12 de octubre de 2017

NOMBRAMIENTO DE JURADO TRABAJOS DE ASCENSO

C.A. 008/2017
Miércoles, 07/06/2017

2. Consideracion de nombramiento de Jurado Personal Académico por Articulo 22 segan las normas
correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 6 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico designé el jurado calificador del trabajo de ascenso del Profesor PEDRO ANTONIO CORONEL
VILLALOBOS, C.I. N° V-9.224.438; adscrito al departamento de Ingenierfa Industrial, intitulado “ENFOQUE
PRACTICO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS, EN LA
PYME PRODUCTORA DE DULCES TIPICOS DEL ESTADO TACHIRA”, para ascender de la categoria de profesor
AGREGADO a la de profesor ASOCIADO; el jurado quedé conformado por:
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Freddy Arnaldo Méndez Herrera. V-3.429.876 Presidente Titular UNET

Delia Alejandra Madriz Rodriguez.  V-11.123.845 Miembro principal Asociado UNET
Luis Guillermo Patifio Vasquez. V-3.618.158 Miembro principal externo Titular ULA
Salvador Segundo Gonzélez Diaz V-4.015.740 Miembro suplente Titular UNET
Amarilis Coromoto Sanchez Marquez V-5.447.443 Miembro suplente externo Titular UNEXPO

C.A. 009/2017
Miércoles, 28/06/2017

3. Consideracion de nombramiento de Jurado Personal Académico por Articulo 22 segn las normas
correspondientes aprobadas en el 2016.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 7 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico designé el jurado calificador del trabajo de ascenso del siguiente personal Académico:

Prof. ORLANDO ANTONIO DUARTE HERNANDEZ, titular de la C.I. N° V-14.504.399; adscrito al Departamento de
Ingenieria Ambiental, Nucleo: Procesos Ambientales, intitulado “EVALUACION DE LA ESPECTROFOTOMETRIA PARA
MONITOREAR LA DEMANDA QUIMICA DE OXIGENO, EN UNA ESTACION DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
SANITARIAS CON TRATAMIENTO ANAEROBIO, USANDO SENSORES ONLINE UV /VIS”, para ascender a la categoria de
profesor AGREGADO; el jurado quedé conformado por:

José Andrés Roa Marquez. V-5.023.969 Presidente Titular UNET
Rosa Yraima Criollo Salcedo V-9.212.231 Miembro principal Agregado  UNET
Maria Mercedes Meza Villarreal V-3.991.679 Miembro principal Asociado  UNET
Tibisay Coromoto Ramirez Gavidia V-6.929.652 Miembro suplente Agregado  UNET

Prof. EDWIN GREGORY HERNANDEzZ DiAz, titular de cédula de identidad N° V-12.230.716, adscrito al
Departamento de Ingenierfa Electrénica, Nucleo: Electrénica y sistema digital, intitulado “LABVIEW COMO
HERRAMIENTA DE PROGRAMACION DE SISTEMAS DE DESARROLLO DE INSTRUMENTOS VIRTUALES PARA INGENIERIA
ELECTRONICA”, para ascender de la categoria de profesor TITULAR; el jurado qued6 conformado por:

Rafael Antonio Chacén Riugeles  V-4.000.773 Presidente Titular UNET
Miguel Ramoén De Frenza Uva  V-7.339.179 Miembro principal  Titular UNET
Carlos Ignacio Lameda Montero  V-3.089.773 Miembro principal Asociado UNEXPO
Edgar Pernia Carvajal V-5.658.329 Miembro suplente  Titular UNET
Domingo Ramirez Ramirez =~ V-4.092.227 Miembro suplente  Titular =~ UNEXPO

TABLA DE CONVERSION DE VALORES (0a9-1a10)

C.A.008/2017
Miércoles, 07/06/2017

14. Consideracién sobre solicitud de aprobacién de Tabla de Conversion de Valores de la escalade 0 a9 a
Calificaciones Definitivas en la escala de 1 a 10.

En uso de la atribucién que le confiere el Articulo 22, Numeral 4 del Reglamento de la UNET, el Consejo
Académico aprobé la Tabla de Conversiéon de Valores de la escala de 0 a 9 a Calificaciones Definitivas en la

escala de 1 a 10, en los siguientes términos:
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PROPUESTA APROBADA TABLA DE CONVERSION DE VALORES
DE LA ESCALA DE 0 A9 A CALIFICACIONES DEFINITIVAS EN LA ESCALADE1A 10

Factor | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,89 | 0,90
Minimo 0 0,90 1,80 2,70 3,60 4,50 5,40 6,30 7,20 8,10
Escala0-9 | Maximo | 0,89 | 1,79 | 2,69 | 3,59 | 4,49 | 539 | 6,29 | 7,19 | 8,09 9
Redondeo| 1 2 3 4 4 5 6 7 8 9
Escala 1- 10 | Definitiva 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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