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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreta N9 3.1Q01 12 de agosto de 1993
RAMON J. VELAZQUEZ
Presidente de la Repiblica

En uso de la atribucidn cque le confiere el artfculo 10 de

la Tev Ja Unjversidades, en Consejo de Ministros.

DECRETA

el siguiente:
REGLAMENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DFEL TACHIRA

CAPITULC 1
DISPOSICIONES GENF.RALES
RRTXCULO_I'.— El presente Reglamento establece los objetivos,
- . la organizacién y los mecanismos de funcionamien
to de la Universidad Nacional Experimental del

T&chira.

Téchi

instituciédn orientada a la rtlsqued.

ARTICULO 2°.-~ La Universidad Nacional Experimental del

ra es una

de la verdad, al afianzamlento de los valores

transcendentales del hombre y a la realizacién

de una funcidén rectora de la educacién, la cultu

ra y la ciencia mediante la docencia, investiga-

cidén, extensibén y 1la actividad complementaria

de produccién de bienes y servicios. Es una ins-
titucidn de cardcter experimental con una estruc

nuevas

al ensayo de

el

tura dindmica adaptable

cont desarrollo

crientaciones relacicnadas

ARTICULO 3" .-

ARTICULO 4°.-

N° 4.622 kxtraordinario

integral del hombre; la blsqueda de niveles de

excelencia en el proceso de docencia- aprendiza-
jey la innovaciédn en la administracién educacio-

nal; la creacién, la promocién y la adaptacién
de tecnologfas acordes con el medio regional vy

nacional; as{ como la participacién en estudios

que conduzcan al desarrollo cultural, tecnoldgi-
co, social y econémico de la regién. Su organiza
cién planes y programas serdn sometidos a perma-

nente evaluvacidn.

La Universidad Nacional Experimental del Téchira

tiene sede principal en la ciudad de San

Cristébal, Estado Thchira y podrd crear dependen
de acuerdo a

su

cias en cualquiera otra localidad,
los planes de desarrollo regionales, nacionales

y de la propia Institucién.

La Universidad Nacional Experimental del TAchira

atenderd a los siguientes objetivos:

Formar recursos humanos de nivel superior
que demande el pal{s, con especial orienta
cibén a satisfacer las necesidades de la

1°.-

regibn.

Ofrecer programas académicos de

realidad de 1la

nivel

éptimo acordes con la
regién y del pai{s, atendiendo a sus nece-
sidades a corto, mediano Yy largo plazo,

Participar en estudios
de

social y econémico de la regién.

que conduzcan a

propuestas desarrollo cultural,

Evaluar sistemitigamente sus programas

académicos, con la finalidad de su actua-

lizacién clent{fica y tecnolégica.

Realizar estudios y cooperar en programas

de investigacién cientffica y tecnolégi-

ca, especialmente los relacionados con

la problemdtica regional.

Establecer vinculos de cooperacién con
otras universidades, organismos o institu
ciones nacionales o

extranjeras para

intercambiar experiencias que redunden

en beneficio de los programas de la Uni-

versidad,

Liderizar el establecimiento del subsiste
ma regional de Educacién Superior a fin

de lograr su pleno funcionamiento.

Elevar el nivel cultural,
de la
de

universitaria,

profesional y

técnico regibén, desarrollando

programas posgrado y de extensién

Estimular la formacidén del espirftu criti

co en la comunidad universitaria, propi-
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ARTICULO 12.-

ARTICULO 13.-

ARTICULO 14.-

ARTICULO 15.-

ARTICULO 16.~

‘de la Universidad,

SECCION TERCERA
DEL RECTOR, LOS VICERRECTORES
Y EL SECRETARIO
El Rector, los Vicerrectores y el Secretario,
deben ser venezolanos, de reconocido pr ]
miembros del personal ac 3
idoneida
en alguni

universitario,
haber ejercido con
funciones docentes o de investigacién
universidad venezolana durante cinco afics po
lo menos y con categorfa académica no interio

a la de Asoclado.

El Rector, los Vicerrectores y el Secretario,

durardn cuatro .flos en sus funciones y se
designados por el Ejecutivo Nacional, por
érgano del Minitterio de Educacién, una ve:

electos por la comunidad universitaria en e

proceso electoral correspondiente.

Las ausencias temporales del Rector, lo
vicerrectores o el Secretario no podrén ser
mayores de noventa (90) dfas, salvo casos

extraordinarios, que resolveréd el Consejo Unive)

sitario.

los
4 a
sustituirlo por e!

falta del

Vicerrectorea o del Secretario,

En caso de absoluta Rector,
se proce
la eleccién de quien deba

resto del perfodo.

s
El Rector ejerce la representacién legal de la

Institucién y tendré las siguientes atribucio-

nes:
Presidir el Consejo Universitario,

Cumplir y hacer cumplir las Leyes, loi
Reglamentos y las disposiciones emanadas
del Consejo Nacional de Universidades y

del Consejo Universitario.

Dirigir, coordinar y supervisar el
desarrollo de las actividades universita-

rias.

Universitario 1la
nodificacién o

&rganos de carécter académico o

Proponer al Consejo

creacién, supreaién de
adminis-
trativo,

previo los estudios correspon-

dientes del Consejo de Planificacién.

Proponer al Consejo Nacional de Universi-
dades la del

Interno.

designacién Contralor

conferir los tftulos y grados universita-
rios y ‘xpeslk~lou certificados de compe
tencia, previo cumplimiento de los requi-

sitos legales.

Designar al Director del Consejo de Planji

ficacién y a los responsables de sus

4reas operativas.

Designar a las personas que deban actuar

como representantes de la Universidad
ante organismos, autoridades o institucio
nes

blicas o privadas, dentro y fuera

del pafs.

Expedir los nombramientos de los Decanos
Jefes
de Departamento, Coordinadores de los di-
ferentes Decanatos y Jefes de las dends

el dos por el Claustro y de los

. unidades académicas, seleccionados de

10.~

11.-

12.-

13.-

14 .-

15, ~

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

N© 4 77 Extraordinarip

comin acuerdo con el Vicerrector Académi-
co y el Decano respectivo, y 1o estableci

do en el presente Reglamento.

Expedir los nombramientos de los Directo-
Jefes de Departamento y Jefes de
demés

geleccionados de

res,

las unidades administrativas

comin acuerdo corm. el
vicerrector Administrativo y lo estableci

do en el presente Reglamento.

Expedir los nombramiento ce loe Coordina-
dores y Jefes de lae dependencias de la
Secretarf{a, seleccionados de comin
acuerdo con el Secretario y lo estableci-

do en el prese.-e Reginmenuc.

Firmar loa contratos y expedir los nombia
mientos, ascensos y remociones del perso-
ngl académico y administrativo de acuerdo
con las disposiciones del presente Regla-
mento y los Reglamentos internos.

Universitario la

Proponer al consejo

contrataciébn de personal académico, de

acuerdo a los resultados de los concuraos
de ingreso y a la normativa correspondien

_te.

Universitario uh;
informe semestral sobre la marcha‘de la!
)

Presentar al Consejo

Universidad.

Suscribir las actas del Consejo Universi-

tario conjuntamente con el Secretario.

Elaborar conjuntamente con el Secretario,
ofda la opinién de los Vicerrectores, la
agenda de los asuntoa que serAn sometidos
a consideracién

del Consejo Universita-

rio.

Presentar al Consejo Universitario candi~
datos, para la designacién del Consejo

de Apelaciones.

Promocionar la Universidad en el 4mbito

regional, naclional e internacional.

Propiciar la obtepcién de fuentes no tra-
dicionales de financiamiento para la Ins-

titucién.

Designar el Consultor Jurfdico.
Ordenar la apertura de expedientes disci-

plinarics en los casos de funcionarios
de direccién de la Univerdidad.

La instruccién de los mismos la realizaré
Jurf{dica y yistas las
decidird .-

en primera instancia la causa respectiva.

la Consultoria

actuaciones de ese organismo,

PARAGRAFO UNICO: En faltas

conocidas,

casos de
‘. por un
niembro de la Comunidad Universitaria,

graves cometidas

Brden;g& la apertura del correspondiente

expediengg\‘digcipl1nario, a las
cias conpetante;; las cuales inatruirén

instan-

las causas y remitir&n el expediente 3
la autoridad competente para su decisién.
Aceptar herencias, legados y donaciones
que no superen el 1/2% del monto total
del presupuesto de gastoe anuales de la

Institucién,




























